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Catedrático de Universidad. Premio extraordinario de Licenciatura y de Doctorado. Es el 
investigador principal del grupo de investigación SEJ-130, calificado como Grupo de 
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diferentes comisiones de dicho departamento en las que ha realizado tareas de evaluación y 
planificación investigadora. Ha pertenecido a la comisión de evaluación de Ayudantes 
Doctores desde 2013 hasta 2017, y desde abril de 2022 hasta la actualidad. Ha formado 
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Actualmente, es miembro del comité editorial de las revistas Gender in Management: an 
International Journal, Spanish Accounting Review y Spanish Journal of Finance and 
Accounting. Su investigación ha recibido premios de organizaciones e instituciones 
relevantes, como la Universidad de Sevilla, ASEPUC, AECA  o el Centro de Estudios 
Financieros. 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES  

C.1. Publicaciones más importantes 

- Moreno‐Ureba, E., Reguera‐Alvarado, N, & Bravo‐Urquiza, F (2025). Female Directors and 
Corporate Environmental Decoupling: The Moderating Influence of Board Characteristics. 
Corporate Social Responsibility and Environmental Management. 

- Bravo-Urquiza, F., & Reguera-Alvarado, N. (2024). The role of multiple board directorships 
in sustainability strategies: symbol or substance?. Review of Managerial Science, 1-28. 

- Alcaide-Ruiz, M. D., & Bravo-Urquiza, F. (2024). Board’s financial expertise: a bibliometric 
analysis and future research agenda. Management Review Quarterly, 74(2), 951-976. 

- Bravo-Urquiza, F. B., Navarro, M. C. A., & Alvarado, N. R. (2023). Doble materialidad y 
credibilidad de la información sobre sostenibilidad: cuestiones clave y retos actuales. Revista 
de Contabilidad y Tributación. CEF, 163-198. 

- Moreno-Ureba, E., Bravo-Urquiza, F., & Reguera-Alvarado, N. (2022). An analysis of the 
influence of female directors on environmental innovation: When are women greener? 
Journal of Cleaner Production, 374, 133871. 

- Alcaide-Ruiz, M. D., & Bravo-Urquiza, F. (2022). Does audit committee financial expertise 
actually improve information readability? Revista de Contabilidad / Spanish Accounting 
Review, 25(2), 257-270.  

Alcaide-Ruiz, M. D., Bravo-Urquiza, F., & Moreno-Ureba, E. (2022). Sustainability Committee 
Research: A Bibliometric Study. Sustainability, 14(23), 16136. 

- Reguera-Alvarado, N., & Bravo-Urquiza, F. (2022). The influence of board social capital on 
corporate social responsibility reporting. Journal of Intellectual Capital, 23 (4), 913-935.  

- Bravo-Urquiza, F. & Moreno-Ureba, E. (2021). Does compliance with corporate governance 
codes help to mitigate financial distress? Research in International Business and Finance. 
55, 101344.  

- Miras-Rodríguez, M. D. M., Bravo-Urquiza, F., & Escobar‐Pérez, B. (2020). Does corporate 
social responsibility reporting actually destroy firm reputation?. Corporate Social 
Responsibility and Environmental Management, 27 (4), 1947-1957.  

- Reguera-Alvarado, N., & Bravo-Urquiza, F. (2020). The impact of board diversity and 
voluntary risk disclosure on financial outcomes. A case for the manufacturing industry. 
Gender in Management: An International Journal, 35 (5), 445-462.  

- Bravo, F., & Alcaide-Ruiz, M. D. (2019). The disclosure of financial forward-looking 
information: Does the financial expertise of female directors make a difference?. Gender in 
Management: An International Journal, 34(2), 140-156.  

- Bravo-Urquiza, F. & Reguera-Alvarado, N. (2019). Gender and Corporate Governance. Ed. 
Routledge.  

- Bravo, F., & Reguera-Alvarado, N. (2019). Sustainable development disclosure: 
Environmental, social, and governance reporting and gender diversity in the audit committee. 
Business Strategy and the Environment, 28(2), 418-429.  

- Palacín-Sánchez, M. J., Bravo, F., & Reguera-Alvarado, N. (2019). Characteristics and 
determinants of the board of directors of growing Spanish SMEs going public. Journal of 
Small Business and Enterprise Development, 26 (3), 363-380. 

- Abad, C., & Bravo, F. (2018). Audit committee accounting expertise and forward-looking 
disclosures: a study of U.S. companies. Management Research Review, 41 (2), 166-185.  
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- Bravo, F. (2018). Does board diversity matter in the disclosure process? An analysis of the 
association between diversity and the disclosure of information on risks. International Journal 
of Disclosure and Governance, 15(2), 104-114.  

- Bravo, F., Reguera-Alvarado, N., & Pérez, P. (2018). The role of directors: unraveling the 
effects of boards on corporate outcomes. International Journal of Managerial Finance, 14 (4), 
399-413.  

-Reguera-Alvarado, N., & Bravo, F. (2018). The impact of directors’ high-tech experience on 
innovation in low-tech firms. Innovation, 20(3), 223-239.  

- Bravo, F., & Reguera-Alvarado, N. (2018). Do independent director’s characteristics 
influence financial reporting quality?. Spanish Journal of Finance and Accounting/Revista 
Española de Financiación y Contabilidad, 47(1), 25-43.  

- Bravo, F. & Reguera-Alvarado, N. (2017). The effect of board of directors on R&D intensity: 
board tenure and multiple directorships. R and D Management, 47 (5), 1 - 15.  

- Bravo, F. (2017). Are risk disclosures an effective tool to increase firm value?. Managerial 
and Decision Economics, 38 (8), 1116-1124.  

- Reguera, N. & Bravo, F. (2017). The effect of independent directors characteristics on firm 
performance: Tenure and multiple directorships. Research in International Business and 
Finance, 41, 590 - 599.  

- Bravo, F. (2016). Forward-looking disclosure and corporate reputation as mechanisms to 
reduce stock return volatility. Revista de Contabilidad / Spanish Accounting Review, 19(1), 
122-131. 

- Bravo, F., Abad, C., & Laffarga, J. (2015). The board of directors and corporate reputation: 
an empirical analysis. Academia, 28(3), 359-379.  

- Bravo Urquiza, F., Abad Navarro, M. C., & Trombetta, M. (2013). La divulgación de 
información previsional ante un aumento de la demanda informativa. Revista Innovar 
Journal, 23(47), 33-40.  

- Bravo Urquiza, F., Abad Navarro, M. C., & Trombetta, M. (2012). Disclosure Strategies and 
Cost of Capital. Managerial and Decision Economics, 33(7-8), 501-509.  

- Bravo Urquiza, F., Abad Navarro, M. C., & Trombetta, M. (2010). Diclosure theories and 
disclosure measures. Spanish Journal of Finance and Accounting / Revista Española de 
Financiación y Contabilidad. Vol. XXXIX. Núm. 147, 393-415.  

- Bravo Urquiza, F., Abad Navarro, M. C., & Trombetta, M. (2009). Disclosure Indices Design 
Does It Make a Difference? Revista de Contabilidad / Spanish Accounting Review,  253-278. 

C.2. Proyectos y contratos de investigación 

- “Estudio de la integración de género en el Marco Financiero Plurianual de la Unión 
Europea 2021-2027: aplicación en la Comunidad Autónoma de Andalucía”. Fundación 
Pública Andaluza. Instituto de Estudios sobre la Hacienda Pública de Andalucía (Junta de 
Andalucía). Investigador principal: Francisco Bravo Urquiza. 18/04/2023-15/11/2023. 
Cuantía: 14.520 euros. 

- “Retos actuales de la información en materia de sostenibilidad”. Centro de Estudios 
Financieros (CEF). Investigador principal: Francisco Bravo Urquiza. 29/07/2022-
28/07/2023. Cuantía: 1.815 euros. 

- “Influencia de la dedicación de los consejeros en las prácticas de divulgación sobre 
responsabilidad social corporativa”. ASEPUC. Investigador principal: Nuria Reguera 
Alvarado. 17/06/2019-17/06/2022. Cuantía: 5.000 euros. 

- “Las mujeres en los puestos de toma de decisiones empresariales, ¿símbolos o poder 
efectivo?” Ministerio de Economía y Competitividad (ECO2015-69637-R). Investigador 
principal: Joaquina Laffarga Briones. 01/01/2016-31/12/2019. Cuantía total: 16.214 euros.  
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- “Factores determinantes de la volatilidad en los mercados de capitales”. Universidad de 
Sevilla. Investigador principal: Francisco Bravo Urquiza. 01/01/2012 -31/12/2013. 
Cuantía: 4.000 euros. 

- “Evaluación empírica de las decisiones contables en sociedades no cotizadas: especial 
referencia a la auditoría voluntaria”. Junta de Andalucía (Consejería de Innovación, Ciencia y 
Empresas)(P08-SEJ-03950). Investigador principal: Sergio Manuel Jiménez Cardoso. 
01/01/2009-31/12/2013. Cuantía: 133.000 euros. 

C.3. Participación en actividades de transferencia 

- “Nuevas propuestas de tratamiento contable y divulgación para pagos variables y 
contingentes”. Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas (ICAC) and Asociación 
Española de Profesores Universitarios de Contabilidad (ASEPUC). 15/06/2019-15/11/2019. 
Participó como investigador. 

- “Estudio sobre la implantación en la UE de la obligación de publicar el informe en materia 
de sostenibilidad para determinadas empresas. Análisis sobre los borradores de normas de 
sostenibilidad elaborados por el EFRAG”. ASEPUC en colaboración con el Instituto de 
Contabilidad y Auditoría de Cuentas (ICAC). Investigador principal: Francisco Bravo 
Urquiza. 31/03/2022-15/06/2022.  

- “Proyecto de investigación sobre la conectividad entre la información financiera y la de 
sostenibilidad. Análisis y seguimiento del proyecto del IASB y de los trabajos del EFRAG.”. 
ASEPUC en colaboración con el Instituto de Contabilidad y Auditoría de Cuentas (ICAC). 
Participó como investigador. 31/03/2024-30/10/2024. 

C.4. Participación en tareas de evaluación 

- Miembro del Comité Científico la Asociación de Jóvenes Investigadores en Ciencias 
Económicas y Dirección de Empresas (AJICEDE), de los Congresos Iberoamericanos 
AJICEDE en 2020, 2021, 2022 y 2023, de Corporate Responsibility Research Conference 
(CRRC) 2017, de 28th Conference of the EMAN en 2024, del VIII Workshop Empirical 
Research in Financial Accounting 2011, del XX Encuentro Internacional ASEPUC 2022. 

- Miembro del comité editorial de las revistas Gender in Management: an International 
Journal, Management Decision y Spanish Journal of Finance and Accounting. 

- Editor Asociado de la Revista de Contabilidad – Spanish Accounting Review. 

- Participación continuada en paneles de evaluación de más de 20 revistas internacionales, 
como Accounting and Business Research, British Journal of Management, Business 
Strategy and the Environment, Corporate Governance: An International Review, Corporate 
Social Responsibility and Environmental Management, Gender in Management, Managerial 
Auditing Journal, R&D Management, Spanish Journal of Finance and Accounting, Spanish 
Accounting Review, Sustainability Accounting, Management and Policy, entre otras. 

- Responsable Docente de Investigación y Doctorado del departamento de Contabilidad y 
Economía Financiera desde finales de 2015 hasta principios de 2020, y miembro de 
diferentes comisiones de dicho departamento en las que ha realizado tareas de evaluación y 
planificación investigadora.  

- Miembro de la comisión de evaluación de Ayudantes Doctores (Departamento de 
Contabilidad y Economía Financiera de la Universidad de Sevilla) desde 2013 hasta 2017, y 
desde abril de 2022 hasta la actualidad. 

C.7. Otras actividades científicas 

- Premio Extraordinario de Doctorado; Premio a los mejores artículos de la Facultad de 
Turismo y Finanzas de la Universidad de Sevilla en 2019 (primer premio), 2020, 2021, 2022 
(tercer premio), 2023 (premio anual); Premio Jóvenes Investigadores al mejor proyecto de 
investigación 2019 ASEPUC; 1º accésit XXV PREMIO AECA de Artículos sobre Contabilidad 
y Administración de Empresas 2022; 1º accésit PREMIO ESTUDIOS FINANCIEROS 2023. 


