2. S1D 4 A
S Ab

=

confeccionar

~

8
8
N la
AN
v 4

DILIGENCIA: Para hacer constar, que queda expuesta en la pagina web de
Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, Resolucién de esta Universidad de
fecha 6 de febrero de 2026, por la que se efectia convocatoria al objeto de

bolsas de trabajo provisionales para atender necesidades de

contratacion de duracién determinada de Profesor/a del Instituto de Idiomas (areas
de francés, griego, inglés, italiano y ruso).

Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo deberan realizar el
siguiente procedimiento:

1.- Inscripcién telematica. Cumplimentar la solicitud (Modelo 761), a través de los
medios electrénicos habilitados para ello en la pagina Web de Recursos Humanos
de la Universidad de Sevilla en la siguiente URL:

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes

Una vez cumplimentados en la citada pagina web todos los datos solicitados,
deberan pulsar en la parte inferior del formulario sobre la opcion “Generar solicitud”.
Cada solicitud debidamente impresa tendra asignado un numero de referencia
identificativo unico.

LA INSCRIPCION TELEMATICA POR Si SOLA NO DA ACCESO AL PROCESO

SELECTIVO.

2.- Cumplimentacion del formulario de autobaremo. Realizado el anterior tramite,

las personas

autobaremo disponible en el siguiente enlace:

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=autobaremo/

interesadas en participar deberan rellenar el formulario de

Tendra que indicar en las casillas correspondientes el NIF, NIE o pasaporte
con el que se haya inscrito y el nimero de referencia de la solicitud (copielo

del pie del ejemplar para el interesado del Modelo 761).

Debera consignar los méritos que quiera hacer valer para el concurso,
introduciendo los datos que se requieren en cada apartado. Se recomienda
que todos los méritos consignados sean agrupados en un unico documento

PDF paginado.

Una vez finalizada la cumplimentacion del autobaremo debera generar el
resumen de éste en la pestana “Descargar autobaremo” en un documento

PDF.

La cumplimentacion telematica del formulario de autobaremo por si sola no da
acceso a la valoracion de los méritos; sera imprescindible completar el proceso
presentando el formulario generado y firmado y la documentacion adjunta a
través de Registro.

Codigo Seguro De Verificacion

5gyr AOCOchzet S3XvQdnDw==

Fecha

09/02/2026

Firmado Por

MARIA DE LOS ANGELES DOMINGUEZ ACEVEDO

Url De Verificacién

https://pfirna.us.es/verifirm/ code/ 5gyr AOCOchzet S3XvQdnDw/8DY3D

Péagina

12



https://pfirma.us.es/verifirma/code/5gyrAOC0cbzetS3XvQdnDw%3D%3D

.....
< 1D

«©
w
m
S <
/‘\\
A ~
Khc o S

U=

Uy,

3.- Presentacion a través de Registro. Realizado el anterior tramite, las personas
interesadas en participar deberan presentar a través de la Sede Electrénica de la
Universidad de Sevilla, siempre que se esté en posesion de certificado digital,
mediante el Modelo Genérico de Instancias y solicitudes la siguiente
documentacion:

- Solicitud de participacion rellenada y firmada (Modelo 761).

- DNI, NIE o Pasaporte.

- Titulaciéon académica que permita acceder a este proceso selectivo.

- Formulario de autobaremo cumplimentado y firmado.

- Documento PDF paginado que contenga la documentacion referida a los

méritos consignados en el autobaremo.

Enlace para la presentacion electronica: https://reg.redsara/es.es/

EL PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES ESTARA ABIERTO ENTRE
EL 10 Y EL 23 DE FEBRERO DE 2026, AMBOS DIAS INCLUSIVE.

En Sevilla, a la fecha de la firma.
LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION DEL PTGAS,

Fdo.: Maria Angeles Dominguez Acevedo.
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