
 
 

 

 

 

 

 
     
DILIGENCIA: Para hacer constar que se ha publicado en la Página Web de esta 
Universidad http://recursoshumanos.us.es, Acuerdo del Tribunal de Valoración 
de fecha 19 de enero de 2024 por la que se publica la relación definitiva de 
aspirantes que han superado el proceso selectivo, correspondiente a la Oferta 
de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal del Personal de 
Administración y Servicios para el año 2022, convocado por Resolución de fecha 
28 de octubre de 2022, para el ingreso en la Escala Auxiliar de la Universidad de 
Sevilla, de acceso libre, por el sistema de concurso-oposición. 
 

Sevilla, a fecha de la firma 

 

LA JEFA DE SERVICIO DE SELECCIÓN 

PO LA RESPONSABLE DE UNIDAD 

Fdo. María Blanca Fernández Expósito 
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ACUERDO DE TRIBUNAL DE VALORACIÓN NOMBRADO PARA JUZGAR LAS 

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA ESCALA AUXILIAR DE LA 

UNIVERSIDAD DE SEVILLA DE ACCESO LIBRE, POR EL SISTEMA DE 

CONCURSO-OPOSICIÓN, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO 

PUBLICO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL 

DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS PARA EL AÑO 2022, CONVOCADAS POR 

RESOLUCIÓN DE 28 DE OCTUBRE DE 2022, POR EL QUE SE PUBLICA RELACIÓN 

DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO 

SELECTIVO. 

 

 Transcurrido el plazo para la presentación de las reclamaciones contra el acuerdo de 20 de 

diciembre de 2023, por el que se publica la fase de concurso definitiva así como la relación 

provisional de aspirantes que han superado el proceso selectivo, de acceso a la Escala Auxiliar, 

mediante el sistema de concurso-oposición correspondiente a la Oferta de Empleo Público para la 

estabilización de empleo temporal del Personal de Administración y Servicios para el año 2022, 

convocado por Resolución de fecha 28 de octubre de 2022, este el Tribunal ha resuelto adoptar y 

publicar los siguientes ACUERDOS: 

 

PRIMERO. Vista la reclamación presentada por D. José Antonio Sánchez López en relación a 

error tipográfico en el número de orden, se procede a su rectificación. 

 

SEGUNDO. Publicar la relación definitiva de personas aspirantes que han superado el proceso 

selectivo, según la puntuación alcanzada, pudiéndose consultar por las personas interesadas en la 

siguiente página:  
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=f76c2e5f01 
 

Para establecer el orden de prelación conforme a lo dispuesto en la base 8.3 de la convocatoria, se 

han aplicado los criterios de ordenación en caso de empate en las puntuaciones de las personas 

aspirantes. 

 

TERCERO. Este acuerdo será remitido al Sr. Rector de esta Universidad para su conformidad y 

se remitirá para su publicación al Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de acuerdo con lo que 

establece la base 8.3 de la Resolución de 28 de octubre de 2022, contándose a partir de dicha 

publicación de un plazo de veinte días naturales, habilitados en la base 9.1 de la misma, para la 

presentación de la documentación acreditativa previa al nombramiento como funcionarios/as de 

carrera de la Escala Auxiliar. 

 

Contra el presente Acuerdo no cabe recurso alguno por tratarse de una propuesta que se 

eleva a la autoridad superior para su conformidad, sin perjuicio de los que puedan interponerse por 

los interesados contra la Resolución que definitivamente ultime el proceso. 

 

En Sevilla, a la fecha de la firma 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL, 

Fdo. Juan Luis López Márquez 
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Listado Aspirantes superan proceso selectivo definitivo 

EAUXCOE - Escala Auxiliar concurso-oposicion (Estabilización) 

Varios 

Fecha Resolución 28 de octubre de 2022 
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PAS Funcionario. Convocatoria de pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de concurso-oposición, para el ingreso 

en la Escala Auxiliar de la Universidad de Sevilla, correspondiente a la Oferta de Empleo Público para la ESTABILIZACIÓN 

de empleo temporal de Personal de Administración y Servicios para el año 2022. | EAUXCOE | Escala Auxiliar concurso- 

oposicion (Estabilización) 

2 

 

 

 
 
 

orden 

 
 
 

Documento 

 
 
 

Apellidos y nombre 

 
 
 

Turno 

 

 
Oposición 

(max. 60 pts) 

 
Concurso 
(max. 40 

pts) 

 

 
Puntuación 

total 

1 ***8423** ORTIZ ANDREU, MÓNICA G 60 40 100 

2 ***1989** CONTRERAS MOYANO, REBECA G 60 40 100 

 
3 

 
***5021** 

GONZÁLEZ RUIZ, MARÍA 
NOEMÍ 

 
G 

 
60 

 
40 

 
100 

4 ***4823** MATEO GALLEGO, MÓNICA G 60 40 100 

5 ***0519** CANSINO CADENAS, ALICIA G 60 40 100 

6 ***2947** NIETO MOYA, RAUL G 60 40 100 

7 ***9650** GEMA MARTIN, ZOILA G 60 40 100 

 
8 

 
***3670** 

GUERENDIAIN CARRASCO, 
NEREA 

 
G 

 
60 

 
40 

 
100 

9 ***2406** SIERRA SILVA, IGNACIA G 60 40 100 

10 ***6197** RIVERO ARCOS, ELOISA G 60 40 100 

 
11 

 
***4768** 

LÓPEZ RODRÍGUEZ, SONIA 
AUXILIADORA 

 
G 

 
60 

 
39.927 

 
99.927 

 
12 

 
***2111** 

GARROTE GARCIA, MARIA DE 
LOS ANGELES 

 
G 

 
59.063 

 
40 

 
99.063 

 
13 

 
***1522** 

GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ, MARIA 
DEL ROSARIO 

 
G 

 
59.063 

 
40 

 
99.063 

 
14 

 
***2506** 

SOLÍS GOBEA, JOSÉ 
FRANCISCO 

 
G 

 
59.063 

 
40 

 
99.063 

15 ***2062** JIMÉNEZ IZQUIERDO, YANELIS G 59.063 40 99.063 

 
16 

 
***0194** 

ALFARO ORTIZ, MARIA 
CARMEN 

 
G 

 
59.063 

 
40 

 
99.063 

 
17 

 
***6425** 

MORALES BORREGO, 
INMACULADA 

 
G 

 
59.063 

 
40 

 
99.063 

18 ***7060** CÁRCELES NIETO, ALICIA G 59.063 40 99.063 

19 ***8836** MULERO MÉNDEZ, CLARINES G 58.5 40 98.5 

 
20 

 
***3829** 

PARRA DE LAS HERAS, 
MARGARITA 

 
G 

 
58.313 

 
40 

 
98.313 

21 ***1544** CALVO ROFFIGNAC, IVÁN G 58.313 40 98.313 

 
22 

 
***8729** 

MORALES GONZALEZ, 
CRISTINA 

 
G 

 
58.125 

 
40 

 
98.125 

23 ***3342** CORRAL GALLEGO, ALICIA G 58.125 40 98.125 

 
24 

 
***2779** 

LÓPEZ BORREGO, DIANA 
VANESA 

 
G 

 
58.125 

 
40 

 
98.125 

25 ***1165** PÉREZ MARTÍN, Mª NIEVES G 58.125 40 98.125 

26 ***2491** PEREÑA FERNANDEZ, NATALIA D 58.125 40 98.125 

 
27 

 
***3795** 

VIZUETE SANCHEZ, ROSA 
MARIA 

 
G 

 
58.125 

 
40 

 
98.125 

28 ***3337** FERNANDEZ REYES, IRENE G 58.125 40 98.125 

29 ***3096** ROBLES CARRASCO, ELISA G 58.125 40 98.125 

 
30 

 
***5829** 

OLIVARES LOZANO, 
INMACULADA 

 
G 

 
60 

 
38.117 

 
98.117 

 
31 

 
***9258** 

LINARES SANTISTEBAN, 
MANUEL 

 
G 

 
57.75 

 
40 

 
97.75 

 
32 

 
***4193** 

THEOTONIO ROBLES, MARIA 
LUISA 

 
G 

 
57.375 

 
40 

 
97.375 

 
33 

 
***2961** 

PORQUERA SAAVEDRA, MARIA 
DOLORES 

 
G 

 
59.063 

 
38.167 

 
97.23 
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PAS Funcionario. Convocatoria de pruebas selectivas de acceso libre, por el sistema de concurso-oposición, para el ingreso 

en la Escala Auxiliar de la Universidad de Sevilla, correspondiente a la Oferta de Empleo Público para la ESTABILIZACIÓN 

de empleo temporal de Personal de Administración y Servicios para el año 2022. | EAUXCOE | Escala Auxiliar concurso- 

oposicion (Estabilización) 
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orden 

 
 
 

Documento 

 
 
 

Apellidos y nombre 

 
 
 

Turno 

 

 
Oposición 

(max. 60 pts) 

 
Concurso 
(max. 40 

pts) 

 

 
Puntuación 

total 

 
34 

 
***9834** 

SANCHEZ LOPEZ, JOSE 
ANTONIO 

 
G 

 
57.188 

 
40 

 
97.188 

 
35 

 
***9595** 

MUÑOZ DOMINGUEZ, MARIA 
CARMEN 

 
G 

 
57.188 

 
40 

 
97.188 

 
36 

 
***4593** 

RODRIGUEZ LOSADA, ROCÍO 
INMACULADA 

 
G 

 
57.188 

 
40 

 
97.188 

37 ***0060** ROJAS PÉREZ, INMACULADA G 57.188 40 97.188 

38 ***2660** MUÑOZ DÍAZ, YOLANDA G 57.188 40 97.188 

39 ***2254** RAMOS LUENGO, RAFAEL D 57,375 29,667 87,042 

40 ***3178** GARRIDO RODRIGUEZ, JOSE D 50,625 30,383 81,008 

41 ***5431** 
ARROYO THEOTONIO, 
AUXILIADORA 

D 51,938 11,667 63,605 
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