IV

UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE
PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los Criterios

de Evaluacion de la plaza 6/5V/22, del Departamento Enfermeria, Area Enfermeria,

publicada en la Resolucién 28 de enero de 2022.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena

Codigo Seguro De Verificacion Q9qSgEqCd | DgJZaR Ri g== Fecha 04/04/2022
Firmado Por MARIA PASTORA REVUELTA MARCHENA
Url De Verificacién https://pfirnma. us.es/verifirml/ code/ Q9qSqEqCC | DgJZaR Ri g== Péagina 1/1



https://pfirma.us.es/verifirma/code/UXA5cVNxRXFDQ2xsRGdKWmFSbFJpZz09

DOCUMENTQ 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION j

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO

PROFESOR CONTRATADO DOCTOR VINCULADO ENFERMERIA

DEPARTAMENTO

ENFERMERJIA

PERFIL DE LA PLAZA
DOCENTE: Enfermerfa Clinica y Problemas Bioéticos (Grado en Enfermerfa)

INVESTIGADOR: Cuidados de Enfermeria Médico-Quirrgicos, incluyendo su desarrollo y evolucidn histdrica especialmente
en las hospitales sevillanos
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