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EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursnspdi@us.es)

concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de |a Comisién; se recomienda que se filen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

® Historial académico

* Historial y experiencia docente

* Historial y experiencia investigadora

¢ Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

* Historial y experiencia en gestién universitaria

® Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

¢ Capacidad para la exposicién y el debate

* Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de |a plaza
* Adecuacion de los proyectos docente e investigador

* Otros méritos
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

CRITERIOS DE EVALUACION

« Historial académico: hasta 3 puntos. Titulos académicos y cursos de formacién técnica

« Historial y experiencia docente: hasta 20 puntos. Puestos docentes universitarios ocupados, asignaturas impartidas
en ensefanzas universitarias regladas, direccion de tesis doctorales, direccién de trabajos y proyectos fin de carrera,
proyectos y congresos de innovacién docente, formacién docente. Se valorara especialmente la experiencia docente
en asignaturas relacionadas con el perfil de la plaza. Publicaciones de libros, capitulos de éstos y articulos docentes.
Creacion y puesta en marcha de asignaturas. Otros méritos.

- Historial y experiencia investigadora: hasta 30 puntes. Produccion cientifica (publicaciones cientificas indexadas,
comunicaciones a congresas cientifico-tecnolégicos), Direccion, coordinacion y/o participacion en proyectos de
investigacidn financiados en convocatorias publicas y competitivas, estancias en centros de investigacion; direccion,
coordinacién y participacion en proyectos de 1+D con financiacion publica o privada, otros meritos.

- Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad: hasta 10 puntos. Patentes y participacion en
contratos de |+D+i con empresas, otros méritos.

- Historial y experiencia en gestion universitaria: hasta 5 puntos. Desempefio de cargos unipersonales de
responsabilidad en gestion universitaria seguin estatutos universitarios.
« Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas): No procede.

- Capacidad para la exposicion y el debate: hasta 10 puntos. Sobre la base de la presentacion realizada y posterior

debate.

. Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza: hasta 10 puntos. Sobre la base de la
documentacion presentada.

« Adecuacion de los proyectos docente e investigador: hasta 10 puntos. Sobre la base de la documentacion
presentada.

« Otros méritos: hasta 2 puntos. Sobre aspectos no detallados en los criterios previos.
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