
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha, queda 

expuesta en la página web de la Universidad de Sevilla, Resolución de 
la Dirección de Recursos Humanos de fecha 7 de marzo de 2017, por la 
que se aprueba la relación definitiva de excluidos y se pone fin al 
proceso selectivo convocado por Resolución de 9 de enero de 2017, 
para la contratación con carácter temporal, de personal laboral para obra 
o servicio determinado, con cargo al Proyecto OpenMed, (Capítulo VI 
del Presupuesto). 
 

Sevilla, 17 de marzo de 2017. 
 

LA JEFA DEL SERVICIO DE GESTIÓN DE PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL,  

 
Fdo.: María Ángeles Conde Ruiz. 
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