
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha, queda 

expuesto en la página web de la Universidad de Sevilla, Acuerdo de 
fecha 30 de octubre de 2017, de la Comisión de Valoración que verifica 
el proceso selectivo convocado para la contratación, con carácter 
temporal de personal laboral para obra o servicio determinado, con 
cargo al Proyecto OpenMed (Capítulo VI del Presupuesto), por el que 
se procede a publicar, con carácter provisional, valoración de los 
méritos alegados y de la entrevista realizada a la candidata admitida, así 
como propuesta de aspirante seleccionada.  

 
EL PLAZO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES ESTARÁ ABIERTO 
LOS DÍAS 3, 6 Y 7 DE NOVIEMBRE DE 2017. 
 

Sevilla, 2 de noviembre de 2017. 
 

LA JEFA DE LA SECCIÓN DE SELECCIÓN DEL 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS,  

 
Fdo.: Carmen Santiago Machuca. 

 

 Código:PFIRM8376UGODXro5gcmC3ZPaPDUFs.
Permite la verificación de la integridad de este documento electrónico en la dirección: https://pfirma.us.es/verifirma

FIRMADO POR MARIA DEL CARMEN SANTIAGO MACHUCA FECHA 02/11/2017

ID. FIRMA PFIRM8376UGODXro5gcmC3ZPaPDUFs PÁGINA 1/1

https://pfirma.us.es/verifirma/code/PFIRM8376UGODXro5gcmC3ZPaPDUFs

