DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha, queda
expuesto en la pagina web de Recursos Humanos de la Universidad
de Sevilla, Acuerdo del Tribunal de Valoracion n°® 5, que verifica el
proceso selectivo convocado mediante Resolucion de 26 de
noviembre de 2018, para la provision por acceso libre mediante el
sistema de Concurso-Oposicién de plazas vacantes de la categoria
profesional Técnico/a Auxiliar de Biblioteca, Archivo y Museo
(Codigo 4066), por el que se procede a publicar la plantilla de
respuestas consideradas correctas, correspondiente al ejercicio con
respuestas alternativas celebrado el dia 12 de diciembre de 2019.

EL PLAZO DE P’RESENTACIC’)N DE RECLAMACIONES ESTARA
ABIERTO LOS DIAS 13 Y 16 DE DICIEMBRE DE 2019.

Sevilla, 12 de diciembre de 2019.

LA JEFA DE LA SECCION DE SELECCION DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS,

Fdo.: Maria Angeles Dominguez Acevedo.
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