DILIGENCIA: Para hacer constar, que queda expuesto en la
pagina web de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla,
Resolucion de fecha 14 de diciembre de 2022, por la que se
procede a la publicacion de la relacién provisional de personas
admitidas y excluidas, correspondiente a la convocatoria, realizada
a propuesta del Centro Internacional de la Universidad de Sevilla,
para la contratacion de duracion determinada, de un/a Titulado/a de
Grado Medio, con cargo al Proyecto vinculado a programas
financiados con fondos europeos "Digital competences of academic
staff. A new dimension of Mediterranean studies" (Capitulo VI del
Presupuesto.

EL PLAZO DE PRESENTACION DE RECLAMACIONES Y
SUBSANACIONES ESTARA ABIERTO DEL 15 AL 21 DE
DICIEMBRE DE 2022, AMBOS DIAS INCLUSIVE.

En Seuvilla, a la fecha de la firma.

LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION DEL PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS,

Fdo.: Maria Angeles Dominguez Acevedo.
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