
 

 

 

 

 

 

 

 

ESCALA AUXILIAR 

 
RESOLUCIÓN DE 13 DE FEBRERO DE 2019, DE LA  

UNIVERSIDAD DE SEVILLA 

 
EJERCICIO FASE DE OPOSICIÓN. 

 

30 de junio de 2019 

PLANTILLA DE RESPUESTAS 

CORRECTAS 
 



 

 

 

 

1.- Según el artículo 13.3 de la Constitución Española de 1978, la extradición sólo se concederá en 

cumplimiento de un tratado o de la ley, atendiendo al principio de: 

a) Jerarquía. 

b) Reciprocidad. 

c) Sumariedad. 

d) Progresividad. 

 

2.- Por el artículo 18.1 de la Constitución Española de 1978 se garantiza: 

a) La libertad ideológica, religiosa y de culto. 

b) El derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. 

c) El derecho a elegir libremente la residencia y a circular por el territorio nacional. 

d) La libertad de cátedra. 

 

3.- Según el artículo 38 de la Constitución Española de 1978, se reconoce la libertad de empresa en el marco 

de la: 

a) Economía de mercado. 

b) Economía colegiada. 

c) Negociación colectiva. 

d) Libre elección de profesión u oficio. 

 

4.- Según lo dispuesto en el artículo 54 de la Constitución Española de 1978, la institución del Defensor del 

Pueblo se regulará por: 

a) Real Decreto. 

b) Ley Orgánica. 

c) Real Decreto-Ley. 

d) Real Decreto Legislativo. 

 

5.- En relación con el Congreso, el artículo 68.2 de la Constitución Española de 1978 dispone que las 

poblaciones de Ceuta y Melilla estarán representadas cada una de ellas por: 

a) 1 Diputado. 

b) 2 Diputados. 

c) 3 Diputados. 

d) Ningún Diputado. 

  



 

 

 

6.- En virtud de lo establecido en el artículo 72.2 de la Constitución Española de 1978, las sesiones conjuntas 

de las Cámaras serán presididas por: 

a) El Rey. 

b) El Presidente del Gobierno. 

c) El Presidente del Congreso. 

d) El Presidente del Senado. 

 

7.- Atendiendo a lo dispuesto en el artículo 73.1 de la Constitución Española de 1978, las Cámaras se 

reunirán anualmente: 

a) En un período ordinario de sesiones. 

b) En dos períodos ordinarios de sesiones. 

c) En tres períodos ordinarios de sesiones. 

d) En un período ordinario y en un período extraordinario de sesiones, en su caso. 

 

8.- De conformidad con lo establecido en el artículo 88 de la Constitución Española de 1978, los proyectos de 

ley serán aprobados: 

a) En el Congreso, que los someterá al Consejo de Ministros. 

b) En el Senado, que los someterá al Consejo de Ministros. 

c) En Consejo de Ministros, que los someterá al Senado. 

d) En Consejo de Ministros, que los someterá al Congreso. 

 

9.- Según el artículo 97 de la Constitución Española de 1978, el Gobierno ejerce: 

a) La función legislativa y la potestad sancionadora. 

b) La función judicial y la potestad administrativa. 

c) La función ejecutiva y la potestad reglamentaria. 

d) La función fiscalizadora y la potestad tributaria. 

 

10.- En relación con la Presidencia del Gobierno, el artículo 99.5 de la Constitución Española de 1978 

establece que si transcurrido el plazo de 2 meses a partir de la primera votación de investidura ningún 

candidato hubiere obtenido la confianza del Congreso: 

a) El Rey nombrará Presidente del Gobierno al candidato que estime oportuno atendiendo a los resultados 

electorales. 

b) El Presidente del Congreso propondrá un nuevo candidato que será nombrado Presidente del Gobierno si 

obtiene la confianza del Congreso de los Diputados por el voto de la mayoría absoluta de sus miembros. 

c) El Presidente del Congreso disolverá ambas cámaras y convocará nuevas elecciones con el refrendo del 

Rey. 

d) El Rey disolverá ambas Cámaras y convocará nuevas elecciones con el refrendo del Presidente del 

Congreso. 



 

 

 

 

 

11.- De acuerdo con el artículo 104.1 de la Constitución Española de 1978, las Fuerzas y Cuerpos de 

seguridad tendrán como misión proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la 

seguridad ciudadana, bajo la dependencia del: 

a) Rey. 

b) Congreso de los Diputados. 

c) Senado. 

d) Gobierno. 

 

12.- El artículo 107 de la Constitución Española de 1978 establece que el Consejo de Estado es el supremo 

órgano consultivo: 

a) De las Asambleas Legislativas de las Comunidades Autónomas. 

b) Del Gobierno. 

c) Del Congreso de los Diputados. 

d) Del Senado. 

 

13.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades, el comienzo de las actividades de las Universidades será autorizado por: 

a) El órgano competente de la Comunidad Autónoma. 

b) El Gobierno del Estado, previo informe de la Conferencia General de Política Universitaria. 

c) La Conferencia General de Política Universitaria. 

d) La Conferencia General de Política Universitaria, previo informe del Ministerio de Ciencia, Innovación y 

Universidades. 

 

14.- De conformidad con lo establecido en el artículo 46.3 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades, los procedimientos de verificación de los conocimientos de los estudiantes serán establecidos 

por: 

a) El Consejo de Universidades. 

b) La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación. 

c) El Gobierno. 

d) Las Universidades. 

  



 

 

 

 

15.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 50.c) de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades, el contrato de Profesoras y Profesores Ayudantes Doctores será de: 

a) Carácter temporal y con dedicación a tiempo parcial. 

b) Carácter temporal y con dedicación a tiempo completo. 

c) Carácter indefinido y con dedicación a tiempo completo. 

d) Carácter indefinido y con dedicación a tiempo parcial. 

 

16.- A tenor de lo establecido en el artículo 56.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades, el profesorado universitario funcionario pertenecerá a los siguientes cuerpos docentes:  

a) Ayudantes y Profesores Ayudantes Doctores. 

b) Profesores Contratados Doctores y Profesores Asociados. 

c) Profesores Visitantes y Profesores Eméritos. 

d) Catedráticos de Universidad y Profesores Titulares de Universidad. 

 

17.- Según el artículo 6 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la Universidad de Sevilla: 

a) Es una universidad pública con capacidad para realizar toda clase de actos de gestión y disposición, sin 

limitaciones. 

b) Tiene patrimonio, presupuesto y contabilidad propios, independientes de los del Estado y de los de la 

Comunidad Autónoma de Andalucía. 

c) Tiene patrimonio, presupuesto y contabilidad propios, dependientes de los del Estado y de los de las 

Comunidades Autónomas. 

d) Es una institución cuya capacidad de obrar no tiene más limitaciones que las establecidas por la normativa 

de la Comunidad Europea. 

 

18.- Según el artículo 7 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la Universidad de Sevilla: 

a) Utiliza como denominación oficial la de “Universidad de Sevilla”. 

b) En la parte inferior de su sello figura la leyenda “Sigillum Universitatis Litterariae Sevillanensis”. 

c) No podrá adoptar otros símbolos de identificación. 

d) La utilización del sello y de los demás símbolos identificativos de la Institución se regulará en la 

disposición adicional décimo primera del Estatuto de la Universidad de Sevilla. 

  



 

 

 

 

19.- Según el artículo 8 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, supeditados jerárquicamente al Estatuto y 

a los Reglamentos generales, son vinculantes para todos los miembros de la comunidad universitaria: 

a) Las resoluciones del Presidente del Consejo Social. 

b) Los acuerdos del Director del Gabinete Jurídico. 

c) Los reglamentos, acuerdos y resoluciones del Claustro y del Consejo de Gobierno. 

d) Los reglamentos de carácter particular adoptados por los órganos colegiados de los Servicios. 

 

20.- Según el artículo 147 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el proyecto de reforma del Estatuto de la 

Universidad de Sevilla requerirá para su aprobación: 

a) El voto de la mayoría de miembros del Claustro. 

b) El voto de la mayoría de hecho de los miembros del Consejo de Gobierno. 

c) El voto favorable de la mayoría absoluta de hecho de los miembros del Claustro Universitario. 

d) El voto favorable de la mayoría absoluta del Parlamento Andaluz. 

 

21.- Según el artículo 10 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, ¿cuántos miembros electivos 

corresponden al sector D (personal de administración y servicios) del Claustro?: 

a) 30 miembros. 

b) 24 miembros. 

c) 20 miembros. 

d) 26 miembros. 

 

22.- Según el artículo 11,k) del Estatuto de la Universidad de Sevilla, es competencia del Claustro: 

a) Proponer el nombramiento del Defensor Universitario. 

b) Aprobar el informe anual de Gobierno. 

c) Estudiar los Reglamentos de funcionamiento de los distintos órganos de la Universidad de Sevilla. 

d)  Inspeccionar el funcionamiento de los servicios de la Universidad de Sevilla. 

 

23.- Según el artículo 18 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el tratamiento académico del Rector es: 

a) Ilustrísimo Sr. Rector. 

b) Excelentísimo Sr. Rector. 

c) Señor Rector Magnífico. 

d) Ilustrísimo Rector. 

  



 

 

 

 

 

24.- Según el artículo 23 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, al Gerente corresponde: 

a) La gestión de gastos e ingresos. 

b) La aprobación del presupuesto de la Universidad de Sevilla. 

c) Dar fe pública de los actos y acuerdos de los órganos colegiados de la Universidad de Sevilla. 

d) Ostentar la representación jurídica de la Universidad de Sevilla. 

 

25.- Según el artículo 27 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, ¿qué representación corresponde al 

personal de administración y servicios en la Junta de Centro?: 

a) 24 miembros. 

b) 9% de miembros adscritos al Centro calculados respecto al número total de miembros electivos de la 

Junta. 

c) 3 miembros. 

d) La que establezca el Reglamento de funcionamiento de cada Centro. 

 

26.- Según el artículo 32 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los Departamentos deben estar integrados 

por: 

a) 15 profesores. 

b) Al menos, 12 profesores a tiempo completo. 

c) Al menos, 20 profesores. 

d) El Estatuto de la Universidad de Sevilla no hace referencia alguna al respecto. 

 

27.- Según el artículo 33 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, ¿puede un profesor estar adscrito 

simultáneamente a 2 o más departamentos?: 

a) Sí, cuando sea necesario. 

b) No, ya que lo máximo son 2 departamentos. 

c) No, nunca. 

d) Sí, temporalmente, por plazos de años prorrogables, hasta un máximo de 2 años. 

 

28.- Según el artículo 37 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el Director de Departamento: 

a) Será elegido por la Junta de Centro. 

b) Librará las certificaciones de los acuerdos del Consejo de Departamento. 

c) Propone anualmente el nombramiento de personal docente e investigador de otras Universidades con 

acuerdos de reciprocidad. 

d) Ostenta la representación del Departamento y asume su dirección y gestión ordinaria. 

  



 

 

 

 

29.- Según el artículo 51 Estatuto de la Universidad de Sevilla, la iniciativa de proponer y modificar los 

planes de estudio, corresponde:  

a) A los Departamentos. 

b) A la Conferencia de Decanos. 

c) Al Vicerrector de Ordenación Académica. 

d) A los Centros. 

 

30.- Según el artículo 53 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, ¿a qué órgano corresponde aprobar las 

normas que regulen el progreso y la permanencia de los estudiantes en la Universidad de Sevilla, de acuerdo 

con las características de los respectivos estudios? 

a) Al Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades. 

b) A la Junta de Facultad de cada centro, previo informe del Claustro. 

c) Al Consejo de Universidades, previo informe del Consejo Social. 

d) Al Consejo de Universidades, previo informe del Claustro. 

 

31.- Según el artículo 54 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los Consejos de Departamento aprobarán 

los proyectos docentes propuestos por los profesores de cada asignatura: 

a) Cada 2 años. 

b) Anualmente. 

c) Cuatrimestralmente. 

d) Cada 3 años. 

 

32.- Según el artículo 56 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, las convocatorias ordinarias a lo largo del 

curso académico serán: 

a) 6. 

b) 2. 

c) 3. 

d) 4. 

 

33.- Según el artículo 136 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, a efectos de normalización contable, la 

Universidad adoptará el plan de contabilidad o las directrices que apruebe: 

a) El Consejo Social. 

b) El Claustro. 

c) La Comunidad Autónoma de Andalucía. 

d) El Gerente. 

  



 

 

 

 

34.- Según el artículo 137 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la autorización de los gastos y la 

ordenación de los pagos, corresponde al: 

a) Consejo de Gobierno. 

b) Gerente. 

c) Consejo Social. 

d) Rector. 

 

35.- Según el artículo 139 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, en los términos establecidos en la 

legislación vigente, las operaciones de crédito que concierte la Universidad de Sevilla requerirán 

autorización de: 

a) El Claustro Universitario. 

b) El Rector. 

c) La Comunidad Autónoma de Andalucía. 

d) El Consejo Social. 

 

36.- Según el artículo 144 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, aprobar los pliegos de condiciones 

técnicas y administrativas, generales y particulares que regulen las contrataciones es competencia del: 

a) Gerente. 

b) Consejo Social. 

c) Rector. 

d) Consejo de Gobierno de la Universidad. 

 

37.- De conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 del Real Decreto 1393/2007, las enseñanzas 

universitarias conducentes a la obtención de títulos de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional 

se estructurarán en ciclos, denominados: 

a) Diplomaturas y Licenciaturas. 

b) Grados, Máster y Doctorado. 

c) Grados, Licenciaturas y Máster. 

d) Diplomaturas, Grados y Máster. 

 

38.- Según el artículo 9 del Real Decreto 1393/2007, las enseñanzas que tienen como finalidad la obtención 

por parte del estudiante de una formación general, en una o varias disciplinas, orientada a la preparación 

para el ejercicio de actividades de carácter profesional se denominan: 

a) Enseñanzas de Máster. 

b) Enseñanzas de Grado. 

c) Enseñanzas de Licenciatura. 

d) Enseñanzas de Doctorado.  



 

 

 

 

 

39.- Según las normas de Matrícula de la Universidad de Sevilla, los precios públicos que se deberán abonar 

a la Universidad de Sevilla por la prestación del servicio de la enseñanza superior serán los que determine 

anualmente al respecto: 

a) El Gerente. 

b) El Decreto regulador del Claustro Universitario. 

c) El Decreto regulador de la Junta de Andalucía. 

d) El Decreto regulador del Consejo de Universidades. 

 

40.- Según las normas de Matrícula de la Universidad de Sevilla, los estudiantes podrán elegir hacer efectivo 

el pago del precio de los servicios académicos en periodo ordinario:  

a) En 1, 3, 5 u 8 plazos. 

b) En 2, 3, 5 u 8 plazos. 

c) En 2, 4 u 8 plazos. 

d) En 1, 2, 5 u 8 plazos. 

 

41.- Conforme al artículo 1 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común, ¿pueden incluirse 

trámites adicionales o distintos a los establecidos en dicha ley en los procedimientos administrativos? 

a) No, no son admisibles trámites adicionales a los de la ley citada. 

b) Sí, pero solo mediante ley. 

c) Sí, pero sólo mediante reglamento. 

d) Sí, pero únicamente el trámite de audiencia. 

 

42.- El artículo 2 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común establece su ámbito subjetivo de 

aplicación, ¿es aplicable a las universidades públicas? 

a) Sí, como integrantes del sector público institucional. 

b) Sí, porque son administraciones territoriales. 

c) No, porque están excluidas expresamente. 

d) No, porque son asociaciones públicas. 

 

43.- En relación con los artículos 9 y 10 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común, los 

conceptos de identificación y firma del interesado son: 

a) Conceptos equivalentes. 

b) Conceptos distintos. 

c) Sirven para lo mismo. 

d) Conceptos que deben definirse según el procedimiento. 

 



 

 

 

44.- De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común, 

se requiere el uso obligatorio de firma para: 

a) Consultar la lista de procedimientos de la Administración. 

b) Renunciar a derechos. 

c) Consultar la página web de una Administración. 

d) Enviar un correo electrónico a la Administración Pública. 

 

45.- Conforme a lo establecido en el artículo 21 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común, el 

plazo máximo en el que debe notificarse la resolución expresa de un procedimiento es: 

a) En todo caso de 3 meses. 

b) En todo caso 6 meses. 

c) El que establezca la norma reguladora del procedimiento, que no podrá exceder de 6 meses salvo que 

una norma con rango de ley establezca uno mayor o así venga previsto en el derecho de la Unión 

Europea. 

d) El que establezca la norma reguladora del procedimiento, que no puede exceder de 12 meses. 

 

46.- El artículo 23 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común regula la ampliación del plazo 

para resolver y notificar, mediante acuerdo del órgano competente para resolver: 

a) Contra este acuerdo los interesados pueden interponer recurso de alzada. 

b) Contra este acuerdo los interesados pueden interponer recurso de reposición. 

c) Contra este acuerdo no cabrá recurso alguno. 

d) Contra este acuerdo los interesados podrán interponer recurso de casación. 

 

47.- Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 30 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo 

común, el cómputo de plazos expresados por días se inicia: 

a) El mismo día de recepción de la notificación del acto administrativo. 

b) El mismo día de la publicación del acto administrativo. 

c) Si la notificación se ha producido a partir del día 15 del mes, el primer día hábil del mes siguiente. 

d) A partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación o publicación del acto 

administrativo. 

 

48.- Los actos de las administraciones públicas incurren en nulidad de pleno derecho conforme a lo que 

dispone el artículo 47 de la ley 39/2015 del procedimiento administrativo común: 

a) Cuando tienen un contenido posible. 

b) Cuando son dictados por órgano manifiestamente incompetente por razón de la materia o del 

territorio. 

c) Cuando lesionan derechos establecidos por un reglamento. 

d) Cuando se producen fuera del término acordado por las partes. 



 

 

 

49.- El plazo de subsanación y mejora de las solicitudes de inicio de un procedimiento administrativo, 

conforme al artículo 68 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común es de: 

a) 10 días desde que se requiera al interesado. 

b) 10 días desde la presentación de la solicitud. 

c) En los procedimientos selectivos de 15 días. 

d) No existe plazo de subsanación en los procedimientos competitivos. 

 

50.- El trámite de audiencia a los interesados en un procedimiento administrativo, conforme a lo establecido 

en el artículo 82 de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo común: 

a) Es imprescindible en todo caso. 

b) Se produce una vez elaborada la propuesta de resolución. 

c) Es prescindible si no son tenidos en cuenta otros hechos o documentos más que los aportados por el 

tramitador del expediente. 

d) Es prescindible si no figuran en el procedimiento ni son tenidos en cuenta otros hechos, alegaciones o 

pruebas más que las presentadas por el interesado. 

 

51.- La declaración de lesividad de un acto administrativo produce la anulación del mismo, conforme al 

artículo 107 de la Ley 39/2015 del procedimiento administrativo común: 

a) Desde que se acuerda por el órgano administrativo competente. 

b) Siempre que con posterioridad se produzca la impugnación del acto anulable en la jurisdicción 

contencioso-administrativa. 

c) Desde que se declara la nulidad del acto por el Consejo Consultivo de Andalucía. 

d) Cuando ha transcurrido un mes desde que se acuerda sin impugnación por parte de interesado. 

 

52.- El plazo de interposición del recurso de alzada es, según el artículo 122 de la Ley 39/2015 del 

procedimiento administrativo común de: 

a) 15 días desde que se dicta el acto impugnado. 

b) 1 mes para los actos presuntos. 

c) 1 mes si el acto fuera expreso. 

d) 3 meses. 

 

53.- De acuerdo con el artículo 3.1 de la Ley 40/2015 de régimen jurídico del sector público, las 

Administraciones Públicas sirven con objetividad los intereses generales y actúan de acuerdo con el 

principio, entre otros que menciona, de: 

a) Centralización. 

b) Sustantivación. 

c) Eficacia. 

d) Concentración. 



 

 

 

 

 

54.- El secretario de los órganos colegiados de las Administraciones Públicas, conforme al artículo 16 de la 

ley 40/2015 del régimen jurídico del sector público es competente para: 

a) Certificar las actuaciones del órgano. 

b) Dirigir las sesiones del órgano. 

c) Imponer sanciones a los miembros del órgano que no acudan a las sesiones. 

d) Firmar las actas en ausencia del presidente. 

 

55.- Las actas de las sesiones de un órgano colegiado, según dispone el artículo 18 de la Ley 40/2015 del 

régimen jurídico del sector público: 

a) Deben aprobarse en la misma sesión. 

b) Deben aprobarse en el plazo de diez días. 

c) Pueden aprobarse en la sesión inmediata siguiente. 

d) Deben aprobarse en la sesión inmediata siguiente. 

 

56.- Para los supuestos de actuación administrativa automatizada, conforme al artículo 42 de la ley 40/2015 

de régimen jurídico del sector público, se admite como sistema de firma de la administración: 

a) La firma electrónica de persona física. 

b) La firma escaneada del titular del órgano. 

c) El sello electrónico de Administración Pública. 

d) La clave y contraseña del titular del órgano. 

 

57.- De conformidad con lo previsto en el artículo 2 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 

por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, en adelante 

TRLEBEP, en lo que se refiere al personal al servicio de las Universidades Públicas, este cuerpo legal: 

a) Se aplica al personal funcionario y en lo que proceda al personal laboral. 

b) Se aplica únicamente al personal funcionario de carrera. 

c) Se aplica únicamente al personal docente, investigador y estatutario. 

d) El personal al servicio de las Universidades Públicas está expresamente excluido del ámbito de aplicación 

del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

  



 

 

 

 

58.- El artículo 18.2 del TRLEBEP, al tratar la promoción interna señala: “Los funcionarios deberán poseer 

los requisitos exigidos para el ingreso, tener una antigüedad de, al menos…….de servicio activo en el inferior 

Subgrupo o Grupo de clasificación profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo y superar las 

correspondientes pruebas selectivas”. Señalar cual sería la respuesta correcta para completar el espacio en 

blanco: 

a) 1 año. 

b) 18 meses. 

c) 2 años. 

d) 36 meses. 

 

59.- De conformidad con el artículo 39.3 del TRLEBEP, las Juntas de Personal se constituirán en unidades 

electorales que cuenten con un censo mínimo de: 

a) 25 funcionarios. 

b) 50 funcionarios. 

c) 75 funcionarios. 

d) 100 funcionarios. 

 

60.- El artículo 90 del TRLEBEP, al tratar la suspensión de funciones, señala en su apartado 2 que la 

suspensión firme por sanción disciplinaria no podrá exceder de: 

a) 6 meses. 

b) 2 años. 

c) 5 años. 

d) 6 años. 

 

61.- De acuerdo con su artículo 1.2, el Reglamento General del Personal de Administración y Servicios de la 

Universidad de Sevilla, es de aplicación: 

a) Exclusivamente al personal de administración y servicios funcionario de carrera y contratado laboral fijo. 

b) Al personal de administración y servicios que preste servicios retribuidos con cargo al Capítulo I de 

los Presupuestos de la Universidad. 

c) Al personal de administración y servicios y contratado con cargo a proyectos de investigación que preste 

servicios retribuidos con cargo a los Capítulos I y VI de los Presupuestos de la Universidad. 

d) A todo el personal que preste sus servicios en grupos y proyectos de investigación independientemente del 

capítulo presupuestario con cargo al cual perciba sus retribuciones. 

  



 

 

 

62.- El artículo 20.2 del Reglamento General del Personal de Administración y Servicios establece que el 

sistema preferente de selección del personal funcionario será: 

a) La oposición. 

b) El concurso de méritos. 

c) El concurso oposición. 

d) El traslado. 

 

63.- El artículo 23.5 del Reglamento General del Personal de Administración y Servicios establece que el 

personal funcionario nombrado para puestos de trabajo de libre designación podrá ser cesado por: 

a) El Rector con carácter discrecional. 

b) El Rector previa instrucción de expediente contradictorio. 

c) El Gerente con carácter discrecional. 

d) El Director de Recursos Humanos previa audiencia del interesado. 

 

64.- La Disposición Adicional Cuarta del Reglamento General del Personal de Administración y Servicios, al 

tratar sobre los Planes de Estabilidad del PAS interino y laboral temporal, determina que dichos planes 

tenderán a la consecución del objetivo de no superar un determinado porcentaje de personal no estable 

sobre el total de la plantilla estructural. Señalar dicho porcentaje: 

a) 5 % 

b) 8 % 

c) 10% 

d) 25% 

 

65.- Las referencias a la creación de un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo que se mencionan en el 

artículo 7 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se 

utilizan para definir una situación constitutiva de: 

a) Violencia de género. 

b) Abuso de autoridad en el medio laboral. 

c) Acoso sexual y acoso por razón de sexo. 

d) Bullying.  

 

66.- El artículo 12 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 

hombres, al tratar sobre la tutela judicial efectiva, señala que cualquier persona podrá recabar de los 

tribunales la tutela del derecho a la igualdad entre mujeres y hombres, de acuerdo con lo establecido en el: 

a) Artículo 10 de la Constitución.  

b) Artículo 53.2 de la Constitución. 

c) Artículo 60 de la Constitución. 

d) Artículo 84 de la Constitución. 



 

 

 

 

67.- El artículo 51.d) de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 

hombres, señala que las Administraciones públicas deberán promover la presencia equilibrada de mujeres y 

hombres en los órganos de selección y valoración. ¿Establece, además, algún porcentaje de reserva para las 

mujeres? 

a) Sí. 25% 

b) Sí. 40% 

c) Sí. Entre el 40% y el 50% dependiendo de la categoría del órgano de selección. 

d) No. 

 

68.- El ámbito de aplicación del Protocolo para la Prevención, Evaluación e Intervención ante el Acoso en la 

Universidad de Sevilla (punto 2.3 del Acuerdo 9.1/CG 19-6-18) contempla a los siguientes colectivos: 

a) Personal docente e investigador (PDI). Personal de Administración y Servicios (PAS). Becarios/as, 

personal en formación y personal contratado en proyectos de investigación vinculados a la 

Universidad de Sevilla, siempre que desarrollen su actividad en la Universidad de Sevilla. 

Estudiantes. 

b) Únicamente afecta al Personal de Administración y Servicios (PAS) y al Personal Docente e Investigador 

(PDI). 

c) Únicamente es de aplicación a los estudiantes y al Profesorado. 

d) Únicamente es de aplicación al personal de las empresas que accede a las instalaciones de la Universidad 

de Sevilla. 

 

69.- Según el artículo 4.6º de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, se 

entenderá por "equipo de trabajo": 

a) Al grupo humano al que se asigna una tarea individualizada dentro del proceso productivo. 

b) Cualquier máquina, aparato, instrumento o instalación utilizada en el trabajo. 

c) A la ropa de trabajo que incorpora elementos de seguridad y protección. 

d) Al grupo de personas que supervisa las medidas de autoprotección en el seno de la empresa. 

 

70.- El artículo 14.5 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales señala que el 

coste de las medidas relativas a la seguridad y la salud en el trabajo:  

a) No deberá recaer en modo alguno sobre los trabajadores. 

b) Recaerá sobre los trabajadores cuando las medidas preventivas hayan sido solicitadas por ellos o sus 

representantes. 

c) Se financiará de forma equilibrada y proporcional entre empresarios y trabajadores. 

d) Se financiará en todo caso por las entidades colaboradoras de la Seguridad Social.  

 

 



 

 

 

 

71.- El artículo 15.1,f) de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales señala 

como uno de los principios de la acción preventiva sustituir lo peligroso... 

a) ...por el control selectivo de riesgos. 

b) ...por lo que entrañe poco o ningún peligro. 

c) ...por las adopción de medidas de protección individuales o colectivas. 

d) ...por la detección preventiva de las contingencias. 

 

72.- La suspensión o cierre del centro de trabajo en las circunstancias previstas en el artículo 53 de la Ley 

31/1995, de 8 de noviembre, de prevención de Riesgos Laborales, podrá ser acordada por: 

a) El alcalde del municipio  

b) El Gobierno o, en su caso, los órganos de gobierno de las Comunidades Autónomas con competencias 

en la materia. 

c) El Inspector General de Trabajo y Seguridad Social. 

d) El Comité de Seguridad y Salud por mayoría absoluta de sus miembros. 

 

73.- En Microsoft Office Word, en los métodos abreviados de teclado en los que se presionan 2 o más teclas 

al mismo tiempo, las teclas que se deben presionar se representan mediante un signo más (+). Para aplicar el 

formato negrita en un texto seleccionado, ¿cuáles serían las 2 teclas que habría que presionar? 

a) Ctrl + N 

b) Ctrl + O 

c) Ctrl + B 

d) Ctrl + W 

 

74.- En Microsoft Office Word, ¿qué se consigue cuando el control de cambios está activado? 

a) Controlar todos los cambios realizados en el documento, incluidas las inserciones, eliminaciones y los 

cambios de formato. 

b) Controlar los cambios realizados en el nombre del documento original. 

c) Controlar los cambios realizados solamente en el cuerpo del documento, incluidas las inserciones, 

eliminaciones y los cambios de formato. 

d) Controlar los cambios realizados en el documento, incluidas las inserciones, eliminaciones y los cambios 

de formato realizados exclusivamente por el autor inicial del documento. 

  



 

 

 

 

 

75.- En Microsoft Office Word, si se quiere modificar la cantidad de espacio en sentido vertical entre las 

líneas de texto, ¿qué se tendría que cambiar? 

a) El espaciado entre párrafos. 

b) El tamaño de la página. 

c) El interlineado del párrafo. 

d) El tipo de fuente. 

 

76.- Un libro de Microsoft Office Excel es un archivo que incluye una o varias hojas de cálculo para 

almacenar y trabajar con datos. Para insertar una nueva hoja de cálculo, ¿qué procedimiento hay que 

seguir? 

a) Hacer clic en la pestaña Inicio, a continuación, en el grupo Celdas, hacer clic en Insertar y, por último, 

hacer clic en Insertar tablas. 

b) Hacer clic en la pestaña Inicio, a continuación, en el grupo tabla, hacer clic en Insertar y, por último, hacer 

clic en Insertar hoja de cálculo Excel. 

c) Al final de las hojas de cálculo existentes en el libro, hacer clic en la pestaña Insertar hoja de cálculo 

en la parte inferior de la pantalla.  

d) Hacer clic en la pestaña Inicio, a continuación, en el grupo Celdas, hacer clic en Insertar y, por último, 

hacer clic en Insertar hoja. 

 

77.- En Microsoft Office Excel, para sumar un rango de celdas contiguas, ¿qué fórmula usarías? 

a) Suma(A1:G1). 

b) A1+B1+C1+E1. 

c) A1+A2+(Suma(A4:A8))+A9. 

d) No se puede sumar rango de celdas contiguas. 

 

78.- En Microsoft Office Excel, la intersección de una columna y una fila se denomina: 

a) Rango. 

b) Bloque. 

c) Hoja. 

d) Celda. 

  



 

 

 

 

 

79.- Según la Normativa de uso aceptable y seguridad Básica del Correo Institucional de la Universidad de 

Sevilla, los usuarios del Correo Electrónica utilizarán el mismo para: 

a) Enviar información que viole los derechos de propiedad intelectual, la Ley Orgánica de Protección de datos 

o cualquier otra legislación vigente. 

b) Enviar información que cause cualquier tipo de molestia a otros usuarios, incluida la información 

difamatoria de cualquier tipo, ya sea contra entidades o personas. 

c) La comunicación con otros usuarios, siempre que se trate de información cuyo contenido sea de 

investigación, académico, educacional o necesario para el desempeño de la función administrativa. 

d) Fines privados comerciales no autorizados por la Universidad de Sevilla. 

 

80.- Según la Normativa de uso aceptable y seguridad Básica del Correo Institucional de la Universidad de 

Sevilla, a fin de reducir los riesgos en el uso del correo electrónico, el usuario deberá: 

a) Utilizar protocolos seguros en los clientes de correo (SSL o TLS) para la conexión a los buzones. 

b) Responder a mensajes de SPAM utilizando mecanismos de cifrado de la información. 

c) Manipular las cabeceras del correo electrónico entrante para desactivar las macros. 

d) Activar la visualización HTML de los mensajes.  
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