IV

UNIVERSIDAD D SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE
PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los Criterios
de Evaluacion de la plaza de Profesor Contratado Doctor 6/13/22, del Departamento
Didactica de la Lengua y la Literatura y Filologias Integradas, Area Didactica de la

Lenguay la Literatura, publicada en la Resolucion 6 de mayo de 2022.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
Profesor Contratado Doctor Didactica de La Lengua y La Literatura
DEPARTAMENTO

Didactica de La Lengua y La Literatura y Filologias Integradas

PERFIL DE LA PLAZA
Perfil docente: Desarrollo de habilidades linglisticas y su didactica en Educacién Primaria (Grado en Educacion Primaria) /
Innovacién docente e iniciacion a la investigacién educativa en lengua vy literatura (Master Universitario en Profesorado de
Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas).

Perfil Investigador: Ensefianza y aprendizaje lectorescritor. Alfabetizacién e inclusiéon, didactica de la ficcién, pedagogia de la
escritura dramatica.

RESOLUCION RECTORAL BOJA.

06/05/2022 12/05/2022

Ne DE LA PLAZA
6/13/22

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Estatuto de la Universidad de Sevilla y el las bases del concurso,
establecer los siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno
de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comision; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

Sevilla, a

Fdo.: José Manuel Camacho Delgado

* Historial académico
* Historial y experiencia docente
* Historial y experiencia investigadora

* Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

* Historial y experiencia en gestién universitaria

* Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

* Capacidad para la exposicién y el debate

* Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

* Adecuacion de los proyectos docente e investigador
* Otros méritos

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Vocal primero/a, Vocal segundo/a,

Fdo.: Macarena Navarro Pablo

Vocal tercero/a,

Fdo.: Julio Manuel Barroso Osuna Fdo.: Carlos Aller Garcia Fdo.: Cristina Moya Garcia

Area de Personal Docente - Servicio de Programacién Docente

Pagina 1del
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PROPUESTA DE CRITERIOS DE EVALUACION PARA PLAZA DE
PROFESOR/A CONTRATADO DOCTOR DE UNIVERSIDAD.

CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR Didactica de La Lengua y La Literatura
DEPARTAMENTO

Didactica de La Lengua y La Literatura y Filologias Integradas

PERFIL DE LA PLAZA

Perfil docente: Desarrollo de habilidades linguisticas y su didactica en Educacion Primaria (Grado en
Educacion Primaria) / Innovacién docente e iniciacion a la investigacion educativa en lengua y literatura
(Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria

y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas).

Perfil Investigador: Ensefianza y aprendizaje lectorescritor. Alfabetizacién e inclusién, didactica de la
ficcion, pedagogia de la escritura dramatica.

RESOLUCION RECTORAL B.0.J.A Ne DE LA PLAZA
06/05/2022 12/05/2022 6/13/22

CRITERIOS: Los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales
debidamente firmadas al margen por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que
se fijen puntuaciones numeéricas para efectuar las evaluaciones de los candidatos.

.| PUNTUACION
CRITERIOS SUBCRITERIOS PUNTUACION
TOTAL
1.1 Calificacién expediente académico 2
1. Historial 1.2 Becas de estudio concedidas 1 s
RISl 1.3 Otros estudios superiores
2
relacionados con el perfil de la plaza
2.1 Docencia universitaria impartida
(Grado y Master) relacionada con el 15
perfil de la plaza
2.2 Direccién/codireccion de Tesis 4
2. Historial y Doctorales, TFM y TFG
experiencia 25
docente 2.3 Evaluaciones positivas de la docencia 2
2.4 Participacién o coordinacion en 2
proyectos de innovacién docente
2.5 Estancias en centros docentes 2
3.1Calidad de las publicaciones de libros, 10
3. Historial y capitulos de libros y revistas cientificas
experiencia 3.2 Participacién en congresos A
investigadora nacionales e internacionales, 5
seminarios, etc.
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PUNTUACION

universitaria

de representacion, etc.

RITERI BCRITERI PUNTUACION
C oS SUBC 0os UNTUACIO TOTAL
3.3 Proyectos y contratos de 3
investigacion
3.4 Estancias de investigacidn realizadas 2
4.1 Participacién, direccion, organizacion
. e 1
4. Historialy en event(?s cientificos o/y de
L divulgacién del conocimiento
experiencia en
transferencia | 4.2 Colaboracion con centros y entidades 1 5
de socioeducativas
imient - 7
conocimiento 4.3. Transferencia para la generacién de
a la sociedad . . i 3
valor social (spin-off, practicas de
estudiantes)
5. Historial y 5.1 Actividad desempefiada en cargos de 1
experiencia en gestion )
gestion 5.2. Participacién en comisiones, cargos 1

6. Historial y expe

riencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas): NO PROCEDE

7. Capacidad 7.1 Organizacion, coherencia y claridad
parala de la presentacién. Respuesta a 12 12
exposicion y el cuestiones y consideraciones
debate planteadas. Debate.

8. Adecuacion
de los
programas de | 8.1 Calidad de los programas y
las adecuacion al perfil docente de la 12 12
asignaturas al plaza
perfil docente
de la plaza

9. Adecuacion
de los 9.1 Calidad de los proyectos docente e
proyectos investigador y adecuacién al perfil de 15 15
docente e la plaza
investigador

. 10.1 Calidad de otros méritos docentes e
10. Otros méritos 4 4
investigadores
Pagina | 2
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