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PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los Criterios
de Evaluacion de la plaza de Profesor Titular de Universidad 2/63/22, del
Departamento Ingenieria de Sistemas y Automatica, Area Ingenieria de Sistemas y

Automatica, publicada en la Resolucidn 22 de julio de 2022.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena
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DOCUMENTO 2

[_»QCUERDD DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIGN_]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

| AREA DE CONOCIMIENTO
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

INGENIER[A DE SIS'I'EMAS ¥ AUTDMATICA
PERFILDELAPLAZA £

Perfil Docente; Asignaturas del drea de conocimiento adscritas al Departamento.

Perfil In\resﬂgador |_|nea5 de |n\rest| addn relacionadas con el area de conocimiento adscritas al Departamento.
B.O.E. N2 DE LA PLAZA

18/08/2022

22; D?}' 2022

2/63/22

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva redaccion
dada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios
de evaluacion, en los que se fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberédn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

Historial académico: 5 puntos
Historial y experiencia docente: 15 puntos

Historial y experiencia investigadora: 20 puntos

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad: 5 puntos
Historial y experiencia en gestion universitaria: 5 puntos

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas): NP

Capacidad para la exposicion y el debate: 15 puntos

Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza: 5 puntos
Adecuacidn de los proyectos docente e investigador: 25 puntos
Otros méritos: 5 puntos

Sevilla, a 19 de septiembre de 2022

Vocal sagundnfa/’
/
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