
 

ACUERDO DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN, POR EL QUE SE PUBLICA CON CARÁCTER 

DEFINITIVO, LA CALIFICACIÓN DEL SEGUNDO EJERCICIO, LA VALORACIÓN DE MÉRITOS 

DE LA FASE DE CONCURSO, LA PROPUESTA DE CONTRATACIÓN DEL ASPIRANTE 

SELECCIONADO Y PROPUESTA DE BOLSA DE TRABAJO, CORRESPONDIENTE A LA 

CONVOCATORIA EFECTUADA POR RESOLUCIÓN DE 20 DE OCTUBRE 2021, PARA 

REALIZAR UNA CONTRATACIÓN, CON CARÁCTER TEMPORAL, COMO TITULADO/A DE 

GRADO MEDIO DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE 

INGENIERÍA MECÁNICA Y FABRICACIÓN, ÁREA DE INGENIERÍA MECÁNICA, EN LA 

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA.  

 

Concluido el plazo de presentación de reclamaciones contra el Acuerdo de fecha 18 de 

marzo de 2022, la Comisión de Valoración encargada de juzgar las pruebas y valorar los méritos 

de las personas participantes en el proceso selectivo convocado por Resolución de 20 de octubre 

de 2021, para realizar una contratación, con carácter temporal, como Titulado/a de Grado Medio 

de Apoyo a la Docencia e Investigación en el Departamento de Ingeniería Mecánica y Fabricación, 

Área de Ingeniería Mecánica, en la Escuela Técnica Superior de Ingeniería, ha acordado: 

 
PRIMERO. - Proceder a publicar con carácter definitivo, la calificación obtenida por el único 

participante en el segundo ejercicio del que consta el proceso selectivo. 

 

SEGUNDO. - Publicar, igualmente con carácter definitivo, el listado con las calificaciones 

totales, incluyendo la valoración de los méritos de la fase de concurso, del citado aspirante. Los 

interesados podrán realizar la consulta personalizada a través del enlace: 
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=d277bc1dc0 

 

TERCERO. - En consecuencia, se procede a realizar a la Dirección de Recursos 

Humanos, la propuesta de contratación temporal que corresponda al candidato con mejor 

derecho: D. VICENTE MARTÍN RODRÍGUEZ. 

 

CUARTO. – Elevar a la Dirección de Recursos Humanos la propuesta de la bolsa de 

trabajo para atender posibles contrataciones, de carácter temporal, en el Departamento de 

Ingeniería Mecánica y Fabricación, Área de Ingeniería Mecánica (Anexo I). 

 

En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 

EL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN, 

 

Fdo.: Carlos Navarro Pintado. 

 

 

           CONFORME, 

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, 

 

            Fdo.: Fernando Cárdenas Sutil. 
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ANEXO I 

 

CONTRATACIÓN TEMPORAL COMO TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE APOYO A 

LA DOCENCIA E INVESTIGACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA 

MECÁNICA Y FABRICACIÓN, ÁREA DE INGENIERÍA MECÁNICA. 

 

BOLSA DE TRABAJO 

 

N. º APELLIDOS Y NOMBRE 

1 MARTÍN RODRÍGUEZ, VICENTE 
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