ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION NUMERO 1, NOMBRADO
PARA VERIFICAR EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO MEDIANTE
RESOLUCION DE 26 DE NOVIEMBRE DE 2018, PARA LA PROVISION POR
ACCESO LIBRE DE PLAZAS VACANTES DE PERSONAL LABORAL.

El Tribunal de Valoracién nimero 1, que verifica el proceso selectivo
convocado mediante Resolucién de 26 de noviembre de 2018, para la provisién
por acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicién, de plazas
vacantes de Personal Laboral, ha acordado proceder a publicar la plantilla de
respuestas consideradas correctas por el Tribunal, correspondiente al ejercicio
con respuestas alternativas de la categoria profesional Titulado/a de Grado
Medio de Prevencion de Riesgos Laborales (Perfil: Coordinador/a de
Actividades Empresariales). Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales. Cédigo 292, celebrado el dia 7 de noviembre de 2019.

Contra el contenido de la plantilla podran los interesados presentar
reclamacion en el plazo de 2 dias habiles a partir de la publicacién del presente
Acuerdo.

Sevilla, 7 de noviembre de 2019.

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL DE VALORACION,
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