
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DILIGENCIA: Para hacer constar, que queda expuesta en la 
página web de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, 
Resolución de fecha 29 de marzo de 2022, por la que como 
consecuencia de causa sobrevenida, que afecta a la composición 
de la Comisión Técnica “Área de Alemán”, se procede al 
nombramiento de un nuevo miembro de dicha Comisión, 
correspondiente a la convocatoria efectuada para la provisión por 
acceso libre, mediante el sistema de Concurso-Oposición de quince 
plazas de Profesor del Instituto de Idiomas de las Áreas de Alemán, 
Chino, Francés e Inglés, en régimen laboral con carácter fijo, 
correspondientes al Grupo I del Convenio Colectivo del Personal 
Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía (Resolución de 
18 de junio de 2021). 

 
En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCIÓN DEL PERSONAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, 
 

Fdo.: María Ángeles Domínguez Acevedo. 
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