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AVISO IMPORTANTE – El Curriculum Vitae abreviado no podrá exceder de 4 páginas. Para 
rellenar correctamente este documento, lea detenidamente las instrucciones disponibles 
en la web de la convocatoria. 

 
IMPORTANT – The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are 

available in the website. 

CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 

Fecha del CVA 

   
 

 

Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre Antonio M. 

Apellidos Jaime Castillo 

Sexo (*)  Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)  

DNI, NIE, pasaporte    

Dirección email  URL Web  

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0002-5853-529X 

* datos obligatorios 

A.1. Situación profesional actual 
Puesto Profesor Titular de Universidad 

Fecha inicio 01/10/2019 

Organismo/ Institución Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) 

Departamento/ Centro  

País España Teléfono  

Palabras clave Política comparada, Economía política, Métodos cuantitativos 

 
A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de 
acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales) 

 

Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 

2010-2019 Profesor Titular de Universidad, Universidad de Málaga 

2008-2010 Profesor Titular de Universidad, Universidad de Granada 

2004-2008 Profesor Ayudante Doctor, Universidad de Granada 

(Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

A.3. Formación Académica 
 

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 

Doctor Ciencias Políticas y 
Sociología 

Universidad de Granada 2003 

Licenciatura en Derecho Universidad de Granada 1998 

Licenciatura en Ciencias Polít 
Sociología (ambas espec.) 

i 
Universidad de Granada 1997 

(Incorporar todas las filas que sean necesarias) 

 
Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5.000 caracteres, incluyendo espacios): MUY 
IMPORTANTE: se ha modificado el contenido de este apartado para progresar en la 
adecuación a los principios DORA. Lea atentamente las “Instrucciones para 
cumplimentar el CVA” 

 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES - Pueden incluir publicaciones, 
datos, software, contratos o productos industriales, desarrollos clínicos, publicaciones en 
conferencias, etc. Si estas aportaciones tienen DOI, por favor inclúyalo. 
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C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 

conferencias (ver instrucciones). 

AC: autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición / autores totales 

Si aplica, indique el número de citaciones y promedio por año 

Jaime-Castillo, Antonio M. and Xavier Coller (forthcoming). “Congruence between Voters 

and Representatives in Preferences for Social Policies in Spain”, Journal of Legislative 

Studies. 

Fernández, Juan J., Antonio M. Jaime-Castillo and Fangqi Wen (forthcoming). “Information 

on Income Concentration and Redistribution Preferences: The Case of the Top 1% in the 

United States”, International Sociology. 

Fernández, Juan J., Celia Valiente and Antonio M. Jaime-Castillo (2023). " Gender balance 

in the workforce and abortion attitudes: A cross-national time-series analysis", British Journal 

of Sociology, 74(5), 915–937. 

Fernández, Juan, Gema García-Albacete, Antonio M. Jaime-Castillo and Jonas Radl (2023). 

“Priming or Learning? The Influence of Pension Policy Information on Individual Preferences 

in Germany, Spain and the United States”, Journal of European Social Policy, 33(3): 337- 

352. 

Fernández, Juan J., Antonio M. Jaime-Castillo, Celia Valiente and Damon Mayrl (2021). 

“Societal Religiosity and the Gender Gap in Political Interest, 1990-2014”, British Journal of 

Sociology, 72 (2): 252-269. 

Jaime-Castillo, Antonio M. and Gloria Martínez-Cousinou (2021). “Political Socialization”, in 

Xavier Coller and Leonardo Sánchez Ferrer (eds.), Politicians in Hard Times. South 

European MPs Facing Citizens after the Great Recession. Basingstoke and New York: 

Palgrave Macmillan. 

Jaime-Castillo, Antonio M. and Ildefonso Marqués-Perales (2019). “Social Mobility and 

Demand for Redistribution in Europe. A Comparative Analysis”, British Journal of Sociology, 

70(1): 138-165. 

Fernández, Juan and Antonio M. Jaime-Castillo (2018). "The Institutional Foundation of 

Social Class Differences in Pro-redistribution Attitudes: A Cross-National Analysis, 1985– 

2010", Social Forces, 96 (3): 1009-1038. 

Álvarez-Gálvez, Javier and Antonio M. Jaime-Castillo (2018). "The impact of social 

expenditure on health inequalities in Europe", Social Science and Medicine, 200: 9-18. 

Coller, Xavier, Guillermo Cordero and Antonio M. Jaime-Castillo (eds.) (2018). The Selection 

of Politicians in Times of Crisis. London and New York: Routledge. 

Coller, Xavier, Antonio M. Jaime-Castillo y Fabiola Mota (eds.) (2018). Political Power in 

Spain. The Multiple Divides between MPs and Citizens. Basingstoke and New York: 

Palgrave Macmillan. 

Jaime-Castillo, Antonio M., Juan J. Fernández, Celia Valiente and Damon Mayrl (2016). 

"Collective Religiosity and the Gender Gap in Attitudes towards Economic Redistribution in 

86 Countries, 1990-2008", Social Science Research, 57: 17-30. 
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Cordero, Guillermo, Antonio M. Jaime-Castillo and Xavier Coller (2016). "Candidate 

Selection in a Multilevel State: the Case of Spain", American Behavioral Scientist, 60(7): 853- 

868. 

Jaime-Castillo, Antonio M. and José L. Sáez-Lozano (2016). "Preferences for Tax Schemes 

in OECD Countries. Self-Interest and Ideology", International Political Science Review, 37 

(1): 81-98. 

Jaime-Castillo, Antonio M., Ildefonso Marqués-Perales and Javier Álvarez-Gálvez (2016). 

"The Impact of Social Expenditure on Attitudes Towards Immigration in Europe", Social 

Indicators Research, 126 (3): 1089-1108. 

Fernández-Alonso, Mercedes and Antonio M. Jaime-Castillo (2016). "Welfare State and 

Individual Expectations of Economic Support. A Comparison of Norway and Spain", 

International Sociology, 31 (1): 37-56. 

Jaime-Castillo, Antonio M., and Marqués-Perales, Ildefonso (2014). “Beliefs about Social 

Fluidity and Preferences for Social Policies”, Journal of Social Policy, 43(3): 615-633. 

C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado, indicando su 

contribución personal. En el caso de investigadores jóvenes, indicar lineas de investigación 

de las que hayan sido responsables . 

 
PI, “Mechanisms of Social Class Effects in Political Preferences”, Ministerio de Ciencia (2019- 
2021) (RTI2018-098781-B-I00). 

PI, “Causes and Consequences of Demographic Literacy”, Ministerio de Economía y 
Competitividad (2016-2019) (CSO2015-70297-R). 

PI, “Distributive Conflicts and Attitudes Toward Welfare State”, Ministerio de Economía y 
Competitividad (2012-2014) (CSO2011-29346). 

Equipo de Investigación “Legitimate Crisis Management and Multi-level Governance” 
(LEGITIMULT), coordinated by Institute for Comparative Federalism (Horizon Europe 
Programme project). 

 
C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 

explotación de resultados Incluya las patentes y otras actividades de propiedad industrial 

o intelectual (contratos, licencias, acuerdos, etc.) en los que haya colaborado. Indique: a) el 

orden de firma de autores; b) referencia; c) título; d) países prioritarios; e) fecha; f) entidad y 

empresas que explotan la patente o información similar, en su caso. 

 
 
PI, “Actitudes hacia la Desigualdad y la Redistribución en España”, Fundación La Caixa 

(2020-2021). 


