NOTA INFORMATIVA

CONVOCATORIA
COBERTURA PROVISIONAL DE CUATRO PUESTOS VACANTES
DE PERSONAL FUNCIONARIO, COMO PERSONAL TECNICO, DE GESTION
Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA,
A TRAVES DE CONCURRENCIA COMPETITIVA.

CONVOCATORIA DE PROCESO DE COBERTURA PROVISIONAL DE CUATRO PUESTOS
VACANTES DE PERSONAL FUNCIONARIO, COMO PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS (PTGAS) DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, MEDIANTE
COMISION DE SERVICIOS Y A TRAVES DE PROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA.

Con respecto a este procedimiento, se informa:

HA SIDO PUBLICADA en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA) de fecha 18 de mayo de
2026 (BOJA Num. 93), Resoluciéon de 13 de mayo de 2026, de la Universidad de Sevilla, por la que
se convoca, de forma publica, proceso de cobertura provisional, mediante comision de servicios, de

cuatro puestos vacantes de personal funcionario, como Personal Técnico, de Gestion y de
Administracién y Servicios (PTGAS) de la Universidad de Sevilla, a través de procedimiento de
concurrencia competitiva.

Los cuatro puestos son:
1. Asesor/a Técnico Secretaria General.
2. Jefe/a Servicio Gestion Personal Docente.
3. Jefe/a de Servicio (Area de Investigacion).
4. Jefe/a de Servicio de Ingresos y Justificaciones.

El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto, desde el

19 de mayo al 1 de junio de 2026, ambos dias inclusive.
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PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. Inscripcion telematica a través de la pagina Web de Recursos Humanos de la Universidad de

Sevilla en la siguiente URL:

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/

Una vez cumplimentados en la citada pagina web los datos solicitados, deberan pulsar en la parte

inferior del formulario sobre la opcion “Generar solicitud”. Cada solicitud debidamente generada

tendra asignado un numero de referencia identificativo unico.

La inscripcion telematica por si sola no da acceso al proceso selectivo.

2. Realizado este tramite podra presentarse la solicitud. Junto a la misma habra de adjuntarse:

Memoria en la que la persona candidata incluira su curriculum profesional, titulos académicos,
experiencia profesional y conocimientos requeridos en el Anexo de la Resolucion de la
convocatoria.

Documentacion justificativa de los conocimientos y experiencias alegados y que se quieran
hacer valer en este proceso.

Se podran presentar otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto.

El personal funcionario que preste servicios en otras Administraciones Publicas debera
adjuntar certificacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta
convocatoria para optar al puesto solicitado.

FORMA Y LUGAR DE PRESENTACION
A través de forma electrénica en el Registro General de la Universidad de Sevilla mediante el

acceso al Registro Electronico General (REG) https://reg.redsara.es/ , indicando “Universidad de

Sevilla” como organismo o entidad destino de su solicitud.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

LA JEFA DE SERVICIO DE SELECCION
DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS,

P.D. LA RESPONSABLE DE SELECCION DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION
Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO.
Fdo. Maria Mercedes Dofia Casado.
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