ACUERDO DE LA COMISION DE VALORACION ENCARGADA DE JUZGAR
EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO CON FECHA 14 DE DICIEMBRE
DE 2023, POR EL QUE SE PROCEDE A LA PUBLICACION DE LA
VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS Y PROPUESTA DE
CONTRATACION DE LA PERSONA ASPIRANTE SELECCIONADA.

Finalizado el proceso selectivo que establece la Resolucién de la
Universidad de Sevilla de fecha 14 de diciembre de 2023, por la que se efectia
convocatoria para la contratacion de duracion determinada, de un/a Titulado/a
Superior, con cargo al Proyecto “Positive Psychology Interventions to
Strengthen High School Students Well-Being and Mental Health”, vinculado a
programas financiados con fondos europeos (Capitulo VI del Presupuesto),
esta Comision de Valoracién ha acordado lo siguiente:

PRIMERO. — Aprobar la valoracién definitiva de los méritos aportados y
de la entrevista realizada a las personas aspirantes que han concurrido al
mencionado proceso selectivo. Las personas interesadas podran hacer la

consulta personalizada a través del enlace:
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=37b3dbe95e

SEGUNDO. - En consecuencia, procede realizar al Sr. Director de
Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, propuesta de formalizacion
del contrato que corresponda, a favor de la candidata con mejor derecho:
D. 2 Angela Pineda Balbuena.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

Fdo.: Virginia Sanchez Jiménez
Presidenta de la Comision de Valoracion.

CONFORME,
El Director de Recursos Humanos,
Fdo.: Fernando Cardenas Suitil.
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