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;Como acceder?

Podra acceder al sistema de autobaremacion
a través del subevento donde se anuncie el
Acuerdo por el que se publica las
calificaciones definitivas de la fase de
oposicion o del siguiente enlace:

Sistema de Autobaremacion

¢A qué fecha se valoraran los

méritos?

Los méritos se valoraran con referencia a la
fecha de cierre del plazo de presentacion
de solicitudes de participacion en las
pruebas selectivas.

A tener en cuenta

Antes de cumplimentar el
autobaremo, es importante tener en cuenta
que el siguiente ejemplo tiene un proposito
meramente ilustrativo y se proporciona
Unicamente como referencia.

comenzar a

Para garantizar la correcta realizacion del
tramite, es fundamental cefiirse estrictamente
a las indicaciones y requisitos establecidos en
la convocatoria oficial.

Aseglrese de leer detenidamente las
instrucciones y utilizar la informacion vy los
criterios especificos proporcionados en la
convocatoria al completar su autobaremo.
Esto asegurara que su solicitud sea evaluada
de manera precisa y justa.
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¢Qué informacién y documentacioén
debera tener preparada para
comenzar el Autobaremo?

Clasifique la documentacion segln el apartado
correspondiente a valorar. Es importante que
los documentos sean legibles, tengan una
resolucion adecuada y sean fieles al original.

Recuerde tener a mano la convocatoria del
proceso selectivo, ya que le permitira clasificar
la documentacién en el mismo orden
establecido en ella.

Aseglrese de contar con la documentacion
justificativa para el autobaremo en formato
PDF.

Preferiblemente, organice los archivos en un
conjunto de ficheros que estén nombrados de
acuerdo con el apartado al que hagan
referencia en la convocatoria.

Tenga en cuenta que el tamaio total de
este conjunto de ficheros no debe superar
los 15Mb.

Para evaluar adecuadamente los méritos
indicados en la convocatoria y cuya
documentacion se encuentre en poder de la
Direccion de Recursos Humanos de |la
Universidad de Sevilla es indispensable que
aparezca reflejado en el Autobaremo a fin
de ser tenido en cuenta. La documentacion
acreditativa de estos méritos se realizara de
oficio, siempre y cuando se haya consignado
en el Autobaremo.
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Seguidamente, se mostraran las pestafias activadas de acuerdo con lo estipulado en la convocatoria:

6.2.1 Experiencia Profesional 6.2.2 Antiguedad Universidad de Sevilla 6.2.3 Formacién i= Descargar autobaremo @ Instruccicnes

A modo de ejemplo, consideraremos el apartado de "Experiencia Profesional”. En el panel de la
izquierda se encontraran varios items habilitados, siguiendo las indicaciones establecidas en la
convocatoria. Cada apartado activara un panel especifico en la parte izquierda, de acuerdo con lo
estipulado en la convocatoria.

6.2.1 Experiencia Profesional 6.2.2 Antiguedad Universidad de Sevilla 5.2.3 Formacién [= Descargar autobaremo @ Instrucciones

6.2.1.1 Experiencia
profesional en puesto igual,
desempefiado dentro del
dmbito de la Universidad de
Sevilla

6.2.1.2 Experiencia
profesional en puesto similar
dentro del dmbito de las
Administraciones Plblicas,
mediante contrato laboral y
por cuenta ajena

6.2.1.3 Experiencia
profesienal en puesto de
trabajo similar, fuera del
ambito de las
Administraciones Plblicas
mediante contrato laboral y
por cuenta ajena

Para ingresar los méritos, se debe ubicar en el panel izquierdo y seleccionar el apartado
correspondiente donde desea registrar el mérito. En el contexto practico actual, se seleccionara
"Experiencias Universidad de Sevilla". Aparecera el boton "Agregar Experiencias Universidad de
Sevilla de la base".

6.2.1 Experiencia Profesional 6.2.2 Antigiiedad Universidad de Sevilla 6.2.3 Formacion = Descargar autobaremo @ Instrucciones

6.2.1.1 Experiencia + Experiencia profesional en puesto igual, desempefiado dentro del Ambito de la Universidad de Sevilla de la base 6.2.1.1
profesional en puesto igual,

desempefado dentro del

ambito de la Universidad de

i £ Mo existen méritos en este ti
Sevilla pd

§.2.1.2 Experiencia
profesional en puesto similar
dentro del ambito de las
Administraciones Publicas,
mediante contrato laboral y
|por cuenta ajena

8.2.1.5 Experiencia
profesional en puesto de
trabajo similar, fuera del
ambito de las
Administraciones Publicas
mediante contrato laboral y
por cugnta ajena
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Al seleccionar dicho botdn, se abrira el panel siguiente:

.21 Expériencia Profesional  6.2.2 Antigiedad Universidad de Sevilla 62,3 Fermacién 8 Descargar autobaremo 0 Instrucciones
€.2.1.1 Experiencia + Experiencia profesional en puesio igual, desempefiado dentro del &mbito de 1a Universidad de Sevilla de |a base 6.2.1.1
profesional én puesto igual,
desempaniado dentro del
ambito de 12 Universidad de Nueve mérita
Savilla
Mérita * 1
£.2.1.2 Experiencia (i}
profestonal sn puesto simikar MTI0: Progacions Una biave S5cnpoidn del méns alegass, INCkancs detales
dentro del dmbito de las L

Administracienes Publicas,
madiants contrato laboral y
por cusnta ajena

+ Exporiencia Probsional; "Ayudanty do Bitsgiern on 13 Unvirsidad do Savils
sesempafiando ncienes desoe e 150E2000 hasta e 18082000
d Frarsicad 0e Zarsgers

6.2.1.3 Experiencia
profesional en puesto de
trabajo similar, fuera del
ambito de las
Administracienes Publicas
madiante centrate laboral y
por cusnta ajena

Nombre del Fichero ¥

Pagina ¥
Autobaremacign  Mses Dias
Consigrar nimen sceciiade en el Carmicado Consigna nimers acreciiacs en o Caificads

e Mérito: Proporcione una breve descripcion del mérito alegado, incluyendo detalles relevantes. Por

ejemplo:

o Experiencia Profesional: "Técnico Auxiliar de Conserjeria desempefiando funciones desde el
15/06/2000 hasta el 16/08/2000".

o Antiguedad: “"Antigledad como PAS laboral con cargo al Capitulo I, desde el 15/08/2000 hasta
el 16/08/2000".

o Formacidn: “Curso Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujer y
hombres. Impartido por FORPAS”

e Nombre del Fichero: Especifique el nombre del fichero donde se encuentra el documento
justificativo correspondiente. Por ejemplo: "Experiencia_profesional_US.pdf*. Si no va a presentar
ninglin documento, escriba: “De_Oficio”.

e Pagina: Indique el numero de la pagina donde se encuentra el mérito aportado en el documento
justificativo. Por ejemplo: "Pagina 5"

e Autobaremacidn: Para el mérito introducido aseglrese de completar el valor del mismo para que
pueda ser considerado.

en caso de contar Unicamente con experiencia en la Universidad de
Sevilla realice una Unica anotacion

formacidén se describa detalladamente por curso
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8.2.1 Experiencia Protesional 6.2.2 Antiguedad Universidad de Sevilla B.2.3 Formacién = Descargar autobareme @ Instruceiones

£.2.1.1 Experiencia + Experiencia profesional en puesio igual, desempeiiado dentro ded dmbito de la Universidad de Sevilla de ja base 5.2.1.1
profesional en puests igual,
desempefiato dentro del

armbito de la Universidad de Nueve mérite
Sevilla
Mérito * Técnico X desoe el 15062016 hasta el 300172023 0

&.2.1.2 Experiencia

profesional en puests similar Miritoc Frogorcion una breve descripcion del méno alegado, incluyendo detales

dentro del dmbito de las relvantis. Por sjemplo

Adminiswacionss Pablicas, ) + Expariencia Profesional; “Apudants de Bibboteca on ka Unbrarsidad de Seedlia

mddiante contrate laberal y dasempafiando fncionas Sesoe o 15022000 hasta ol 160820007

por cuenta ajena » Taulackin: "Grago an INformacion ¥ Documantaciin por la Universidad de Zaragora ™
» Suprackin de ENrCKIos; “SUpeacn emncico pubicada en BOJA ol 23112018 e

6.2.1.3 Experiencia Pecsoiucion del 15117013 por Ln Gl 58 COMVOCHN PRUStas SeMCINVES B3 BCCe0 bne

profesional en pueste de para o ngreso en 1 Escala de Ayudantes oo Archivos., Bibboacas v Muses ™

trabajo similar, fuera del

dmbito de las

Administracienes Publicas
miediante contrato laboral y
por cuenta ajena

Nombre dei Fichero ®  De_Oficle
Pagina® 1
Autobaremacion  Meses Dias

Consignar nimers scredisdo en el Cartibcado Consignar nimen acrediada en el Cerficads

55 16

Una vez haya completado todos los campos requeridos, haga clic en el botdon "Grabar™ para guardar la
informacion. Aseglrese de realizar todas las anotaciones necesarias en cada apartado antes de
guardar. Una vez que la informacién haya sido grabada correctamente, se mostrara el panel de
"Experiencia Profesional™ de |a siguiente manera:

+ Experiencia profesional en puesto igual, desempefiado dentro del ambito de la Universidad de Sevilla de la base 6.2.1.1

10 w
d v Miérito Fichero Pagina
OdbaZ Técnico X desde el 1500672018 hasta el 3000172023 De_Oficio 1

Registros del 1.al 1 de 1

En caso de que sea necesario eliminar algin mérito debido a duplicidad, error u omisién de
informacion relevante, debera hacer clic en el mérito correspondiente para acceder a dos nuevos
botones: "Actualizar" o "Eliminar".

6.2.4.1 Experisncia + Expereencia profesional en puesto igual, desemperiado dentro del dmbito de la Universidad de Sevilla de la base 6.2.1.1
profesional en puesto

igual, desemperiado dentro

del dmbito de la T

Universidad de Sevilla

6.2.1.2 Experiencia Mirito ® | Técnico X sesde el 150062018 hasta &l 300172023
profesional #n pussto

similar dentro del ambite

de las Administraciones

Plblicas, mediante

contrato laboral y por

cusnta ajana Nombre del Fichere *  De_Oficio

6.2.1.3 Expariencia

profesional en puesto de Pigina * 1

trabajo similar, fuera del

ambito de las Autobaremacien  MEses Dias

Administraciones Pablicas CENEGARY Arirs BUSAISNG &N & CaTiiisd CEvUBAR! iRt BISATSNE 8n & Camiisny

maediante contrato laberal y

B 16
por cuenta ajena = L

[ Actualizar 1 Eliminar
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