UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los
Criterios de Valoracion de la plaza de Profesor Titular de Universidad TU-013-26, del
Departamento de Fisica Aplicada II, Area de conocimiento de Fisica Aplicada, publicada
en la Resolucion de 24 de junio de 2026, de la Universidad de Sevilla, BOE de 30 de
junio de 2026.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

EL VICERRECTOR
DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR,
Rafael Blanquero Bravo

Cdédigo Seguro De Verificacion prMJ3UQX | r g6 TdBAYZ+Wj== | Fecha | 08/09/2026
Firmado Por RAFAEL BLANQUERO BRAVO
Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ pr MvI3UQ | r g6 Td8AYz%2BWY8DY8D Pagina 1/1
Codigo Seguro De Verificacion 9gp SHxDWTeRAs x UJ +j nwh A== Fecha 08/09/2026
Firmado Por Sello de Secretaria General

Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ 9gpSHxDWTeRAsxUJ%2Bj mhAYBDY3D Péagina 1/6



https://pfirma.us.es/verifirma/code/9qpSHxDwTeRAsxUJ%2BjmwhA%3D%3D

N° 4

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

LIV

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE . .
UNIVERSIDAD Fisica Aplicada
DEPARTAMENTO

Fisica Aplicada II
PERFIL DOCENTE
Fisica II: Fundamentos de las Instalaciones (Grado en Edificacién)
PERFIL INVESTIGADOR
Medida de radiactividad en el medio ambiente, radiologia ambiental, trazadores
oceanograficos y ciclo de carbono.
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N° DE LA PLAZA

24/06/2026 30/06/2026 TU-013-26

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL
CONCURSO Y ENVIESE POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE
PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el
PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
acreditacion estatal para el acceso a los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos
de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros de la comision que ha de juzgar el concurso de
acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes criterios de valoracion de los
méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente
firmadas por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas
para efectuar las evaluaciones de los candidatos). La Comisién debera tener en cuenta a la hora de
fijar los criterios, la experiencia docente y la experiencia investigadora, incluyendo la de
transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una consideracién analoga en el
conjunto de los referidos criterios de valoracion.

* Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

IV

1.- Historial académico. (Maximo: 6 puntos)

a. Expediente académico.

b. Titulaciones universitarias.

c. Becas predoctorales.

d. Tesis doctoral.

N° 4

e. Mencién de doctorado europeo o internacional y/o mencién de calidad o excelencia del
programa de doctorado.

f. Premio extraordinario de doctorado.

g. Otros titulos y premios.

h. Conocimiento de idiomas de interés cientifico

i. Otros méritos de formacion académica predoctoral o postdoctoral.

2.- Historial y experiencia docente (Maximo: 25 puntos)

a. Docencia impartida en grados y postgrados, licenciatura, doctorado.

b. Direccién de Trabajos de Fin de Grado, Fin de Master y tutorizacién docente

c. Evaluaciones positivas de tramos de la actividad docente o similares.

d. Material docente original y publicaciones docentes.

e. Elaboracion/imparticion de cursos online en plataformas oficiales.

f. Proyectos de innovacién docente.

g. Participacién como ponente en congresos orientados a la formacién docente universitaria.

h. Estancias como docente en diferentes centros.

i. Liderazgo en el ambito de la direcciéon y gestion universitaria.

j. Actividades de formacién docente.

k. Otros méritos relacionados con la actividad y calidad docentes.
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

IV

UNIVERSIDAD B SEVILLA

3.- Historial y experiencia investigadora (Maximo: 34 puntos)
Los siguientes méritos se valoraran atendiendo a la adecuacién al perfil investigador de la plaza.
a. Articulos publicados en revistas cientificas internacionales (ISI).
b. Libros.
c. Capitulos de libros (excluyendo actas de congresos).
d. Evaluaciones positivas de tramos de investigacion.

e. Participacion y liderazgo en proyectos de investigacidn financiados autonédmicos, nacionales
e internacionales.

f. Becas y contratos postdoctorales.

g. Pertenencia o direccién de grupos de investigacién.
h. Direccién de tesis doctorales.

i. Estancias en centros de investigacion.

j. Actividad de evaluacién de proyectos y convocatorias competitivas autonémicos, nacionales
e internacionales.

k. Actividad de evaluacion para revistas indexadas en el JCR.
I. Premios oficiales o prestigiosos relacionados con la actividad investigadora.
m. Publicaciones en actas de congresos o reuniones cientificas

i. Ponencia oral presentada por el concursante a la plaza.

ii. Comunicacion con poster.

iii. Edicién de actas.

n. Asistencia a cursos, congresos o reuniones cientificas no valoradas en los apartados
anteriores.

0. Otros méritos relacionados con la actividad y calidad investigadora.
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

LIV

UNIVERSIDAD B SEVILLA

4.- Historial y experiencia en transferencia e intercambio de conocimiento a la sociedad
(Maximo: 5 puntos)

a. Publicacion en abierto de resultados de la investigacion.

b. Publicacién en abierto de cédigos o herramientas relacionadas con la investigacion.
c. Actividades de divulgacién.

d. Organizacién de congresos.

e. Responsabilidad en érganos de direccién de organismos cientificos, comités cientificos y
técnicos nacionales e internacionales.

f. Evaluaciones positivas de tramos de transferencia.

g. Patentes.

h. Participacién y liderazgo en proyectos nacionales o internacionales de transferencia.
i. Participacion en contratos con empresas y/o administraciones publicas.

j. Otros méritos de transferencia.

5.- Capacidad para la exposicién y el debate (Maximo: 10 puntos)

a. El tribunal valorara la capacidad del candidato para la exposicién y el debate dentro del
ambito del area de conocimiento y perfil de la plaza objeto de concurso, el grado de dominio de
los contenidos expuestos, su presentacién clara y ordenada, asi como la adecuada seleccion de
medios y recursos docentes.

b. El tribunal valorara la precisién y correccién en las respuestas a las cuestiones planteadas por
la comision.

6.- Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (Maximo: 10
puntos)

a. Eltribunal valorara la adecuacion de los programas docentes presentados al perfil docente de
la plaza N° TU-013-26 (BOE 30/06/2026). El nivel de los programas debe ajustarse a los
conocimientos previos esperados en los estudiantes y a la formacién cientifico-técnica que
estos deberian adquirir.

Paginadde5
Verification Secure Code nt cj 5Swhwy MigWiZsc3bN1Q== Date 03/09/2026
Signed By MARIA VICTORIA ANDRES MARTIN
HELENA PATRICIA MORENO GONZALEZ
Miguel Carvajal Zaera
Ramiro Alberto Varela Benvenuto
Angel Miguel Sanchez Benitez
Verification Url https://pfirma. us. es/verifirm/ code/ ntcj5whwyMigWiZsc3bN1Q¥BD¥3D | Page | 4/5
cédigo Seguro De Verificacién 9qpSHX DWTeRASX UJ+j mahA== | Fecha | 08/09/2026

Firmado Por Sello de Secretaria General

Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ 9gpSHxDWTeRAsxUJ%2Bj mhAYBDY3D Péagina 5/6



https://pfirma.us.es/verifirma/code/9qpSHxDwTeRAsxUJ%2BjmwhA%3D%3D

N° 4

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

IV

UNIVERSIDAD B SEVILLA

7.- Adecuacién de los proyectos docente e investigador (M&ximo: 10 puntos)

a. El tribunal valorara la originalidad, calidad, metodologia y adecuacion de los proyectos
docentes e investigador al perfil de la plaza N° TU-013-26 (BOE 30/06/2026).

8.- Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas). No procede.

Los méritos indicados estan expuestos sin orden de prelacion y se valoraran conjuntamente.

Sevilla, a 02/09/2026

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: MARIA VICTORIA ANDRES MARTIN Fdo.: HELENA MORENO GONZALEZ
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: MIGUEL CARVAJAL Fdo.: ANGEL MIGUEL Fdo.: RAMIRO VARELA
ZAERA SANCHEZ BENITEZ BENVENUTO
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