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ORCID: https://orcid.org/0000-0002-3501-7596 

2. SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 

PUESTO DE TRABAJO/CATEGORÍA PROFESIONAL: Profesora Titular de 

Universidad (TU). 

DEDICACIÓN: Tiempo completo 

FECHA DE INICIO EN LA CATEGORÍA PROFESIONAL:  09/06/2009 

Nº COMPONENTES POR MÉRITOS DOCENTES: 3, nivel 26. 3, nivel 27 

TRAMOS AUTONÓMICOS RECONOCIDOS: 5 

Nº COMPONENTES DE INVESTIGACIÓN: 3, nivel 27 (desde 1-1-2023). 

ACREDITACIÓN A CÁTEDRA (Julio de 2024) 

ÁREA DE CONOCIMIENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

FACULTAD: Facultad de Ciencias del Trabajo 

DIRECCION POSTAL:  C/ Adarve nº 30, Córdoba-14001 

DEPARTAMENTO: Departamento de Derecho del Trabajo y de la, Seguridad Social 

ORGANISMO: Universidad de Córdoba 

TELEFONO : 957212567 

Miembro del grupo de investigación y desarrollo tecnológico SEJ-117, con la 

denominación de “Derecho del Trabajo Universidad de Córdoba”, desde 1993 (vigente). 

 

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA MÁS RELEVANTE 

3.1. PUBLICACIONES EN REVISTAS CIENTÍFICAS 

1. Inmaculada Benavente Torres, “Los seguros complementarios en la negociación 

colectiva”, Revista de Trabajo y Seguridad Social, nº 10, Ministerio de Trabajo y 

Seguridad Social, 1993, págs 119 a 138. 

2. I. Benavente Torres/MªL. Rodríguez Copé, “Empresas de Trabajo Temporal y 

contratación indefinida: los períodos de inactividad”, Revista de Trabajo y Seguridad 

Social. Comentarios. Casos Prácticos, CEF, Centro de Estudios Financieros, nº 236, 2002, 

págs. 71 a 96. Aportación personal: págs. 74 a 84.  



3. Inmaculada Benavente Torres, “Poder de dirección y tiempos de actividad del 

trabajador eventual de campaña”, Temas Laborales, nº 67, 2002, págs. 203 hasta 220. 

EDITORIAL: Junta de Andalucía 

4. Mª.I. Benavente Torres, “Tareas fijas discontinuas y contrato temporal en la 

Administración pública”, Relaciones Laborales. Revista crítica de teoría y práctica, nº 1, 

2007, págs. 19 hasta 39 

5. Mª.I. Benavente Torres, “Intermediación e igualdad entre los sexos tras la Ley Orgánica 

3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres”, Trabajo. 

Revista de la Asociación Estatal de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y 

Ciencias del Trabajo, nº 20, 2007, págs. 97 hasta 136 

6. Mª.I. Benavente Torres,  Cambio de unidad de negociación, Cívitas. Revista Española 

de Derecho del Trabajo, nº 142, 2009, págs 425 hasta 462 

7. Mª.I. Benavente Torres/A. Costa Reyes, “Experiencias de negociación colectiva 

articulada en Andalucía: sectores de la madera y hostelería”, Temas Laborales, nº 100, 

2009, volumen II, págs. 735 hasta 779. Aportación personal, desde 735 hasta 757.  

8. Mª.I. Benavente Torres,  La Reforma de la intermediación laboral por la ley 35/2010,  

Trabajo: Revista andaluza de relaciones laborales, nº 24, 2011, págs. 197 a 215 

9. Mª.I. Benavente Torres, Poder de dirección, autonomía individual y negociación 

colectiva: a propósito de una revisión salarial unilateral, Temas laborales: Revista 

andaluza de trabajo y bienestar social, nº  108, 2011, págs.  221 a 238 

10. Mª.I. Benavente Torres, La reforma de las empresas de trabajo temporal por la Ley 

35/2010, de 17 de septiembre, de medidas urgentes para la reforma del mercado de trabajo, 

Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, nº  26, 2011, págs. 1 a 

38 

11. Mª.I. Benavente Torres, Poder de dirección y reducción de jornada por causas 

vinculadas a la empresa: delimitación entre modificación, reducción de jornada, y 

transformación de contrato,  Temas laborales: Revista andaluza de trabajo y bienestar 

social, nº  116, 2012, págs.  215 a 228 

12. Mª.I. Benavente Torres, Las comisiones ad hoc en los períodos de 

consulta/negociación, Temas laborales: Revista andaluza de trabajo y bienestar social, nº  

124, 2014, págs.  121 a 156. 

13. Mª.I. Benavente Torres, Poder de dirección empresarial. Modificación sustancial de 

las condiciones de trabajo y pérdida de vigencia del convenio estatutario, Temas laborales: 

Revista andaluza de trabajo y bienestar social, nº 126, 2014, págs. 251 a 272 
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14. Mª.I. Benavente Torres, Aportaciones al debate sobre la ultraactividad, Nueva Revista 

Española de Derecho del Trabajo, nº 171, 2014, págs. 57 a 87 

15. Mª.I. Benavente Torres, Representación extraestatutaria, participación directa y 

posible inconstitucionalidad de la comisión "ad hoc" no sindicalizada, Estudios 

financieros. Revista de trabajo y seguridad social: Comentarios, casos prácticos : recursos 

humanos, nº   385, 2015, págs. 69 a 92 

16. Mª.I. Benavente Torres, Los litigios en torno a las comisiones ad hoc del artículo 41.4 

ET, Trabajo y Derecho, nº 11, 2015, págs.  78 a 87 

17. Mª.I. Benavente Torres, La contractualización de las condiciones de trabajo del 

convenio colectivo estatutario: un nuevo paradigma judicial, Temas laborales, nº  132, 

2016, págs.  193 a 218. 

18. Mª.I. Benavente Torres, Traslado y mandato del representante: Sentencia del Tribunal 

Constitucional 64/2016, de 11 de abril, nº 136, 2017, págs. 201-222 

19. Mª.I. Benavente Torres, La extinción de la relación laboral especial del trabajo del 

hogar familiar, Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, vol. 58, 

2018, págs. 84-124 

20.Mª.I. Benavente Torres, “Depósito de los estatutos del sindicato y límites al poder de 

control de la Administración. En particular, la denominación del sindicato”, Estudios 

financieros. Revista de trabajo y seguridad social: Comentarios, casos prácticos: recursos 

humanos, nº  418, 2018, págs.95-127 

21. Mª.I. Benavente Torres, Riesgo durante la lactancia natural: un cambio de 

jurisprudencia, Trabajo y derecho: nueva revista de actualidad y relaciones laborales, nº 

53, 2019, págs.  págs. 67-74 

22. Mª.I. Benavente Torres, “Cinco causas de discriminación en la Unión Europea y su 

incidencia en el ordenamiento español”, Trabajo y derecho: nueva revista de actualidad y 

relaciones laborales, nº 55-56, 2019, págs. 32-53 

23. Mª.I. Benavente Torres, Un aspecto jurídico especialmente problemático: la extinción 

de la relación laboral, Lex social: revista de los derechos sociales, Vol 9, nº 2, 2019, 

págs. 250-274 

24. Mª.I. Benavente Torres, Poder de dirección y delimitación de la jornada: Sentencia 

del Tribunal Supremo de 19 de noviembre de 2019, Temas laborales: Revista andaluza 

de trabajo y bienestar social, nº 152, 2020, págs. 245-270 
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25. Mª.I. Benavente Torres, Dificultades para la negociación colectiva en el ámbito de la 

relación laboral especial del trabajo al servicio del hogar familiar, Lex Social: Revista de 

Derechos Sociales, Vol. 11, nº 1, 2021, págs. 534 a 557. 

26. Mª.I. Benavente Torres, La ratificación del Convenio OIT nº 189 sobre el 

trabajo decente para las trabajadoras y trabajadores domésticos, Revista del 

Ministerio de Trabajo y Economía Social, nº 151, 2021, págs. 163 a 193 

27. Mª.I. Benavente Torres, La transmutación de los derechos colectivos en el teletrabajo 

y la digitalización, Revista Derecho Social y Empresa, nº 18, 2023, págs. 1-34. 

28. Mª.I. Benavente Torres, La negociación colectiva de las personas trabajadoras 

autónomas vulnerables, Temas Laborales: Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar 

Social, nº 168, 2023, págs. 447 a 474 

3.2. LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS.  

1. C. Sáez Lara, C. Moreno de Toro, I. Benavente Torres, P. Gómez Caballero, F. Alemán 

Páez, F. Navarro Nieto, M. García Jiménez, La extinción del contrato de trabajo: 

actualización legal y jurisprudencial, en AAVV, “La extinción del contrato de trabajo: 

actualización legal y jurisprudencial”, Monografías Temas Laborales, Mercablum. 

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, nº 3, 2002, pág. 187 hasta 252 

2.C. Sáez Lara/I. Benavente Torres, “Género y Trabajo: jurisprudencia reciente”, en 

AAVV, “El Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en el año 2002: puntos críticos”, 

vol. 13, Monografías Temas Laborales, Mercablum. Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, Sevilla, 2003, págs. 313 hasta 348. Aportación personal: págs. 331 a 348. 

3.Mª Inmaculada Benavente Torres, “La tutela de la mujer embarazada, que haya dado a 

luz o se encuentre en período de lactancia”, en AAVV,  “La igualdad ante la Ley y la no 

discriminación en las relaciones laborales”, vol 69, Colección Informes y Estudios. 

Relaciones Laborales, Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Madrid, 2005, págs. 133 

hasta 151. 

4.Mª Inmaculada Benavente Torres, El trabajo a tiempo parcial, Junta de Andalucía. CES-

A, Sevilla. 2005, págs. 19 hasta 410. 

5. MªT. Alameda Castillo, C. Moreno de Toro, I. Benavente Torres y J.A. Soler Arrebola, : 

“Empleo y Formación Profesional: La instrumentación de la política de empleo a través 

de la formación profesional”, en AAVV, “Empleo y Mercado de Trabajo: Nuevas 

demandas, nuevas políticas, nuevos derechos”, Monografías Temas Laborales, nº 23, 

Sevilla, 2005, págs. 279 a 357. 
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6.I. Benavente Torres, “La tutela de la salud de la mujer embarazada”, en AAVV, 

Personalidad y capacidad jurídicas, Tomo I, Servicio de Publicaciones de la UCO, 2005, 

págs. 159 hasta 172 

7. Mª I. Benavente Torres, A. Costa Reyes, C. Sáez Lara, “El convenio colectivo como 

instrumento para la flexibilidad”, en AAVV, “Veinticinco años de Estatuto de los 

Trabajadores: balance y perspectivas para un nuevo Estatuto”, Monografías Temas 

Laborales, nº 29, Mercablum. Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 2006, págs. 377 

a 445. Aportación personal: Desde 407 a 428. 

 8. Mª Inmaculada Benavente Torres, “La tutela de las unidades inferiores”, en AAVV, 

“Cuestiones problemáticas de la negociación colectiva”. Monografías de Temas 

Laborales, Nº 42, CARL, Sevilla, 2009, 273 hasta 286. 

9. Mª Inmaculada Benavente Torres, “Lecciones de Derecho Sindical”, Quiasmo editorial, 

Madrid, 2009, 405 páginas. 

10. Mª Inmaculada Benavente Torres,  Igualdad y no discriminación en el empleo y en 

las condiciones de trabajo, en AAVV, Manual de derecho social de la Unión Europea / 

coord. por Antonio Costa Reyes, Tecnos (Grupo Anaya), Madrid-España, 2011, págs. 

229-262 

11. Mª.I. Benavente Torres, Los mecanismos de aplicación del convenio colectivo, en 

AAVV,  El Derecho del Trabajo y la Seguridad Social en la encrucijada: retos para la 

disciplina laboral, VOL.  1, Laborum, 2016, págs. 395 a 406 

12. Mª.I. Benavente Torres, El riesgo durante el embarazo, parto reciente y la lactancia 

natural. Un análisis propositivo, Laborum, 2016.  

13. Mª.I. Benavente Torres, “Prevención de riesgos laborales y maternidad”, en AAVV 

coord. por Carmen Sáez Lara, Igualdad de género en el trabajo: estrategias y propuestas / ; 

Laborum, 2016, págs. 121-162. 

14. Mª.I. Benavente Torres,  “Los nuevos motivos de discriminación y su incidencia en 

el ordenamiento español”, AAVV -coord. Por Cristobal Molina Navarrete-, Impacto 

sobre la legislación laboral española de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la 

Unión Europea: XXXVII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales / coord. por Cristóbal Molina Navarrete, 2019, págs. 97-130 

15. Mª.I. Benavente Torres, Los acuerdos de inaplicación del convenio colectivo, en 

AAVV,  La negociación colectiva tras las reformas legales: Especial referencia a 

Andalucía, CARL, 2018, págs. 475 a 500 
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16. Mª.I. Benavente Torres, “Los nuevos motivos de discriminación y su incidencia en el 

ordenamiento español”, en AAVV, Impacto sobre la legislación laboral española de la 

jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unión Europea: XXXVII Jornadas 

Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, CARL, 2019,  

págs.  97 a 130 

17.Mª.I. Benavente Torres, Los contratos temporales de obra o servicio y eventuales en 

la negociación colectiva, en AAVV, La negociación colectiva ante los retos 

sociolaborales del siglo XXI, Bomarzo, 2020, págs. 155 a 185 

18.Mª.I. Benavente Torres, “Turismo, economía colaborativa y contrato de trabajo”,  

AAVV (dir. Humberto Gosálbez Pequeño), Tratado jurídico ibérico e iberoamericano del 

turismo colaborativo, Aranzadi, Pamplona, 2021, págs. 261-298 

19. Mª.I. Benavente Torres, “La protección jurídica de los menores víctimas de violencia 

de género, aspectos laborales y de Seguridad social”, AAVV (dir. Carmen Sáez Lara), 

Protección jurídica de menores víctimas de violencia de género, Tirant lo blanch, 

Valencia, 2020, págs. 213-274 

20. Mª.I. Benavente Torres, “La intermediación laboral en España”, en AAVV 

coord. por Federico Navarro Nieto, Presente y futuro de las políticas de empleo en España, 

Bomarzo,  Albacete, 2021, págs. 67-98 

Mª.I. Benavente Torres, “Legitimación negocial en el sector del trabajo del hogar 

familiar”, en AAVV, Los desafíos del Derecho del trabajo ante el cambio social y 

económico: Libro en homenaje a Federico Durán López, Iustel, Madrid, 2021, págs. 449-

462. 

21.Mª I. Benavente Torres, El convenio Colectivo Estatutario, Comares, Granada, 2022, 

págs. 188. 

 

4.COMUNICACIONES Y PONENCIAS A CONGRESOS POR INVITACIÓN  

 

AUTORES: I. Benavente Torres 

TÍTULO:  “El contrato de relevo” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación   a la Ponencia de Teresa Pérez del Río, 

“Poderes públicos y relaciones laborales: Política de Empleo y Mercado de Trabajo, 

CONGRESO:  XVII Jornadas Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,  

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Córdoba.  Organiza CARL y la UCO 

AÑO: 10 y 11 de diciembre de 1998. 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7128551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7128551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=739551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=739551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8062249
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=176775
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=831354
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=831354
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8052925
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8052925
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=830934
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8049232
https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=94827
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=830617
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8037213
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8037213
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=829626
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=829626


 

 

 

AUTORES: C. Sáez Lara, C. Moreno de Toro, I. Benavente Torres, P. Gómez Caballero, 

F. Alemán Páez, F. Navarro Nieto, M. García Jiménez. 

TITULO: “La extinción del contrato de trabajo: actualización legal y jurisprudencial” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO: “XX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales” 

PUBLICACIÓN: Monografías de Temas Laborales, nº 3, CARL, Mercablum, Sevilla, 

2002. ISBN: 84-95118-63-7. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Universidad de Cádiz 

AÑO: 10 y 11 de octubre de 2001. 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “La problemática del tiempo de trabajo y de la contratación a tiempo parcial” 

TIPO PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CURSO: “Las relaciones laborales y de Seguridad Social: Acercamiento al régimen 

jurídico y a las novedades jurisprudenciales”. Organizado por el Departamento de 

Derecho del Trabajo, Seguridad Social y Economía aplicada en colaboración con la 

Secretaría de Formación de la Unión Provincial de CCOO, dirigido exclusivamente a la 

formación de los representantes sindicales y unitarios de dicho Sindicato. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Córdoba 

AÑO: del 24 de noviembre de 2000 a 26 de enero de 2001. 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “Legislación laboral” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 



JORNADAS: “Curso sobre Legislación Básica y Negociación Colectiva Orientado a 

Fomentar la Inserción Laboral de las Personas con Discapacidad” 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Córdoba  

AÑO: 2 de marzo de 2001. 

 

 

AUTORES: Carmen Sáez Lara e Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “Género y Trabajo: jurisprudencia reciente” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO: XXI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales 

PUBLICACIÓN:  Monografías de Temas Laborales, nº 13, CARL, Mercablum, 2003. 

ISBN: 84-95118-89-0. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Sevilla 

AÑO: 7 y 8 de noviembre de 2002 

 

 

 

AUTORES:  Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “Marco jurídico sobre reproducción, embarazo y lactancia” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

JORNADAS: “Jornadas de prevención de riesgos laborales”, organizadas por UGT-

Andalucía. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Huelva 

AÑO: 13 y 14 de mayo de 2003 

 

 

 

AUTORES:  Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “Marco jurídico sobre reproducción, embarazo y lactancia” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

JORNADAS: “Maternidad y Salud Laboral”, organizado por la Fundación Municipal para 

la Promoción Económica y el Empleo de Alcázar de San Juan. 



LUGAR DE CELEBRACIÓN: Alcázar de San Juan 

AÑO: 5 de mayo de 2004 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres 

TITULO: “La tutela de la mujer embarazada, que haya dado a luz o se encuentre en 

período de lactancia” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación 

CONGRESO: XV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

PUBLICACIÓN: “La igualdad ante la Ley y la no discriminación en las relaciones 

laborales”, MTAS, Madrid, 2005. ISBN: 84-8417-184-1. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: LLeida 

AÑO: 28 y 29 de mayo de 2004 

 

 

 

AUTORES: MªT. Alameda Castillo, I. Benavente Torres, C. Moreno de Toro y J.A. Soler 

Arrebola  

TITULO: “Empleo y Formación Profesional: La instrumentación de la política de empleo 

a través de la formación profesional” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada 

CONGRESO: XXIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales. 

PUBLICACIÓN: Monografías Temas Laborales, nº 23, Mercablum-CARL, Junta de 

Andalucía, Sevilla, 2005. ISBN: 84-9678-23-3. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Jaén 

AÑO: 25 y 26 de noviembre de 2004 

 

 

 

AUTORES: I. Benavente Torres, A. Costa Reyes, C. Sáez Lara. 

TITULO: “El Convenio Colectivo como instrumento para la flexibilidad” 



TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO:XXIV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales 

PUBLICACIÓN: en AAVV –dir. M. Rodríguez-Piñero Royo- ,“Veinticinco años de 

Estatuto de los Trabajadores: balance y perspectivas para un nuevo Estatuto”, XXIV 

Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, 

CARL, Mercablum, Sevilla, 2006, págs. 377 a 445. Aportación personal: págs. 407 a 428. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Islantilla (Huelva). 

AÑO: 16 y 17 de noviembre de 2005 

 

 

 

AUTORES: I. Benavente Torres. 

TITULO: “La tutela de las unidades inferiores” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Comunicación  

CONGRESO:  XXVII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales 

PUBLICACIÓN: en AAVV –Coord. S. de Soto Rioja-, “Cuestiones problemáticas de la 

negociación colectiva”, Monografías de Temas Laborales, CARL, Sevilla, 2009, ISBN: 

978-84-692-5887-3 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Antequera (Málaga) 

AÑO: 20 y 21 de noviembre de 2008 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: “Igualdad y no discriminación en el empleo y en las condiciones de trabajo” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO: “La política social y de empleo comunitarios a partir del nuevo Tratado de 

Lisboa” 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Córdoba 

AÑO: 23, 24 y 25 de marzo de 2009 

 



 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: “La cesión ilegal de trabajadores” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO/CURSO: “Curso de Experto en Derecho Laboral”, organizado por la 

Universidad de Córdoba en colaboración con FOREM-A. Dirigido a abogados. 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Sevilla 

AÑO: 2-12-2010 

 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: “Las empresas de trabajo temporal” 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Ponencia invitada. 

CONGRESO/CURSO: “Curso de Experto en Derecho Laboral”, organizado por la 

Universidad de Córdoba en colaboración con FOREM-A. Dirigido a abogados.  

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Granada 

AÑO: 25-11-2010 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: Relatora de las comunicaciones a la segunda ponencia: Negociación Colectiva 

y reforma del sistema de protección social 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: Relatora invitada. 

CONGRESO/CURSO: XXX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y Seguridad Social. Reformas estructurales y Negociación Colectiva 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Ronda 

AÑO: 17 y 18 de noviembre de 2011 

 

 



AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: Los mecanismos de aplicación del convenio colectivo 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: ponente 

CONGRESO/CURSO: EL DERECHO DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 

EN LA ENCRUCIJADA: RETOS PARA LA DISCIPLINA LABORAL 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Cádiz 

AÑO: 22 y 23 enero 2016 

 

 

 

 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: El acceso a las prestaciones por riesgo durante el embarazo y la lactancia natural 

desde situaciones de inactividad 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: comunicación 

CONGRESO/CURSO: I Congreso Iberoamericano de Relaciones Laborales. Los sistemas 

de relaciones laborales del siglo XIX a la actualidad 

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Sevilla 

AÑO: 28 y 29 enero 2016. 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: Los acuerdos de inaplicación del convenio colectivos  

 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: ponente 

CONGRESO: La negociación colectiva tras las reformas legales: Especial referencia a 

Andalucía. XXXVI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones  Laborales  

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Córdoba 

AÑO: 23 y 24 de noviembre de 2017 

 

 

 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7729829
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=783981
http://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/formacion/36-jornadas-universitarias


 

 

AUTORES: Inmaculada Benavente Torres. 

TITULO: Los nuevos motivos de discriminación y su incidencia en el ordenamiento 

español 

TIPO DE PARTICIPACIÓN: ponente 

CONGRESO/CURSO: Impacto sobre la legislación laboral española de la jurisprudencia 

del Tribunal de Justicia de la Unión Europea: XXXVII Jornadas Universitarias Andaluzas 

de Derecho del Trabajo y Relaciones  Laborales  

LUGAR DE CELEBRACIÓN: Jaén 

AÑO: 13 y 14 de diciembre de 2018 

 

 

 

Asistencia como relatora en el XXX CONGRESO ANUAL de dicha Asociación, como 

relatora celebrado on line en la Universidad de Granada los días 26 y 27 de noviembre de 

2020, con el título “El Estatuto de los Trabajadores. 40 años después”. 

 

 

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7128551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=7128551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=739551
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=739551
http://www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/portal/web/guest/formacion/37-jornadas-universitarias

