RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, QUE PONE FIN AL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 17 DE JULIO DE 2023, PARA
PARA CONSTITUIR UNA BOLSA DE EMPLEO PARA ATENDER NECESIDADES DE
CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL, CON CARACTER TEMPORAL, COMO
TITULADO/A SUPERIOR (PERFIL: MEDICO) EN EL SERVICIO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (SEPRUS).

Vista la propuesta de la Comisiéon de Valoracion, encargada de valorar los
méritos de las personas participantes en el proceso selectivo convocado por
Resolucion de 17 de julio de 2023, para constituir una bolsa de empleo para atender
necesidades de contratacion de personal laboral, con caracter temporal, como
Titulado/a Superior (Perfil: Médico), con destino en el Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales (SEPRUS), y de acuerdo a las atribuciones legalmente conferidas,
RESUELVO lo siguiente:

PRIMERO. - Aprobar la seleccién de personal efectuada por Acuerdo de la
Comisién de Valoracién antes citada, que constituira la bolsa de trabajo de la categoria
profesional Titulado/a Superior (Perfil: Médico) en el Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales (SEPRUS), la cual se acompafia como Anexo a esta Resolucion.

SEGUNDO. - Las personas candidatas seleccionadas y propuestas para alguna
contratacién, deberan presentar la documentacién original que acredite los requisitos
exigidos en la convocatoria.

TERCERO. - Se informa a los participantes en esta Convocatoria que la
documentacioén presentada, junto con su solicitud de participacion, permanecera en los
Archivos del Servicio de Seleccion del Personal de Administracion y Servicios el tiempo
gue marque la normativa de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, podran las
personas interesadas interponer Recurso de Alzada ante el Sr. Rector Magnifico de la
Universidad de Sevilla en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su
publicacion en la pagina web de Recursos Humanos, de conformidad con lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, a la fecha de la firma
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS,

Fdo.: Fernando Cardenas Sutil.
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ANEXO
BOLSA DE TRABAJO

TITULADO/A SUPERIOR (PERFIL: MEDICO) EN EL SERVICIO DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (SEPRUS).

N.° orden diolijinr:;g;c; Apellidos y nombre
1 *x%1 608 ZAPATA PEDRENO, CARMEN
2 *x%41 83 GOMEZ RUIZ, MARIA DEL MAR
3 *rk7B5Q** GONZALEZ MILLAN, LINA
4 ***QBI4** FERNANDEZ DELGADO, MARIA DOLORES
5 *x%()4 2 8** GONZALEZ-MOYA NAVARRO, IRENE
6 *xk] 4QQ¥H BONETE ROMAN, MONICA CLARA
7 *AKDAB JFH GONZALEZ GARCIA DE VELASCO, MARIA ESTER
8 *AXT 3D (FH BISKUP BISKUP, PATRYCJA
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