
 

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE 

PROCEDE A LA PUBLICACIÓN DE LA RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAS 

ADMITIDAS Y EXCLUIDAS Y DE LA FECHA, HORA Y LUGAR DE REALIZACIÓN 

DE LAS ENTREVISTAS, CORRESPONDIENTES AL PROCESO SELECTIVO 

CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 6 DE FEBRERO DE 2023, A PROPUESTA 

DEL CENTRO INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, PARA LA 

CONTRATACIÓN, DE DURACIÓN DETERMINADA, DE UN/A TITULADO/A DE 

GRADO MEDIO CON CARGO AL PROYECTO “TESTED - TOWARDS A 

EUROPEAN SYLLABUS IN TEACHER EDUCATION – FACING FUTURE 

CHALLENGES TOGETHER”, VINCULADO A PROGRAMAS FINANCIADOS CON 

FONDOS EUROPEOS (CAPÍTULO VI DEL PRESUPUESTO DE LA UNIVERSIDAD 

DE SEVILLA). 

 

En cumplimiento de la Resolución de fecha 6 de febrero de 2023, por la que 

se efectúa convocatoria para la contratación de duración determinada, de un/a 

Titulado/a de Grado Medio, con cargo al Proyecto vinculado a programas financiados 

con fondos europeos " TESTEd - Towards a European Syllabus in Teacher 

Education – Facing future challenges together” (Capítulo VI del Presupuesto), una 

vez finalizado el plazo de presentación de subsanaciones y reclamaciones contra la 

Resolución de fecha 1 de marzo de 2023, resuelvo: 

  

PRIMERO. - Aprobar la relación definitiva de personas admitidas y excluidas 

al mencionado proceso selectivo. Las personas interesadas podrán hacer la consulta 

personalizada a través del enlace:  
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=f9fe392bda 

 

 SEGUNDO. - Anunciar el lugar, día y hora de realización de la entrevista a las 

personas aspirantes admitidas en la convocatoria (Anexo I).  

 

Contra la presente Resolución, podrán las personas interesadas interponer 

Recurso de Alzada ante el Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Sevilla en el 

plazo de un mes según disponen los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de 

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

 

En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, 

 

Fdo.: Fernando Cárdenas Sutil. 
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Anexo I 
 

ENTREVISTA A LAS PERSONAS ADMITIDAS 

 

FECHA:   jueves, 30 de marzo de 2023. 

 

LUGAR: Centro Internacional de la Universidad de Sevilla. 

Avenida Ciudad Jardín 20-22 

41005 Sevilla 

 

 

Apellidos y Nombre Hora 

BUENO PEREZ, ANGELA 9:30 

CORONEL ORTIZ, ROSA MARIA 9:45 

CRUZ GOMEZ, JUANJO 10:00 

HINOJOSA CORBACHO, MARIA CARMEN 10:15 

LOPEZ REINA, JUAN JOSE 10:30 

RUIZ DE LA TORRE, CARMEN ANGELA 10:45 
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