ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION NOMBRADO PARA JUZGAR EL PROCESO
SELECTIVO CONVOCADO MEDIANTE RESOLUCION DE 22 DE MAYO DE 2025, PARA LA
PROVISION POR ACCESO LIBRE MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA
PLAZA VACANTE DE LA CATEGORIA PROFESIONAL TITULADO/A DE GRADO MEDIO DE
SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS, EQUIPAMIENTO Y MATENIMIENTO (PERFIL: RESPONSABLE
DE GESTION DE INSTALACIONES). SERVICIO DE MANTENIMIENTO (CODIGO 2005), EN REGIMEN
LABORAL CON CARACTER FIJO, PERTENECIENTE AL GRUPO Il DEL CONVENIO COLECTIVO
DEL PERSONAL LABORAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE ANDALUCIA.

El Tribunal de Valoracion encargado de juzgar las pruebas y valorar los méritos de las personas
aspirantes a la plaza de Titulado/a de Grado Medio de Servicios Técnicos de Obras, Equipamiento
y Mantenimiento (Perfil: Responsable de Gestion de Instalaciones). Servicio de Mantenimiento
(Caédigo 2005), convocada mediante Resolucion de 22 de mayo de 2025 (BOJA de 29 de mayo), para su
provisidon por acceso libre mediante el sistema de concurso-oposicidn, en régimen laboral con caracter
fijo, perteneciente al grupo Il del Convenio Colectivo del personal laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, en relacion con la realizacion del ejercicio de caracter tedrico-practico previsto en esta
convocatoria, ha acordado en sesion celebrada el xx de septiembre de 2025, lo siguiente:

o El ejercicio constara de dos partes. La primera, de caracter tedrico, consistira en contestar un
cuestionario tipo test, y la segunda, consistira en contestar a un supuesto préactico.

e Laprueba tipo test estara compuesta por un cuestionario con 80 preguntas con cuatro respuestas
alternativas, de las cuales, s6lo una sera correcta. Se incluiran 5 preguntas adicionales de reserva
para sustituir a aquellas que puedan ser objeto de anulacién y segun el orden en el que se
presenten en el cuestionario. Las preguntas de reserva unicamente seran corregidas si se
produce alguna anulacioén del resto de preguntas; en caso contrario no seran objeto de correccion
por el Tribunal de Valoraciéon. El sistema de penalizacién de las preguntas contestadas
incorrectamente consistira en descontar el valor de una respuesta valida por cada cuatro erroneas
o la parte proporcional que corresponda. Las preguntas no contestadas no seran valoradas ni
penalizadas.

e Para considerar superada la prueba tipo test se exigira acertar como minimo el 50% del nimero
total de preguntas que integran el cuestionario, una vez aplicada la penalizacion por respuestas
incorrectas a que se refiere el apartado anterior.

e La segunda parte del ejercicio, de caracter practico, consistira en la resoluciéon de un supuesto
practico a elegir entre dos propuestos por el tribunal.

e La calificacion maxima del ejercicio (prueba tedrica mas prueba practica) sera de 65 puntos,
siendo necesario obtener al menos 32,50 puntos para superarlo. La ponderacion en la calificacion
sera de un 60% de la parte tedrica, y un 40% de la parte practica.

e Laduracion maxima del ejercicio sera de ciento sesenta minutos.

Respecto al contenido del temario y su posible necesidad de actualizaciéon, se comunica a las
personas interesadas en el procedimiento selectivo a que hace referencia este acuerdo, que sera exigible
la actualizacién del contenido de dichos temas a fecha de la publicacién de la Resolucién de la Universidad
de Sevilla por la que se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y el calendario
de ejercicios, correspondientes al procedimiento selectivo convocado por resolucion de 12 de diciembre
de 2024.

Las personas convocadas a las pruebas del ejercicio deberan comparecer portando el documento
de identidad que presentaron con su solicitud de participacion.
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Deberan igualmente venir provistos de boligrafo convencional de tinta azul o negra.

Estara permitido el uso de calculadora para la prueba practica del ejercicio.

No esta permitida la tenencia de audifonos (salvo que se acredite y justifiqgue documentalmente
su uso), teléfonos moviles u otros dispositivos electronicos programables, con capacidad para el
almacenamiento de voz y/o datos o transmision de los mismos.

anteriores, debiendo encontrarse apagados y fuera del alcance de las personas opositoras.

no se usan dispositivos auditivos no permitidos.
Se actuara de la siguiente manera en el caso de que se detecte que una persona opositora esta
copiando: la persona de que se trate debera abandonar inmediatamente el aula donde se desarrolla el
ejercicio en el momento en que se detecte el hecho, siendo identificada por uno de los miembros del
Tribunal, incluyéndose la incidencia en el acta correspondiente. Esta persona sera calificada con cero
puntos y en ningun caso ello supondra la devolucion de las tasas abonadas.

Sevilla, a la fecha de la firma.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE VALORACION,

Fdo.: Juan Angel Labrador Bernal.

Tampoco esta permitido el uso de relojes que aporten algunas prestaciones equivalentes a las

Asimismo, se deberan mantener los pabellones auditivos despejados para la verificacion de que
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