DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se procede a publicar, en
la  pagina web de Recursos Humanos de esta Universidad
http://recursoshumanos.us.es Acuerdo del Tribunal Calificador de fecha 4 de
marzo de 2020 por el que se modifica el Acuerdo de fecha 20 de febrero de 2020
por el que se publican las calificaciones definitivas del segundo ejercicio

correspondientes al proceso selectivo para el acceso a la Escala Administrativa
(Especialidad Informatica) de la Universidad de Sevilla, convocadas por
resolucion de 8 de abril de 2019.

Sevilla, 6 de marzo 2020
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ACUERDO DE FECHA 4 DE MARZO DE 2020 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
NOMBRADO PARA JUZGAR EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR
RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2019,
PARA EL INGRESO EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA (ESPECIALIDAD

INFORMATICA) DE ESTA UNIVERSIDAD, POR EL QUE SE MODIFICA EL ACUERDO
DE FECHA 20 DE FEBRERO DE 2020.

Observado error material en el Anexo I del Acuerdo de fecha 20 de febrero de 2020, relativo
a lo que a continuacién se dira, este Tribunal, Acuerda;

PRIMERO.- Subsanar el error material en el sentido de:
DONDE DICE:

RECLAMANTE: SERRATO GALLARDQO, SERGIO
Motivo de la reclamacién: revisién de examen y calificacion.
Respuesta: Se ha procedido a la revisién integra del examen y este Tribunal se ratifica en la puntuacién dada.

DEBE DECIR:

RECLAMANTE: SERRATO GALLARDOQ, SERGIO
Motivo de la reclamacidn: revisién de examen y calificacién, y citacién a tal fin.

Respuesta: Se ha procedido a Ia revisién integra del examen y este Tribunal se ratifica en |a puntuacién dada, entendiendo
innecesaria la presencia del interesado en el acto de revision, al haber publicado explicita y detalladamente los criterios de
correccién de cada una de las cuestiones correspondientes a cada supuesto préctico del ejercicio.

Contra el presente Acuerdo los interesados podran interponer Recurso de Alzada en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente de la publicacion del Acuerdo en la pagina web
http://recursoshumanos.us.es de esta Universidad tal como establece los articulos 121y

122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL
Emilio Veas Lépez
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