ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION, POR EL QUE SE APRUEBA CON CARACTER DEFINITIVO, LA
CALIFICACION FINAL Y SE REALIZA LA PROPUESTA DE FORMALIZACION DE CONTRATACION DE LAS
PERSONAS SELECCIONADAS EN EL PROCESO SELECTIVO ONVOCADO POR RESOLUCION DE 12 DE
DICIEMBRE DE 2024 (BOJA DE 19 DE DICIEMBRE), PARA SU PROVISION POR ACCESO LIBRE MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN REGIMEN LABORAL CON CARACTER FIJO, PERTENECIENTES A
LOS GRUPOS Il Y Il DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS DE ANDALUCIA.

Concluido el plazo de presentacion de reclamaciones contra el Acuerdo de fecha 6 de octubre de 2025, el
Tribunal de Valoraciéon, nombrado para juzgar y valorar el procedimiento selectivo de plazas incluidas en la
convocatoria efectuada por Resolucion de fecha 12 de diciembre de 2024 (BOJA de 19 de diciembre), para la
provision por acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicién, de plazas vacantes en régimen laboral con
caracter fijo, correspondientes a los Grupos Il y Il del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades
Publicas de Andalucia, ha acordado lo siguiente:

PRIMERO. — Adoptar las decisiones que constan en el Anexo | a este Acuerdo, en relaciéon con las
impugnaciones formuladas contra el Acuerdo de este Tribunal de fecha 6 de octubre de 2025.

SEGUNDO. - Publicar con caracter definitivo, mediante listados ordenados tanto de modo alfabético como
por puntuacion, la cual figura desglosada conforme al baremo de méritos, las calificaciones totales del concurso-
oposicién de las personas que han superado la fase de oposicién y han realizado la autobaremaciéon en estas
categorias profesionales:

Coédigo  Categoria Destino

Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria
(SACU).
Servicio General de Investigacion Espectroscopia de
Fotoelectrones (XPS). Centro de Investigacion,
Tecnologia e Innovacién de la Universidad de Sevilla
(CITIUS).

2004 Titulado/a de Grado Medio.

3274 Técnico/a Especialista de Laboratorio.

TERCERQO. - Las personas interesadas podran realizar la consulta de las puntuaciones obtenidas a través
del enlace:

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=6e940a837a

CUARTO. - En consecuencia, se procede a realizar al Sr. Rector Magnifico, propuesta de formalizacion de la
contratacion que corresponda a favor de las personas con mejor derecho, que son las que figuran en Anexo Il a este
Acuerdo.

Contra el presente Acuerdo, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Rector de esta Universidad en el
plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de
octubre, reguladora de la jurisdiccién social.

En Sevilla, a la fecha de la firma
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL DE VALORACION.
Fdo.: Montserrat Arista Palmero.
CONFORME,
EL RECTOR, P.D.

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS,
Fdo.: Fernando Cardenas Sutil.
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ANEXO |

CONTESTACION A LAS RECLAMACIONES CONTRA EL LISTADO PROVISIONAL DE MERITOS
(ACUERDO DE 6 DE OCTUBRE DE 2025)

PLAZA 2004 Titulado/a de Grado Medio. Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitarial

BOTELLO HERMOSO, MARIA DOLORES

Se desestima la reclamacion.

La Titulacion aportada no cumple con las bases que establece la convocatoria:

“6.3.2.3.e) Titulacion académica oficial directamente relacionada con el puesto. Se puntuara el nivel
maximo de estudios alcanzados, siempre que se trate de titulaciones directamente relacionadas con las
funciones a desempefiar en el puesto al que se opta (Anexo I, punto 6 «Titulaciones relacionadas»)”

Para la categoria de Titulado/a Grado Medio. Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria
(SACU):

“6. Titulaciones relacionadas: Doctorado, Master y Grado o Licenciatura en el ambito de la Psicologia.
Otras titulaciones académicas oficiales directamente relacionadas con el puesto solicitado, de nivel
superior al exigido para el acceso a la categoria. Titulacion oficial en prevenciéon de riesgos laborales, de
nivel superior al exigido para el acceso a la categoria.”

CASTRO FERNANDEZ, MARIA DEL PILAR

En lo que respecta a Experiencia profesional se desestima la reclamacion, al considerar que los
méritos aportados no cumplen con las bases que establece la convocatoria:

“Se entiende por experiencia profesional en puesto de trabajo similar, la desempefiada en puesto de
trabajo cuya aptitud profesional, titulacion y contenido general de la prestacion sean las exigidas en el
puesto al que se aspira.”

En lo que respecta a Formacion, este tribunal acuerda estimar parcialmente dicha reclamacion
admitiendo el mérito con id 7330f.

Se acuerda desestimar el mérito con id 1dalb por no cumplir con las bases que establece la
convocatoria:

“Formacion impartida u homologada por otras Administraciones Publicas y otros ¢érganos de la
Universidad de Sevilla:”

“Solo seran valorables aquellos cursos que sean impartidos u homologados por un organismo publico,
debiendo constar expresamente, en su caso, dicha homologacién.”

Se acuerda desestimar los méritos con id fbd06, 910ee y 7330f por no cumplir con las bases que
establece la convocatoria:

“No seran valorados aquellos cursos que no tengan suficientemente acreditadas el nimero de horas de
duracion”.
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CINTADO RUIZ DE CASTRO, CARMEN MARIA

Se estima la reclamacion y por tanto la puntuacién que le corresponde es la que aparece reflejada en
las calificaciones definitivas.

DIAZ BONILLA, JORGE

Se desestima la reclamacién al considerar que la formacién aportada no cumple con las bases que
establece la convocatoria:

6.3.2.3.b) Formacioén impartida u homologada por otras Administraciones Publicas y otros érganos de la
Universidad de Sevilla

GONZALEZ BENITEZ, CRISTINA

En lo que respecta a Experiencia profesional acuerda desestimar la reclamacion al considerar que los
méritos aportados no cumplen con las bases que establece la convocatoria:

“Se entiende por experiencia profesional en puesto de trabajo similar, la desempefiada en puesto de
trabajo cuya aptitud profesional, titulacion y contenido general de la prestacion sean las exigidas en el
puesto al que se aspira.”

En lo que respecta a Formacion, este tribunal acuerda estimar parcialmente dicha reclamacion
admitiendo los méritos con id 2be55, 82f1e, 96bef e92ee y a88f0, y por tanto la puntuacion que le
corresponde es la que aparece reflejada en las calificaciones definitivas.

Se acuerda desestimar el mérito con id 4958e por no cumplir con las bases que establece la
convocatoria:

“la participacion en actividades formativas, siempre que tengan relacién con las funciones a desarrollar
en el puesto al que se aspira, o con el temario exigido para el acceso a la plaza’.

Se acuerda desestimar los méritos con id 072bb, bbacf y f7249 por no cumplir con las bases que
establece la convocatoria:

“6.3.2.3.e) Titulacion académica oficial directamente relacionada con el puesto. Se puntuara el nivel
maximo de estudios alcanzados, siempre que se trate de titulaciones directamente relacionadas con las
funciones a desempefiar en el puesto al que se opta (Anexo |, punto 6 «Titulaciones relacionadas»)”

Para la categoria de Titulado/a Grado Medio. Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria
(SACU):

“6. Titulaciones relacionadas: Doctorado, Master y Grado o Licenciatura en el ambito de la Psicologia.
Otras titulaciones académicas oficiales directamente relacionadas con el puesto solicitado, de nivel
superior al exigido para el acceso a la categoria. Titulacion oficial en prevencién de riesgos laborales, de
nivel superior al exigido para el acceso a la categoria.”
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ANEXO Il

RELACION DE PERSONAS SELECCIONADAS.
CONVOCATORIA ACCESO LIBRE PERSONAL LABORAL, CONCURSO-OPOSICION
(BOJA DE 19 DE DICIEMBRE DE 2024)

Cdédigo | Categoria Profesional DNI Apellidos y Nombre

Titulado/a de Grado Medio.
2004 Servicio de Asistencia a la | ***4305** | RODRIGUEZ ROMERO, LAURA
Comunidad Universitaria (SACU)

Técnico/a Especialista de
Laboratorio. Servicio General de
Investigacion Espectroscopia de
3274 Fotoelectrones (XPS). Centro de | ***3985** | GARCIA MONCADA, NURIA
Investigacion,  Tecnologia e
Innovacion de la Universidad de
Sevilla (CITIUS)
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