
 

 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar que quedan expuestos en la 

página web de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, los 
siguientes documentos, referidos a la convocatoria efectuada por 
Resolución de 22 de febrero de 2022, para realizar una contratación, 
con carácter temporal, como Titulado/a Superior (Perfil: Médico, 
especialidad Medicina del Trabajo), en el Servicio de Prevención de 
Riesgos Laborales (SEPRUS): 

 

• Acuerdo de la Comisión de Valoración de fecha 10 de mayo 
de 2022, por el que se procede a la publicación, con carácter 
definitivo, de la valoración de méritos de la fase de concurso 
y propuesta de contratación de la candidata seleccionada. 

 

• Resolución de la Dirección de Recursos Humanos de fecha 
10 de mayo de 2022, que pone fin al proceso selectivo, 
ordenando la contratación de la candidata seleccionada. 

 
En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCIÓN DEL 

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS,  
 

Fdo.: María Ángeles Domínguez Acevedo. 
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