ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION NUMERO 1, POR EL QUE SE APRUEBA
CON CARACTER PROVISIONAL, LA CALIFICACION DEL EJERCICIO TEORICO-
PRACTICO DE LA CATEGORIA PROFESIONAL TECNICO/A ESPECIALISTA (PERFIL:
PROMOCION DE LA INVESTIGACION) SECRETARIADO DE DIVULGACION CIENTIFICA
Y CULTURAL (CODIGO3255), CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA EFECTUADA
POR RESOLUCION DE 11 DE NOVIEMBRE DE 2022 (BOJA DE 18 DE NOVIEMBRE).

Una vez finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones contra el Acuerdo de
este Tribunal de Valoracion de fecha 14 de diciembre de 2023, llevada a cabo la calificacion
del ejercicio teodrico-practico de la categoria profesional Técnico/a Especialista (Perfil:
Promocién de la Investigacion) Secretariado de Divulgacién Cientifica y Cultural
(Codigo 3255), correspondiente a la convocatoria efectuada por Resolucion de 11 de
noviembre de 2022 (BOJA de 18 de noviembre), para la provisién por acceso libre mediante
el sistema de concurso-oposicion, de plazas vacantes, en régimen laboral con caracter fijo,
pertenecientes a los Grupos |, I, lll y IV del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia, este Tribunal de Valoracién ACUERDA:

PRIMERO. - Estimar la reclamacion presentada contra las preguntas 30 y 36 del
ejercicio celebrado el pasado 13 de diciembre de 2023, por lo que se procede a su anulacion
en los términos que se reproducen en el Anexo | que acompafia al presente Acuerdo,
realizdndose, en consecuencia, la correccion de las preguntas de reserva nimeros 51 y 52
del ejercicio.

SEGUNDO. - Aprobar con caracter provisional, la calificacion obtenida por las
personas participantes que han concurrido al ejercicio del que consta la fase de oposicion de
este proceso selectivo (Anexo 1). Las personas interesadas podran realizar la consulta a
través del enlace:
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=6d92174f0f

TERCERO. - Conforme a lo establecido en la Base 6.1.3 de la convocatoria, resulta
necesario haber obtenido al menos 32,5 puntos para superar el ejercicio, habiendo asimismo
acertado como minimo el 50% del ndmero total de preguntas que integran el cuestionario,
una vez aplicada la penalizacién por respuestas incorrectas que descuenta el valor de una
respuesta valida por cada cuatro erréneas o la parte proporcional que corresponda.

Teniendo en cuenta lo expresado en el parrafo anterior, se hace publica la relacién
provisional de personas que han superado el ejercicio de la fase de oposicién (Anexo II).

Contra este Acuerdo las personas interesadas podran presentar reclamaciones en el
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a su publicacion.

En Sevilla, a la fecha de la firma.
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE VALORACION N.° 1,

Fdo.: Fernando Cardenas Sutil.
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ANEXO I

PLAZA: TECNICO/A ESPECIALISTA (PERFIL: PROMOCION DE LA
INVESTIGACION) SECRETARIADO DE DIVULGACION CIENTIFICA Y
CULTURAL. (CODIGO 3255)

RESPUESTAS A LAS RECLAMACIONES PRESENTADAS

PREGUNTA N.° 30

PALOMINO SANCHEZ, ANA

Se estima la reclamacion.

Se anula la pregunta ya que, como sostiene la reclamante, la respuesta correcta seria la
combinacion de las opciones c) y d), “Plan Propio de Investigacion y de Transferencia”, y
no solo “Plan propio de investigacion”, como aparece en la plantilla de respuestas
consideradas correctas.

PREGUNTA N.° 36

PALOMINO SANCHEZ, ANA

Se estima la reclamacion.

Ninguna de las opciones es correcta. La principal fuente de la Comisién Europea sobre
los resultados de los proyectos financiados por los programas marco de investigacion e
innovacion de la UE es CORDIS y no CODIS, como aparece en la opcion d), considerada
en principio correcta. Procede por tanto la anulacion de la pregunta.
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ANEXO II CALIFICACIONES PROVISIONALES

Personal Laboral. Acceso Libre a Personal Laboral. Grupos I, II, III y IV del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia. | 3255 | Técnico/a Especialista (Perfil: Promocion de la Investigacién)

Fase de
Documento Apellidos y nombre Turno Ps:::‘ S‘:g;‘;:a (;1])1:1:;01‘;);1
puntos)
kL0484 AGUILA RODRIGUEZ, IRENE G
HK( 5244 BACARIZA MORILLAS, CONSUELO G 13.52 2.6 16.12
TR BRAVO RODRIGUEZ, IVAN G
X083 2% CHINCHILLA NAVARRO, GEMA MARGARITA G
XQ786%F ESCAMEZ ALMAZO, MARIA DEL CARMEN G 39 11.143 50.143
FREOB20%* FERMOSO RODINO, ENRIQUE G
Fohk] 822K FERNANDEZ AVILA, MARIA JESUS G 21.06 21.06
G117 FERNANDEZ VAZQUEZ, RAQUEL G
*H*5945%F FRANCO VILLENA, CARLA GIOVANNA G
KT T28%F GARCIA CARDENAS, FRANCISCO JOSE G 25.48 1.69 27.17
FREG306%* GARRIDO CABELLO, AARON G
K] 315%* GONZALEZ GOMEZ, MARIA DEL MAR G 10.4 10.4
HRKT 65 5% LOPEZ SALVATIERRA, JUAN G 15.6 2.321 17.921
k3087 MARTIN REY, PATRICIA G
FRRLTO T MATEOS NUNEZ, EVA G 32.5 2.414 34.914
*HX5153%F MAYA ORTEGA, ROCIO G
FRKLD T 6 MORENO GONZALEZ, ANA G
KL 635%F MORILLO MOYAR, LOURDES G
BRED249%% MURCIANO MARQUEZ, JUAN MANUEL G
**5268%F NARANJO GUTIERREZ, MARIA DEL CARMEN G 28.6 4.643 33.243
BT TEIHF PALOMINO SANCHEZ, BELEN G 31.72 2.99 34.71
FRRLYQ 2K REINA PEREZ, ELENA G
KD 124%% RIVAS GIL, MARIA DE LA O G 15.6 1.857 17.457
K3 H1 3k RODRIGUEZ DEL PINO, NURIA CRISTINA G
*HX4H55%F ROJO JIMENEZ, MARIA ESPERANZA G
K561 8% RUBIO ALFARO, NOELIA G 8.84 1.207 10.047
K157 SANCHEZ MELLADO, MARIA G
FREO3Z5FK VERA RODRIGUEZ, PABLO JOSE G
2
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Personal Laboral. Acceso Libre a Personal Laboral. Grupos I, II, IIIl y IV del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las

ANEXO 1l RELACION DE PERSONAS APROBADAS

(PROVISIONAL)

Universidades Publicas de Andalucia. | 3255 | Técnico/a Especialista (Perfil: Promocién de la Investigacién)

Fase de
. Primera Segunda oposicién
Documento Apellidos y nombre Turno e T (max. 65
puntos)
***Q786%* ESCAMEZ ALMAZO, MARIA DEL CARMEN G 39 11.143 50.143
*HELTOLH* MATEOS NUNEZ, EVA G 325 2414 34914
*HET T 69*F PALOMINO SANCHEZ, BELEN G 31.72 299 34.71
*HEG268%* NARANJO GUTIERREZ, MARIA DEL CARMEN G 28.6 4.643 33.243
2
Codigo Seguro De Verificacion EOQr yE+bFHVJki BJ31+qGGA== Fecha 09/02/2024
Firmado Por FERNANDO CARDENAS SUTIL
Url De Verificacién https://pfirma. us. es/verifirm/ code/ EO yE¥®2BbFHVIki BJ31%2BgGGAY3DY8D Péagina 4/4



https://pfirma.us.es/verifirma/code/EOryE%2BbFHVJkiBJ31%2BqGGA%3D%3D

