
 

ACUERDO DE FECHA 11 DE JUNIO DE 2021, DE LA COMISIÓN DE 

VALORACIÓN ENCARGADA DE JUZGAR EL PROCESO SELECTIVO 

CONVOCADO CON FECHA 12 DE ABRIL DE 2021, POR EL QUE SE PROCEDE 

A LA PUBLICACIÓN DE LA VALORACIÓN DEFINITIVA DE MÉRITOS Y 

PROPUESTA DE ASPIRANTE SELECCIONADA. 

 

Finalizado el proceso selectivo que establece la Resolución de la Dirección de 

Recursos Humanos de fecha 12 de abril de 2021, por la que se efectúa 

convocatoria, a propuesta de la Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad 

de Sevilla, para la contratación, con carácter temporal, de un Titulado de Grado 

Medio para el Proyecto Erasmus Mundus Joint Master Degree in Nuclear Physic, con 

cargo al Capítulo VI del Presupuesto, concluido el plazo de presentación de 

reclamaciones contra el Acuerdo de fecha 1 de junio de 2021, esta Comisión de 

Valoración ha acordado lo siguiente: 

PRIMERO.- Publicar el listado con la valoración definitiva de los méritos 
aportados y de la entrevista realizada a la aspirante que ha participado en el 
mencionado  proceso selectivo. La persona interesada podrá hacer la consulta 
personalizada a través del enlace: 
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=2960941fa5 

 

SEGUNDO.- En consecuencia, procede realizar al Sr. Director de Recursos 

Humanos de la Universidad de Sevilla, propuesta de formalización del contrato que 

corresponda a favor de la candidata seleccionada, D.ª IRENE TRUJILLO LÓPEZ. 

 
Sevilla, 11 de junio de 2021. 

 
 

Fdo.: Mercedes Fernández Arévalo. 
Miembro de la Comisión de Valoración. 

 
 
 

   CONFORME, 

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS, 

 

          Fdo.: Fernando Cárdenas Sutil. 
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