ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION NUMERO 1, POR EL QUE SE APRUEBA,
CON CARACTER DEFINITIVO, LA CALIFICACION DEL EJERCICIO TEORICO-PRACTICO DE
LA CATEGORIA PROFESIONAL TITULADO/A SUPERIOR (PERFIL: MEDICO,
ESPECIALIDAD MEDICINA DEL DEPORTE). SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS
(SADUS) (CODIGO 159) Y SE ORDENA LA APERTURA DEL PLAZO PARA LA
PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS PARA LA
FASE DE CONCURSO MEDIANTE FORMULARIO DE AUTOBAREMO, CORRESPONDIENTE
AL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION DE 11 DE NOVIEMBRE DE
2022 (BOJA DE 18 DE NOVIEMBRE).

Una vez finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones contra el Acuerdo deeste
Tribunal de Valoracion de fecha 15 de marzo de 2024, que hacia publica la calificacion provisional
del ejercicio tedrico-practico de la categoria profesional Titulado/a Superior (Perfil: Médico,
Especialidad Medicina del Deporte). Servicio de Actividades Deportivas (SADUS)
(Cédigo 159), correspondiente a la convocatoria efectuada por Resoluciéon de 11 de noviembre
de 2022 (BOJA de 18 de noviembre), para la provision por acceso libre mediante el sistema de
concurso-oposicién, de plazas vacantes, en régimen laboral con caracter fijo, pertenecientes a
los Grupos |, 11, Il y IV del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas
de Andalucia, y no habiéndose formulado escrito alguno de impugnacion, este Tribunal de
Valoracion ACUERDA:

PRIMERO. - Publicar con caracter definitivo la calificacion obtenida por las personas
participantes presentadas al Unico ejercicio del que consta la fase de oposicion de este proceso
selectivo, las cuales podran hacer la consulta personalizada a través del enlace
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=6d92174f0f

SEGUNDO.- Informar a las personas aspirantes que han superado la fase de oposicion,
cuya relacion pueden consultar en el enlace arriba indicado que, de acuerdo a lo establecido en
la base 6.2 de la convocatoria, disponen de un plazo de DIEZ dias habiles,a contar desde el
siguiente a la publicacién de este Acuerdo, para presentar a través de Registro, la documentacion
que acredite los méritos que quieran hacer valer en la fase de concurso, acompafada del
formulario de autobaremo que es de obligada cumplimentacion, a través del enlace
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=autobaremo/

TERCERO. - Se recuerda a las personas interesadas que, segun dispone la base 6.2 de
la convocatoria, sélo seran valorados los méritos alegados que se hayan acreditado hasta la
fecha de final del plazo de presentacion de solicitudes (30 de enero de 2023).

Contra el presente Acuerdo, podra interponerse Recurso de Alzada ante el Rector de
esta Universidad en el plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de lasAdministraciones
Publicas y el articulo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora dela jurisdiccién social.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE VALORACION N.° 1,

Fdo.: Fernando Cardenas Sutil.
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