UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los

criterios de valoracion de la plaza de Catedratico de Universidad CU-055-25 del

Departamento de Quimica Analitica, area de conocimiento de Quimica Analitica, publicada

en la Resolucion de 10 de septiembre de 2025, de la Universidad de Sevilla, BOE de 17

de septiembre de 2025.

En Sevilla, a la fecha de la firma.

LA VICERRECTORA
DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Maria Pastora Revuelta Marchena

Cddigo Seguro De Verificacién eyi hZcKA3QK6r 2vr NLMBgg== Fecha | 10/10/2025
Firmado Por MARIA PASTORA REVUELTA MARCHENA
Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirmal/ codel eyi hZcKA3QK6r 2vr NLM3qg¥8D¥8D Pagina 1/1
Codigo Seguro De Verificacién +odl YR2gA2Ce2V\EURGDJ pw== Fecha 10/10/2025

Firmado Por

Universidad de Sevilla

Url De Verificacién

https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ ¥2Bodl YR2gA2Ce2WEURRJpwWyBDY3D

Péagina

1/3



https://pfirma.us.es/verifirma/code/%2BodlYR2gA2Ce2WEURG9Jpw%3D%3D

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD D SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Quimica Analitica
DEPARTAMENTO

Quimica Analitica

PERFIL DE LA PLAZA
Quimica Analitica (Grado en Ingenieria Quimica Industrial) / Analisis Instrumental (Grado en Ingenieria Quimica Industrial)

RESOLUCION RECTORAL B.O.E.
10/09/2025 17/09/2025

N2 DE LA PLAZA
CU-055-25

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE
POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE
(concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacion estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes
criterios de valoracién de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion andloga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico
e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacion de los proyectos docente e investigador
e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

Sevilla, a 7 de Octubre de 2025

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: Marta Lores Aguin Fdo.: Alegria Carrasco Pancorbo
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: José Benito Quintana Fdo.: Daniel Alejandro Fdo.: Roberto Romero Gonz

Alvarez Sénchez-Rodas Navarro
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD D SEVILLA

ANEXO: CRITERIOS DE VALORACION

Cuerpo Docente: Catedratico de Universidad
Area de Conocimiento: Quimica Analitica
BOE: 17/09/2025

N° de la plaza: CU-055-25

PRUEBA (total 100 puntos)

Para cada uno de los epigrafes se valoraran los siguientes items desglosados e incluidos:

1. Historial académico (5 puntos)
1.1. Titulos (2,5 punto)
1.2. Becas y Premios (2,5 punto)

2. Historial y experiencia docente (25 puntos)
2.1. Dedicacion docente (22 puntos)
2.1.1. Puestos docentes ocupados en relacion con el area de conocimiento
2.1.2. Direccion de Tesis Doctorales
2.1.3. Direccion de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, trabajos fin de master, etc.
2.1.4. Otros méritos relacionados con la dedicacion docente: docencia de postgrado universitaria y extrauniversitaria

2.2. Calidad de la actividad docente (1,5 puntos)
2.2.1. Evaluaciones positivas de su actividad
2.2.2. Material docente original y publicaciones docentes
2.2.3. Proyectos de innovacion docente
2.2.4. Otros méritos relacionados con la calidad de la actividad docente: premios recibidos

2.3. Calidad de la formacion docente (1,5 puntos)
2.3.1. Participacion como ponente en congresos orientados a la formacion docente universitaria
2.3.2. Participacion como asistente en congresos orientados a la formacion docente universitaria
2.3.3. Otros méritos relacionados con la calidad de la formacion: cursos de especializacion

3. Historial y experiencia investigadora (25 puntos)
3.1. Calidad y difusion de resultados de la actividad investigadora (22 puntos)
3.1.1. Publicaciones cientificas indexadas de acuerdo con un indice de calidad relativo
3.1.2. Publicaciones cientificas no indexadas de acuerdo con un indice de calidad relativo
3.1.3. Libros y capitulos de libros
3.1.4. Congresos
3.1.5. Conferencias y seminarios
3.1.6. Otros méritos relacionados con la calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora
3.2. Calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacion (3 puntos)
3.2.1. Participacién en proyectos y/o contratos de investigacion
3.2.2. Otros méritos relacionados con la investigacion

4. Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento (10 puntos)
4.1. Calidad de la transferencia de resultados (8 puntos)
4.1.1. Transferencia de conocimiento al sector productivo
4.1.2. Otros méritos relacionados con la calidad de la transferencia de los resultados

4.2. Calidad y dedicacion a actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos piblicos de investigacion u hospitales, distintas a las docentes e
investigadoras (2 puntos)
4.2.1. Puestos ocupados y dedicacion

5. Capacidad para la exposicion y el debate (25 puntos)

6. Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (5 puntos)

7. Adecuacion de los proyectos docente e investigador (5 puntos)
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