UNIVERSIDAD B SEVILLA

RECTORADO

RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, POR LA QUE SE PROCEDE A
LA PUBLICACION DE LA RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y
EXCLUIDAS, ASi COMO DEL LUGAR, FECHA Y HORA DE CELEBRACION DEL
PRIMER EJERCICIO, CORRESPONDIENTE AL PROCESO SELECTIVO
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 12 DE MAYO DE 2022 (BOJA DE 20 DE
MAYO), PARA LA PROVISION POR ACCESO LIBRE MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, DE UNA PLAZA VACANTE DE TITULADO/A
SUPERIOR (PERFIL: RESPONSABLE DE PROYECCION INSTITUCIONAL,
INTERNACIONALIZACION Y PROTOCOLO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA),
CODIGO 155, EN REGIMEN LABORAL CON CARACTER FIJO, PERTENECIENTE
AL GRUPO | DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS DE ANDALUCIA.

En cumplimiento de la Resolucion de fecha 12 de mayo de 2022 (BOJA de 20 de
mayo), por la que se convoca para su provision por acceso libre, mediante el sistema de
concurso-oposicion, una plaza vacante de Titulado/a Superior (Perfil: Responsable de
Proyeccion Institucional, Internacionalizacion y Protocolo de la Universidad de Sevilla),
codigo 155, en régimen laboral, con carécter fijo, perteneciente al Grupo | del Convenio
Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, una vez
finalizado el plazo de presentacién de subsanaciones y reclamaciones contra la
Resolucion de fecha 5 de julio de 2022, resuelvo:

PRIMERO. - Aprobar la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas
al mencionado proceso selectivo. Las personas participantes en la convocatoria
podran comprobar el estado de su solicitud a través de la consulta personalizada en

la pagina web de Recursos Humanos:
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=43596efc1f

SEGUNDO. - Anunciar la fecha, hora y lugar del primer ejercicio, de caracter
tedrico, al que estan convocadas las personas aspirantes admitidas (Anexo).

Contra la presente Resolucién, podran las personas interesadas interponer
Recurso de Alzada ante el Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Sevilla en el
plazo de un mes segun disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Sevilla, a la fecha de la firma

EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS,

Fdo.: Fernando Cardenas Sutil.
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

RECTORADO

ANEXO

CONVOCATORIA ACCESO LIBRE. TITULADO/A SUPERIOR (PERFIL:
RESPONSABLE DE PROYECCION INSTITUCIONAL, INTERNACIONALIZACION Y
PROTOCOLO DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA (CODIGO 155).

PRIMER EJERCICIO (TEORICO)

FECHA: Jueves, 15 de septiembre de 2022.

HORA: 9:30

LUGAR: Centro Internacional de la Universidad de Sevilla

Aula 1.7
Avenida Ciudad Jardin, 20-22
41018 Sevilla
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