
 
 
 

 

 

 

DILIGENCIA: Para hacer constar que se ha publicado en la Página Web de 

esta Universidad https://recursoshumanos.us.es, Resolución de la Universidad 

de Sevilla, de fecha 12 de marzo de 2026, por la que se aceptan las renuncias 

presentadas por personas aspirantes del proceso selectivo para el ingreso en 

la Escala Administrativa (Especialidad Informática), convocado por Resolución 

de 4 de diciembre de 2024 (BOJA Núm. 242, de 16 de diciembre); y se solicita 

al Tribunal de Valoración relación complementaria con las siguientes personas 

aspirantes, con mejor derecho, para acceder a las plazas vacantes. 

 

 
 

En Sevilla, a fecha de la firma 
 

LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCIÓN  
DEL PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS. 

 
Fdo. María de los Ángeles Domínguez Acevedo. 
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RESOLUCIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR LA QUE SE ACEPTAN LAS 
RENUNCIAS PRESENTADAS POR PERSONAS ASPIRANTES DEL PROCESO 
SELECTIVO PARA EL INGRESO EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA 
(ESPECIALIDAD INFORMÁTICA), CONVOCADO POR RESOLUCIÓN DE 4 DE 
DICIEMBRE DE 2024 (BOJA NÚM. 242, DE 16 DE DICIEMBRE) Y SE SOLICITA AL 
TRIBUNAL DE VALORACIÓN RELACIÓN COMPLEMENTARIA CON LAS 
SIGUIENTES PERSONAS ASPIRANTES, CON MEJOR DERECHO, PARA ACCEDER 
A LAS PLAZAS VACANTES. 
 
Habiéndose presentado solicitud de renuncia por parte de personas aspirantes que han superado 
el proceso selectivo para el ingreso en la Escala Administrativa (Especialidad Informática) de la 
Universidad de Sevilla, convocado por Resolución de 4 de diciembre de 2024, este Rectorado 
resuelve lo siguiente: 
 
PRIMERO: Aceptar las renuncias presentadas por las dos personas aspirantes en el presente 
proceso selectivo, relacionadas en el Anexo I a esta Resolución, las cuales se encuentran incluidas 
en el Acuerdo del Tribunal de Valoración, de fecha 23 de febrero de 2026, por el que se publica 
la relación provisional de aspirantes que han superado el proceso selectivo para el ingreso en la 
Escala Administrativa (Especialidad Informática). 
 
SEGUNDO: Aceptar la renuncia presentada por la persona aspirante en este proceso selectivo, 
que se relaciona en el Anexo II a esta Resolución. 
 
TERCERO: Con el propósito de cubrir la totalidad de las plazas convocadas, de conformidad 
con lo establecido en la base 8.6 de la convocatoria, se procederá a solicitar al Tribunal de 
Valoración una relación complementaria de dos personas aspirantes en este proceso selectivo, con 
mejor derecho, para acceder a las dos plazas que han quedado vacantes. 
 
Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa podrá interponerse, con carácter 
potestativo, recurso de reposición ante la Sra. Rectora Magnífica de la Universidad de Sevilla a 
través de la aplicación “Interposición de recursos administrativos incluida en la sede electrónica 
de la Universidad de Sevilla” (https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index), en el 
plazo de un mes desde el día siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, conforme a 
lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas; o bien directamente Recurso 
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del día siguiente al de su 
publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Sevilla, según disponen los 
artículos 46.1 y 8.3 de la Ley 29/1998 de 13 de julio de Jurisdicción Contencioso Administrativa. 
 
 
 

Sevilla, a la fecha de la firma. 
LA RECTORA, 

P.D. LA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS, 
Fdo.: Mireia Rodríguez Álvarez 
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ANEXO I 
 

MARTÍN MUÑOZ, ANTONIO 
SILVA OJEDA, MANUEL BENJAMÍN 
 
 

ANEXO II 
GATA EXPÓSITO, DANIEL 
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