
 

 
 
 
 
 

 
DILIGENCIA: Para hacer constar, que con esta fecha queda 

expuesta en la página web de Recursos Humanos de la Universidad de 
Sevilla, Resolución de fecha 30 de abril de 2019, por la que se procede 
a la publicación de la relación provisional de admitidos y excluidos, 
correspondiente a la convocatoria efectuada por Resolución de 3 de 
abril de 2019, para la contratación, con carácter temporal, a tiempo 
parcial, de Personal Laboral para obra o servicio determinado, (Técnico 
Especialista de apoyo para la gestión de visitas guiadas), con cargo al 
Convenio firmado entre la Universidad de Sevilla y la Excelentísima 
Diputación de Sevilla (Capítulo VI del Presupuesto).  
 
EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE RECLAMACIONES Y 
SUBSANACIONES ESTARÁ ABIERTO ENTRE EL 6 Y EL 13 DE MAYO 
DE 2019, AMBOS DÍAS INCLUSIVE. 

  
Sevilla, 3 de mayo de 2019. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE GESTIÓN DEL PERSONAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL,  
 

Fdo.: Reyes Soto Repiso. 
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