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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos  

DNI/NIE/pasaporte  

Núm. identificación del investigador 

Researcher ID O-6482-2015 

Código Orcid  0000-0001-6190-2778 

Scopus ID 35423534200 

 
A.1. Situación profesional actual  

Organismo Universidad de Burgos  

Dpto./Centro  Ciencias de la Educación 

Dirección  Calle Villadiego 1 

Teléfono   correo electrónico mdlibano@ubu.es 

Categoría profesional  Titular de Universidad Fecha inicio 13/10/2022 

Espec. cód. UNESCO 6114 Psicología Social  

Palabras clave   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

Licenciado en Psicología Universitat Jaume I de Castellón 2004 

 Doctor en Psicología Universitat Jaume I de Castellón 2011  

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
 
Cuento con un sexenio de investigación correspondiente al periodo comprendido por los años 
2010-2019 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 
 
He publicado 23 artículos de investigación, 16 de ellos indexados en Journal Citation Reports, 
de los cuales 9 son considerados NIVEL 1 por la ANECA, siendo primer autor en tres de ellos. 
Mis responsabilidades investigadoras han consistido en la participación en hasta 14 proyectos 
de investigación regionales, nacionales y europeos, en los que he sido responsable de la 
evaluación y análisis de datos, así como de la realización de diversas aplicaciones prácticas 
de los mismos. Mi índice H en Google Scholar es de 15 (1.259 citas) y en Web of Science de 
8. Mi primera contribución fue la validación de una versión reducida del cuestionario de 
evaluación de la adicción al trabajo DUWAS. Actualmente coordino un proyecto europeo que 
pretende desarrollar una aventura gráfica relacionada con la educación sexual para 
adolescentes. Mi investigación incluye estudios empíricos cuantitativos y estudios teóricos 
relacionados con la adicción al trabajo, el compromiso, el procesamiento de emociones y el 
bienestar tanto en el lugar de trabajo como en la población general.  
 
He recibido financiación como Investigador Principal del proyecto europeo competitivo GAMe-
based tools to Foster an INtegrative model for early Gender Equality Education (GaminGEE), 
financiado por el Servicio Español para la Internacionalización de la Educación (KA220-SCH-
6397B27A, importe total: 361.164 euros). He realizado colaboraciones internacionales con la 
Universidad de Utrecht (Países Bajos) y la Universidad de Tucumán (Argentina). He difundido 
mis investigaciones a través de 24 participaciones en congresos internacionales y 13 
congresos nacionales. Además, dado que las asignaturas que imparto en la Universidad son 
de carácter metodológico y relacionadas con cómo hacer investigación científica, mis 
competencias en este sentido son amplias (i.e., análisis de datos paramétricos y no 
paramétricos, transversales y longitudinales, mediación y moderación, así como ecuaciones 
estructurales). 
 

 

Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 
 

Fecha del CVA   31/07/2024 
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 C.1. Publicaciones 

 
1. Salanova, M., Del Líbano, M., Schaufeli, W.B, & Llorens, S. (2014). Engaged, Workaholic, 

Burned-out or just 9-to-5? Towards a typology of employee well-being. Stress & Health, 
30, 71-81. Q3 JCR. 

2. Calvo, M. G., Gutiérrez-García, A., & Del Líbano, M. (2015). Sensitivity to emotional scene 
content outside the focus of attention. Acta Psychologica, 161, 36-44. Q3 JCR. 

3. Salanova, M., López-González, A. A., Llorens, S., Del Líbano, M., Vicente-Herrero, T. T., 
& Tomás-Salvá, M. (2016). Your work may be killing you! Workaholism, Sleep Problems 
and Cardiovascular Risk. Work & Stress, 3, 228-242. Q1 JCR. 

4. Calvo, M. G., Gutiérrez-García, A., & Del Líbano, M. (2018). What Makes a Smiling Face 
Look Happy? Visual Saliency, Distinctiveness, and Affect. Psychological Research, 82, 
296-309. Q1 JCR. 

5. Del Líbano, M., Calvo, M. G., Fernández-Martín, A., & Recio, G. (2018). Discrimination 
between smiling faces: Human observers vs. automated face analysis. Acta Psychologica, 
187, 19-29. Q3 JCR. 

6. Gutiérrez-García, A., Fernández-Martín, A., Del Líbano, M., & Calvo, M. G. (2019). 
Selective gaze direction and interpretation of facial expressions in social anxiety. 
Personality and individual differences, 147, 297-305. Q2 JCR. 

7. Pizarro-Ruiz, J. P., Ordóñez-Camblor, N., Del-Líbano, M., & Escolar-LLamazares, M. C. 
(2021). Influence on Forgiveness, Character Strengths and Satisfaction with Life of a Short 
Mindfulness Intervention via a Spanish Smartphone Application. International Journal of 
Environmental Research and Public Health, 18(2), 802-815. Q1 JCR.  

8. Corbí, M., Del Líbano, M.*, Alonso-Centeno, A., & Gutiérrez-García, A. (2021). Have We 
Taken Advantage of the Quarantine to Develop Healthy Habits? A Cross-Sectional 
Analysis of the Spanish COVID-19 Situation by Gender. Healthcare, 9 (7), 844. Q2 JCR. 

9. Del Líbano, M., Corbí, M., Gutiérrez-García, A. & Alonso-Centeno, A. (2021). 
Psychological well-being and home conditions during COVID-19 confinement. Internet 
addiction and nostalgia as mediators. International Journal of Environmental Research 
and Public Health, 18, 7386. Q1 JCR. 

10. Magro, A., Gutiérrez-García, A., González-Álvarez, M., & Del Líbano, M. (2022). 
Psychosocial Impact of the COVID-19 Pandemic on Healthcare Professionals in Spain. 
Sustainability, 14, 15171. Q2 JCR.Impact of the COVID-19 Pandemic on Healthcare 
Professionals in Spain. Sustainability, 14, 15171. Factor de impacto (2021) SSCI = 3.889 
(Q2, 57/127, Environmental studies) 

 
C.2. Proyectos 
 
Referencia: PSI2011-22400. Título: Healthy and Resilient Organizations: Un estudio multinivel 
y longitudinal. Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. Investigador 
principal y afiliación: Marisa Salanova Soria, Universidad Jaume I de Castellón (España). 
Fecha de inicio y fin: 01/01/2022-31/01/2015. Importe de la financiación: 70.180 €. Tipo de 
participación: miembro.  
 
Referencia: PSl2014-54720-P. Título: Reconocimiento de expresiones faciales emocionales 
dinámicas: Mecanismos perceptivos, cognitivos, afectivos y neurofisiológicos. Entidad 
financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad. Investigador principal y afiliación: 
Manuel Gutiérrez Calvo, Universidad de La Laguna (Tenerife, España). Fecha de inicio y fin: 
01/01/2015-31/12/2018. Importe de la financiación: 40.000€. Tipo de participación: miembro.  
 
Referencia: KA220-SCH-6397B27A. Título: GAMe-based tools to Foster an INtegrative model 
for early Gender Equality Education. Entidad financiadora: Servicio español para la 
internacionalización de la educación. Investigador principal y afiliación: Mario Del Líbano 
Miralles, Universidad de Burgos (España). Fecha de inicio y fin: 01/01/2022-31/12/2024. 
Importe de la financiación: 361.164 €.  
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Referencia: PID2022-141605NA-I00. Título del proyecto: La mejora del bienestar y del 
desempeño en la sanidad pública desde el modelo de demandas y recursos laborales: el 
impacto de las prácticas de recursos humanos basadas en el engagement y del liderazgo 
empoderador. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Duración: desde el 1 
de septiembre de 2023 hasta el 31 de agosto de 2026 
Investigadores principales: Andrés Salas Vallina y Mario Del Líbano Miralles 
Presupuesto: 42.375€ (8.475 costes indirectos) 
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