
 
 
 
 

 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar, que queda expuesto en la página 

web de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, Acuerdo de la 
Comisión de Selección, de fecha 14 de julio de 2025, por el que se aprueba, 
con carácter provisional, la valoración de méritos y de la entrevista, 
correspondiente al procedimiento selectivo convocado por Resolución de 14 
de mayo de 2025, al objeto de confeccionar una bolsa de trabajo provisional 
para atender necesidades de contratación temporal de Profesor/a del 
Instituto de Idiomas (área de Árabe). 
 
El plazo de presentación de reclamaciones contra la valoración provisional 
de méritos y entrevista estará abierto entre el 15 y el 21 de julio de 2025, 
ambos días inclusive. 

 
En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCIÓN DEL PTGAS, 

 
Fdo.: María Ángeles Domínguez Acevedo. 
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