
 

 
 
 
 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar, que queda expuesta en la página 

web de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, Resolución de fecha 
27 de abril de 2022, por la que se procede a la publicación de la valoración 
provisional de méritos y propuesta de contratación de la persona candidata 
seleccionada, correspondiente a la convocatoria efectuada por Resolución de 
22 de febrero de 2022, para realizar una contratación, con carácter temporal, 
como Titulado/a Superior (Perfil: Médico especialidad Medicina del 
Trabajo) en el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad 
de Sevilla. 
 
EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE RECLAMACIONES ESTARÁ ABIERTO 
ENTRE EL 28 DE ABRIL Y EL 6 DE MAYO DE 2022, AMBOS DÍAS 
INCLUSIVE. 

  
En Sevilla, a la fecha de la firma. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCIÓN DEL PERSONAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, 
 

Fdo.: María Ángeles Domínguez Acevedo. 
 

Código Seguro De Verificación o9lLUhMCMLvqAlGnz2ynBw== Fecha 27/04/2022

Firmado Por MARIA DE LOS ANGELES DOMINGUEZ ACEVEDO

Url De Verificación https://pfirma.us.es/verifirma/code/o9lLUhMCMLvqAlGnz2ynBw== Página 1/1

https://pfirma.us.es/verifirma/code/bzlsTFVoTUNNTHZxQWxHbnoyeW5Cdz09

