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ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION NOMBRADO PARA
JUZGAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA ESCALA
DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE,
CORRESPONDIENTE A OFERTA DE EMPLEO PARA LA
ESTABILIZACION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
PARA EL ANO 2022, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE
OCTUBRE DE 2022 (BOJA NUM. 211, DE 3 DE NOVIEMBRE), POR EL QUE
SE PROPONER LA RELACION COMPLEMENTARIA DE PERSONAS QUE
HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO.

Habiendo sido solicitada por el Sr. Rector de la Universidad de Sevilla la relacion
complementaria de aspirantes con mejor derecho para acceder a la plaza que ha
quedado libre en el proceso selectivo para el ingreso por el sistema general de acceso
libre, correspondiente a la oferta de empleo para la estabilizacion del personal de
administracion y servicios para el afio 2022, convocado por Resolucién de 27 de
octubre de 2022 (boja nim. 211, de 3 de noviembre), a la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos, se ACUERDA:

PRIMERO: Proceder a proponer la relacién complementaria de la persona que ha
superado el proceso selectivo correspondiendo a D. @ Leonor Cea Terrero al ser la
persona aspirante con mejor derecho.

Contra el presente Acuerdo pueden interponer las personas interesadas recurso de
alzada en el plazo de un mes, ante el Sr. Rector Magnifico de esta Universidad, de
conformidad con lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

Sevilla, a la fecha de la firma.
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL,
Fdo. Ignacio Valdecantos Lora-Tamayo
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