DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se procede a publicar, en
la pagina web de Recursos Humanos de esta  Universidad
http://recursoshumanos.us.es y en los tablones de anuncios del Acuerdo del
Tribunal Calificador de fecha 5 de julio de 2019 por el que se publican las
calificaciones definitivas correspondientes al tercer ejercicio del proceso
selectivo para el acceso a la Escala Técnica de Gestion (opcion juridica) de la
Universidad de Sevilla, convocadas por resolucién de 15 de noviembre de 2018
asi como relacién de aspirantes que han superado la fase de oposicion.

El plazo para la presentacion de la documentacion de la fase de concurso
estara comprendida entre los dias 8 al 19 de julio de 2019 (ambos inclusive).

Sevilla, 5 de julio 2019
EL JEFE DE SERVICIO GESTION PAS FUNCIONARIO
Fdo.: Leonardo Garrido Parish
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ACUERDO DE FECHA 5 DE JULIO DE 2019 DEL TRIBUNAL NOMBRADO
PARA JUZGAR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA
ESCALA TECNICA DE GESTION (OPCION JURIDICA) DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE,
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2018.

Transcurrido el plazo de reclamaciones al Acuerdo de fecha de 17 de junio de
2019 por el que se publican las calificaciones provisionales correspondiente al tercer
ejercicio, relativo al proceso selectivo para el acceso a la Escala Técnica de Gestién
(Opcién Juridica) de esta Universidad convocado por Resolucion de fecha 15 de
noviembre de 2018, y no habiéndose producido ninguna reclamacion, este el Tribunal
ha resuelto adoptar y publicar los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Publicar las calificaciones definitivas obtenidas por los aspirantes
correspondientes al tercer ejercicio de las pruebas selectivas (Anexo 1) asi como
relacion de aspirantes que han superado Ia fase de oposicion (Anexo II).

SEGUNDO: Abrir un plazo de diez dias hébiles para la presentacion de los méritos que
establece la base 8.1 de convocatoria que empezard a contar a partir del dia siguiente a
la publicacién del presente acuerdo.

TERCERO: Se recuerda a los participantes que los méritos a los que se refieren el
apartado anterior deberan estar referidos a la fecha de finalizacién del plazo de
solicitudes (28 de diciembre de 2018) conforme a la Resolucién de fecha 15 de
noviembre de 2018 (BOE de 28 de noviembre).

Contra el presente Acuerdo los interesados podran interponer Recurso de Alzada en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente de la publicacién del Acuerdo en la pégina
web http://recursoshumanos.us.es y en los tablones de anuncios de esta Universidad tal
como establece los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 5 de julio de 2019
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL,
Fdo. Maria Isabel Bonachero Ledro
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ANEXO I
CALIFICACIONES DEFINTIVAS DEL TERCER EJERCICIO
DE LA ESCALA TECNICA DE GESTION (OPCION JURIDICA).

RESOLUCION DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2018.

NOMBRE NOTA

ALMAGRO ROMERO, BARBARA. 7.30

FABIAN MARTIN-ARROYO, MANUEL 9,85



ANEXO II

RELACION DE APROBADOS FASE DE OPOSICION

ESCALA TECNICA DE GESTION (OPCION JURIDICA).

RESOLUCION DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2018.

TOTAL FASE
APELLIDOSY N 2 1 o A > 1 .

OS Y NOMBRE 1° EJER 2° EJER 3 EJER OPOSICION
ALMAGRO ROMERO, BARBARA 6,35 7,20 7,30 20,85
FABIAN MARTIN-ARROYO,

sy 6,69 9,45 9,85 25,99






