ACUERDO DEL TRIBUNAL DE VALORACION 2, POR EL QUE SE APRUEBA CON CARACTER
DEFINITIVO, LA CALIFICACION DEL EJERCICIO TEORICO-PRACTICO, CORRESPONDIENTE A
LA CATEGORIA PROFESIONAL TECNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO.
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA, PEDIATRIA Y RADIOLOGIA (CODIGO
4147) Y SE ORDENA LA APERTURA DEL PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA
DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS MERITOS PARA LA FASE DE CONCURSO,
MEDIANTE FORMULARIO DE AUTOBAREMO.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones contra el Acuerdo de este
Tribunal de Valoracién de fecha 23 de octubre de 2026, que hacfa publica la calificacion
provisional del ejercicio teérico-practico de la categoria profesional Técnico/a Auxiliar de
Laboratorio. Departamento de Farmacologia, Pediatria y Radiologia (Cédigo 4147),
correspondiente a la convocatoria efectuada por Resolucién de 18 de junio de 2026 (BOJA de
1 de julio), para la provisiéon por acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicién de
plazas vacantes pertenecientes a los grupos I, Il y IV del Convenio Colectivo del Personal
Laboral de las Universidades Publicas de Andalucfa, y no habiéndose formulado escrito alguno
de impugnacioén, este Tribunal de Valoracion ACUERDA:

PRIMERO. - Aprobar, con caréacter definitivo, la calificacién obtenida por las personas
participantes presentadas al Unico ejercicio del que consta la fase de oposicién de este proceso

selectivo, las cuales podran consultar sus calificaciones a través del enlace:
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes/consulta/convocatoria_seleccionar&hash=cae3a7ee49

SEGUNDQO. - Informar a las personas aspirantes que han superado la fase de oposicién,
cuya relacién pueden consultar en el enlace arriba indicado que, de acuerdo a lo establecido
en la base 6.3.1 de la convocatoria, podran presentar a través de Registro, a partir del dia
siguiente a la publicacién del presente acuerdo, la documentacién que acredite los méritos
que quieran hacer valer en la fase de concurso, mediante un formulario de autobaremo, que
es de obligada cumplimentacién, a través del enlace:
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=autobaremo/

TERCERO. - Se recuerda a las personas interesadas que, segun dispone la base 6.3.1
de la convocatoria, los méritos a valorar por el Tribunal de Valoracién, a efectos de determinar
la puntuacién en la fase de concurso, seran los que se hayan alegado, autobaremado y
acreditado documentalmente por las personas aspirantes durante el plazo de presentacién del
autobaremo de la fase de concurso, y que serén revisados por el Tribunal a los efectos de
determinar la puntuacién correcta que corresponda. Los méritos se valoraran con referencia a
la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes (22 de julio de 2026).

CUARTO. - Aplicar, de conformidad con lo dispuesto en la base 1.9 de la convocatoria,
la tramitacién de urgencia del presente procedimiento, al concurrir razones de interés publico
que aconsejan la inaplazable resolucién de este proceso selectivo, al amparo del articulo 33
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de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

En consecuencia, el plazo de 10 dias hébiles previsto en las bases para la presentacion
del formulario de autobaremo y documentacién justificativa de méritos queda reducido a
CINCO (5) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
acuerdo.

Contra este Acuerdo, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Sevilla en el plazo de un mes, a
contar desde el dfa siguiente a su publicacién, de conformidad con lo previsto en los articulos
121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

Asimismo, con relacién a la interposicién del recurso administrativo arriba sefialado,
se advierte a las personas interesadas que deben revisar si estan sujetas a relacién electrénica
con esta Universidad en virtud de lo establecido en el articulo 3 de su Reglamento de
Administracién Electrénica, aprobado por Acuerdo 7.1/CG 20-12-22 (BOUS nim. 12/2022,
de 23 de diciembre), en cuyo caso, segln lo prescrito en los articulos 43.5 y 44.3 del citado
Reglamento, deberan necesariamente formalizar su recurso accediendo al tramite
«Interposicién de Recursos Administrativosy (Cédigo SIA: 2982467), incluido en el catélogo de
procedimientos localizado en el mend lateral izquierdo de la pagina principal de nuestra Sede
Electrénica, disponible en la siguiente direccién:
https://sede.us.es/opencms/system/modules/sede/index#

En el caso de personas fisicas no obligadas a relacionarse electrénicamente con la
Universidad, podran optar entre la via teleméatica o la presencial, si bien se recomienda el uso
de la Sede Electrénica para una mayor agilidad en la tramitacién. Para consultas adicionales
o informacién general, puede utilizar la direccién facilitada.

Sevilla, a la fecha de la firma.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE VALORACION 2

Fdo.: Alfonso Miguel Losa Rivera.
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