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1.- Segun el articulo 68 de la Constitucion Espaiola, el Congreso de los
Diputados esta compuesto por:

a) 300 miembros.

b) 350 miembros.

c) Entre 300 y 400 miembros.

c) 400 miembros.

2.- Conforme al articulo 82 de la Constitucion Espaiola, la delegacion
legislativa debera otorgarse:
a) Mediante una Ley de Bases.
b) Mediante una Ley Organica.
c) Mediante una Ley ordinaria.
d) Mediante una Ley de Bases o una Ley ordinaria, segun el objeto de la
delegacion.

3.- Segun el articulo 107 de la Constitucion Espafola, ;cual es el maximo
érgano consultivo del Gobierno?:

a) El Consejo de Estado.

b) El Consejo de Ministros.

c) Las Cortes Generales.

d) El Tribunal Constitucional.

4.- Segun el articulo 99 de la Constitucion Espafola, el candidato a
Presidente del Gobierno debera obtener la confianza del Congreso de los
Diputados:

a) Por mayoria absoluta.

b) Por mayoria absoluta en primera votacion y simple en segunda.

c) Por mayoria de dos tercios.

d) Por mayoria relativa.

5.- De acuerdo con el articulo 4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, las universidades privadas:
a) Seran creadas por Ley de la Asamblea Legislativa de la Comunidad
Auténoma.
b) Seran creadas por ley por las Cortes Generales.
c) Seran reconocidas por ley por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma.
d) Seran reconocidas por ley por la Asamblea Legislativa de la
Comunidad Auténoma.
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6.- Segun el articulo 4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades para la creacion de universidades publicas sera:
a) Preceptivo informe previo de la Conferencia General de Politica
Universitaria.
b) Vinculante informe previo del Consejo de Universidades.
c) Preceptivo informe previo del Consejo de Universidades.
d) Preceptivo y vinculante informe previo del Consejo de Estado.

7.- Segun el articulo 4 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, son funciones
de la Universidad de Sevilla:
a) Procurar la estabilidad laboral de todo su personal.
b) La formacion del profesorado universitario en materias transversales de
género.
c) La elaboracion, aprobacién y gestion de su presupuesto y la
administracion de sus bienes.
d) La correcta aplicacion de la legislacion en materia de prevencion de
riesgos laborales.

8.- Conforme al articulo 9 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la
estructura académica de la Universidad de Sevilla estara integrada por:
a) El Rector, el Secretario General, los Vicerrectores y el Gerente.
b) Claustro Universitario, Consejo Social y Consejo de Gobierno.
c) Personal Docente e Investigador contratado; Personal Docente e
Investigador Funcionario y Becarios de Investigacion.
d) Centros, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacion
y otros centros y estructuras.

9.- Segun el articulo 6 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el
presupuesto y la contabilidad de la Universidad de Sevilla:
a) Estan incluidos en los presupuestos generales del Estado.
b) Estan incluidos en los presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
c) La Universidad tiene presupuestos y contabilidad propios,
independientes de los del Estado y de los de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.
d) La Universidad tiene presupuesto propio, pero la contabilidad forma
parte de la de la Comunidad Auténoma.
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10.- De acuerdo con el articulo 10 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, el
personal de administracién y servicios esta representado en el Claustro de la
Universidad de Sevilla por:

a) 24 miembros.

b) 42 miembros.

¢) Un numero de representantes proporcional al censo.

d) No existe representacion del PAS en el Claustro.

11.- Segun el articulo 11 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los
reglamentos generales son:
a) Elaborados y aprobados por el Claustro.
b) Elaborados por el Rector y aprobados por el Claustro.
c) Elaborados por el Consejo de Gobierno y aprobados por el Claustro.
d) Elaborados por el rector y aprobados por el Consejo de Gobierno,
siendo comunicados al Claustro Universitario.

12.- Dentro del Titulo | del Estatuto de la Universidad de Sevilla, se contemplan
como érganos colegiados:
a) El Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno y el Consejo Social.

b) EIl Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo Social y
la Comision de Docencia de la Universidad.

c) El Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo
Social y la Conferencia de Decanos y Directores de Escuela.

d) El Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno, el Consejo Social y
el Consejo de Alumnos de la Universidad de Sevilla (CADUS).

13.- Segun el articulo 25 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, tienen
encargada la organizacion de las ensefnanzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestion conducentes a la obtencién de titulos de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional:

a) Los Decanos y los Directores de Escuela.

b) La Junta de Escuela o Facultad.

¢) La Universidad como organismo con personalidad juridica unica.

d) Las Escuelas y Facultades.
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14.- De conformidad con el articulo 26 del Estatuto de la Universidad de
Sevilla, corresponde a los Centros:
a) Elaborar los proyectos de planes de estudio de las titulaciones que
en ellos se impartan, asi como de sus modificaciones.
b) Informar los proyectos de planes de estudio de las titulaciones que en
ellos se impartan, asi como de sus modificaciones.
c) Aprobar los proyectos de planes de estudio de las titulaciones que en
ellos se impartan, asi como de sus modificaciones.
d) Validar los proyectos de planes de estudio de las titulaciones que en
ellos se impartan, asi como de sus modificaciones.

15.- Segun el articulo 32 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la iniciativa
de creacion, modificacion o supresion de un Departamento Universitario
corresponde en la Universidad de Sevilla a:

a) Doce profesores a tiempo completo.

b) Consejo de Gobierno, Claustro Universitario o Consejo Social.

c) El Rector.

d) Profesores, Consejos de Departamento o Juntas de Centro

relacionados con el area o areas de conocimiento de que se trate.

16.- De conformidad con el articulo 58 del Estatuto de la Universidad de
Sevilla, la Comisién de Docencia de la Universidad de Sevilla estara compuesta
por:
a) Seis profesores a tiempo completo y seis estudiantes.
b) Seis profesores a tiempo completo, cuatro estudiantes, un miembro del
personal de administracion y servicios y un becario de investigacion.
c) Seis profesores a tiempo completo y dos estudiantes.
d) Seis profesores a tiempo completo, de los cuales al menos 4
perteneceran a los cuerpos docentes universitarios.

17.- De acuerdo con el articulo 55 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los
estudiantes tendran derecho a:
a) Larevision de los examenes en su presencia.
b) La evaluacion por otro profesor del Departamento de su eleccion.
c) La apelacion de su calificacion ante el Consejo de Departamento.
d) La calificacion mas favorable que resulte, segun baremos establecidos
por la Comision de Docencia de la Universidad de Sevilla.
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18.- Segun el articulo 56 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla:

a) Las convocatorias ordinarias seran tres, en los meses de febrero, junio
y julio.

b) Las convocatorias ordinarias seran tres, en los meses de febrero, junio
y septiembre.

c) Las convocatorias ordinarias seran tres, a lo largo del curso
académico.

d) Las convocatorias ordinarias seran cuatro: febrero, junio, julio (antes
septiembre) y enero.

19.- El articulo 139 del Estatuto de la US recoge que la Universidad de Sevilla
podra contraer operaciones de endeudamiento destinadas a cubrir necesidades
transitorias de tesoreria, que habran de ser canceladas:

a) Antes del mismo ejercicio presupuestario en que se formalicen.

b) Dentro del jéraiclo pgesupulsiagio en que se formalicen.

c) Despuésd Iden que se formalicen.

d) En cualquier momento del ejercicio presupuestario en que se formalicen.

20.- Segun el articulo 133 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los actos
relativos a la afectacion y desafectacion de bienes de dominio publico, y los
actos de disposicion sobre bienes inmuebles de titularidad universitaria, asi
como sobre bienes muebles cuyo valor exceda del que determine la legislacion
autonémica andaluza:
a) Seran acordados por el Consejo de Gobierno, con la aprobacién del
Consejo Social.
b) Seran acordados por el Consejo de Gobierno, previo informe favorable
del Consejo Social.
c) Seran acordados y aprobados por el Consejo de Gobierno, oido el
Consejo Social.
d) Seran acordados por el Consejo Social, con la aprobacion del Consejo
de Gobierno.

21.- Segun el articulo 140 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, los créditos
extraordinarios seran aprobados:

a) Por el Consejo Social previo informe de la Gerencia.

b) Porla CCAA de Andalucia, previo informe del Consejo Social.

c) Por el Consejo Social previo informe del Consejo de Gobierno.

d) Por el Consejo de Gobierno previo informe del consejo Social.
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22.- Segun el articulo 148 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la reforma
de los Reglamentos generales podra realizarse a iniciativa de:

a) La mayoria absoluta de los miembros de cualquiera de los sectores
o subsectores del Claustro.

b) El Claustro, mediante acuerdo adoptado con el voto favorable de al
menos treinta y seis de sus miembros.

c) Al menos noventa claustrales; en tal caso, el numero de los
pertenecientes a un mismo sector del Claustro no podra ser superior al
numero total de proponentes minorado en veinte.

d) El Consejo de Gobierno, mediante acuerdo adoptado con el voto
favorable de al menos treinta de sus miembros.

23.- Segun el articulo 149 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, la
reforma de los reglamentos generales de la Universidad de Sevilla requerira para
su aprobacion la obtencién de:
a) La menor de las mayorias siguientes: El sesenta por ciento de los
claustrales presentes o la mayoria absoluta de hecho del Claustro.
b) La mayor de las mayorias siguientes: El sesenta por ciento de los
claustrales presentes o la mayoria absoluta de hecho del Claustro.
c) La menor de las mayorias siguientes: El sesenta y seis por ciento de los
claustrales presentes o la mayoria simple de hecho del Claustro.
d) La mayor de las mayorias siguientes: El sesenta y seis por ciento de los
claustrales presentes o la mayoria simple de hecho del Claustro.

24.- Segun el articulo 146 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, la reforma
del Estatuto podra realizarse a iniciativa de:

a) Al menos noventa y seis claustrales; en tal caso, el numero de los
pertenecientes a un mismo sector del Claustro no podra ser superior
al numero total de proponentes minorado en diez.

b) el Claustro, mediante acuerdo adoptado con el voto favorable de al
menos treinta y seis de sus miembros.

c) el Consejo de Gobierno, mediante acuerdo adoptado con el voto
favorable de al menos treinta de sus miembros.

d) Al menos noventa claustrales; en tal caso, el numero de los
pertenecientes a un mismo sector del Claustro no podra ser
superior al numero total de proponentes minorado en diez.
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25.- Segun el articulo 10 del RD 822/2021 de 28 de septiembre, el volumen de
créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos
procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de formacién
permanente) no podran superar, globalmente:
a) El 20 por ciento del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo que se pretenden obtener.
b) EI 15 por ciento del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo que se pretenden obtener.
c) El 30 por ciento del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo que se pretenden obtener.
d) El 25 por ciento del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo que se pretenden obtener.

26.- Segun el articulo 12, del RD 822/2021 de 28 de septiembre, los precios
publicos de los titulos universitarios oficiales que oferten las universidades
publicas, los fijaran:
a) Las Comunidades Autéonomas, dentro de los limites maximos
establecidos en el Consejo de Universidades.
b) Las Comunidades Auténomas, dentro de los limites maximos
establecidos en la Conferencia General de Politica Universitaria.
c) La Conferencia General de Politica Universitaria, dentro de los limites
maximos establecidos por las Comunidades Autonomas.
d) Las Universidades.

27.- Segun el articulo 5, del RD 822/2021 de 28 de septiembre, el plan de
estudios en las enseianzas de Grado y Master Universitario se estructura en
cursos de:

a) 90 créditos académicos del Sistema de Transferencia de Créditos.

b) 30 créditos académicos del Sistema de Transferencia de Créditos.

c) 60 créditos académicos del Sistema de Transferencia de

Créditos.
d) 12 créditos académicos del Sistema de Transferencia de Créditos.

28.- Segun el articulo 14 del decreto 822/21 de 28 de septiembre, los trabajos
de fin de Grado dispondran de los siguientes créditos:
a) Minimo de 6 créditos para todos los titulos y maximo de 24
créditos para titulos de 240 créditos.
b) Minimo de 8 créditos para todos los titulos y maximo de 34 créditos
para titulos de 240 créditos.
c) Minimo de 6 créditos para todos los titulos y maximo de 24 créditos
para titulos de 300 créditos.
d) Minimo de 8 créditos para todos los titulos y maximo de 24 créditos
para titulos de 360 créditos.
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29.- Segun el articulo 14 del decreto 822/2021 de 28 de septiembre, los planes
de estudio de 240 créditos de las ensefianzas de Grado incluiran:

a) Un minimo de 40 créditos de formacion basica.

b) Un minimo de 50 créditos de formacién basica.

c) Un minimo de 60 créditos de formacion basica.

d) Un minimo de 30 créditos de formacion basica.

30.- Segun el articulo 15 del decreto 822/21 de 28 de septiembre, el porcentaje
de plazas ofertadas por las universidades en los titulos universitarios de Grado,
para estudiantes que tienen reconocido un grado de discapacidad igual o
superior al 33% es del:

) 6 por ciento.

R zzz:ANULADA

d) 5 por ciento.

31.- Segun el articulo 23 de las normas de matricula de la US, cuando en los
documentos oficiales acreditativos de las ensenanzas seguidas por cada
estudiante, se incluyan la totalidad de los créditos obtenidos en ensefhanzas
oficiales cursadas con anterioridad, en esta u otra universidad, que no hayan
conducido a la finalizacion de sus estudios con la consiguiente obtenciéon de un
titulo oficial y que no puedan ser objeto de reconocimiento, nos referimos a:

a) Convalidacion de créditos.

b) Reconocimiento de créditos.

c) Transferencia de créditos.

d) Generacién de créditos.

32.- Segun el articulo 4 de las normas de matricula de la US, en los estudios
oficiales de grado y master, la cantidad maxima de créditos europeos de los que
puede matricularse en cada curso académico sera de:
a) 60, y en las dobles titulaciones se puede superar este limite hasta
120.
b) 80, y en las dobles titulaciones se puede superar este limite hasta
triplicarlo.
c) 90, y en las dobles titulaciones se puede superar este limite
hasta duplicarlo.
d) 90, sin limite para las dobles titulaciones.
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33.- Segun el articulo 18 de las normas de matricula de la US,
cronolégicamente, el orden de celebracion de las convocatorias sera:

a) Primera, segunda y tercera convocatoria.

b) Segunda, terceray primera convocatoria.

c) Tercera, primera y segunda convocatoria.

d) Primera, tercera y segunda convocatoria.

34.- De acuerdo con el articulo 27 de las normas de matricula, en cuanto a la
reduccion de precios publicos por la obtencion de Medallas en las Olimpiadas
de Matematicas, Fisica o Quimica u otras olimpiadas acreditativas de ambito
nacional o internacional, en todos los casos, conforme determine la normativa
vigente; procedera su aplicacion:
a) A los estudiantes que inicien estudios de Master y por primera vez.
b) A todos los estudiantes que inicien estudios en la Universidad de
Sevilla.

c) A IOSIALNHLLABAJdlos de Grado o Master y
por p

d) Todas las respuestas son correctas.

35.- Segun el articulo 25 de las normas de matricula de la US, los precios
publicos que se deberan abonar por la prestacion del servicio de enseianza
superior seran los que determine al respecto:
a) El Rector/a de cada universidad publica de Andalucia.
b) El decreto por el que se determinan los precios de las universidades
publicas y privadas de Andalucia.
c) El Real Decreto de precios publicos de las universidades espafiolas.
d) El decreto por el que se determinan los precios publicos de las
universidades publicas de Andalucia.

36.- De acuerdo con el articulo 26 de las normas de matricula, los estudiantes
podran elegir hacer efectivo el pago de los precios publicos por servicios
académicos en periodo ordinario:

a) En dos, cinco, seis u ocho plazos.

b) En uno, dos, cinco u ocho plazos.

c) Enuno, dos, tres, cuatro u ocho plazos.

d) En uno, dos, cinco o seis plazos.
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37.- Segun el articulo 8 de la Resolucion Rectoral 16 de junio de 2010,
reguladora de la admisién a los Titulos de Grado de la Universidad de Sevilla,
para los estudiantes que han iniciado anteriormente estudios universitarios, la
Resolucién sobre la admision de estudiantes sera dictada:

a) Porlos Decanos/Directores de Centro, por delegacion del Rector

y notificada al estudiante.

b) Por los Decanos/Directores de Centro sin precisar delegacion.

c) Por el Vicerrectorado de Estudiantes.

d) Por la Inspeccion de Servicios por delegacién del Rector.

38.- Segun el articulo 9 de la Resolucion Rectoral 16 de junio de 2010,
reguladora de la admision a los Titulos de Grado de la Universidad de Sevilla de
los estudiantes que han iniciado anteriormente estudios universitarios, las
asignaturas reconocidas/convalidadas:

a) No figuraran en el expediente.

b) Se incorporaran al expediente pero sin calificacion.

c) Se incorporan al expediente como optativas.

d) Tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la

calificacion obtenida en el Centro de procedencia.

39.- Segun el articulo 8 de la Resolucion Rectoral 16 de junio de 2010,
reguladora de la admision a los Titulos de Grado de la Universidad de Sevilla de
los estudiantes que han iniciado anteriormente estudios universitarios, las
resoluciones de admision y reconocimiento de créditos deberan efectuarse en
un plazo maximo de:
a) Tres meses contados desde la finalizacion del plazo de
presentacion de las solicitudes.
b) Tres meses contados desde el inicio del plazo de presentacion de las
solicitudes.
c) Un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de
las solicitudes.
d) Un mes contado desde el inicio del plazo de presentacion de las
solicitudes.

40.- Segun lo establecido en el articulo 78 del Reglamento General de
Actividades Docentes, por el que se regulan las Ensenanzas Propias de la
Universidad de Sevilla, la direccion del Centro de Formacion Permanente sera
ejercida:
a) Por un profesor de la Universidad o personal de administracion y
servicios que tenga la condicion de funcionario.
b) Por un cargo académico nombrado por el Rector entre los
miembros de la comunidad universitaria.
c) Por un Catedratico nombrado por el Rector entre los miembros de la
comunidad universitaria.
d) Por un cargo académico nombrado por el Secretario General entre
los miembros de la comunidad universitaria.
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41.- Segun el articulo 84 del Reglamento General de Actividades Docentes, por
el que se regulan las Enseihanzas Propias de la Universidad de Sevilla, el
Director de los estudios:
a) Sera un profesor de la Universidad de Sevilla con vinculacién
permanente.
b) Sera un profesor de la Universidad de Sevilla con vinculacion
temporal.
c) Puede ser un profesor de cualquier universidad andaluza con
vinculacion permanente.
d) Puede ser personal de administracion y servicios de la Universidad
de Sevilla.

42.- Segun el articulo 79 del Reglamento General de Actividades Docentes, por
el que se regulan las Ensefianzas Propias de la Universidad de Sevilla, la
denominacion y el contenido académico de las ensenanzas y titulos propios:
a) No podran coincidir, ni inducir a confusién, con los de los
Titulos Oficiales de la Universidad de Sevilla.
b) Podran coincidir en algunas materias con los Planes de Estudios
Oficiales.
c) Pueden coincidir ya que se tratan de Titulos propios distintos de los
Titulos Oficiales.
d) Podran coincidir si asi lo determinan los promotores de los estudios.

43.- De conformidad con el articulo 31 del Reglamento General de Actividades
de Asistencia a la Comunidad Universitaria, podran acogerse a las modalidades
que se contemplen en el Plan Global de Accién Social:

a) El personal que se encuentre de excedencia voluntaria.

b) El personal de otras Universidades Publicas Andaluzas.

c) El personal en situacion de servicio activo que perciba sus
retribuciones con cargo al Capitulo | de los presupuestos, asi
como el personal contratado para el desarrollo de proyectos de
investigacion.

d) El personal en situacidon de servicio activo que perciba sus
retribuciones con cargo al Capitulo Il de los presupuestos y el
personal jubilado.

44.- Segun el articulo 33 del Reglamento General de Actividades de Asistencia
a la Comunidad Universitaria, el Premio de jubilacién y la indemnizaciéon por
fallecimiento o aportaciones a planes de pensiones, es una modalidad de accion
social:

a) Automatica.

b) No automatica.

c) Generalista.
d) Proporcional.
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45.- De conformidad con el articulo 30 del Reglamento General de Actividades
de Asistencia a la Comunidad Universitaria, la aprobacién del Plan Global de
Accién Social es competencia:
a) Del Consejo de Gobierno, previa negociacion con los
representantes de las centrales sindicales mayoritarias en la
Universidad.
b) Del Consejo Social.
c) Del Claustro.
d) Del Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU).

46.- Segun el articulo 3 de la Resolucién de 21 de diciembre de 2021, de la
Direccion General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de 2
de diciembre de 2021, de la Comisiéon del Distrito Unico Universitario de
Andalucia, por el que se establece el procedimiento de admisién para el curso
2022-2023 en los estudios universitarios de Grado, el orden de peticiones en la
solicitud de preinscripcion:

a) Sera vinculante durante todo el proceso de admision.

b) Sera facultativo durante todo el proceso de admision.

c) Sera orientativo durante todo el proceso de admision.

d) No se tendra en cuenta.

47.- Segun el articulo 6 de la Resolucion de 21 de diciembre de 2021, de la
Direccion General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de 2
de diciembre de 2021, de la Comisiéon del Distrito Unico Universitario de
Andalucia, por el que se establece el procedimiento de admisién para el curso
2022-2023 en los estudios universitarios de Grado, en el proceso de
preinscripcion existiran:
a) Dos Fases: fase extranjeros y fase ordinaria.
b) Tres Fases: fase extranjeros, fase ordinaria y fase
extraordinaria.
c) Una fase ordinaria.
d) Cuatro fases: fase extranjeros, fase ordinaria y 2 fases
extraordinarias.

48.- Segun el articulo 12 de la Resolucién de 21 de diciembre de 2021, de la
Direcciéon General de Universidades, por la que se hace publico el Acuerdo de 2
de diciembre de 2021, de la Comisiéon del Distrito Unico Universitario de
Andalucia, por el que se establece el procedimiento de admisidén para el curso
2022-2023 en los estudios universitarios de Grado, en la Fase Ordinaria y
Extraordinaria las plazas reservadas a estudiantes con titulacion universitaria o
equivalente sera:

a) 1%, con un minimo de una plaza.

b) 1%, con un minimo de tres plazas.

c) 3%, con un minimo de dos plazas.

d) 4%, con un maximo de dos plazas.
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49.- Segun el articulo 5 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun, la representacion podra acreditarse:

b)
c)

d)

Obligatoriamente mediante poder notarial.

Necesariamente por comparecencia del interesado.

Mediante cualquier medio valido en Derecho que deje
constancia fidedigna de su existencia.

Solo es posible la representaciéon mediante otorgamiento a través de
registro electronico.

50.- Segun el articulo 11 de la ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun, las Administraciones Publicas sélo requeriran a los interesados el uso
obligatorio de firma:

a)
b)
c)
d)

Para cualquier actuacion prevista en el procedimiento administrativo.
Para los actos y gestiones de mero tramite.

No podra requerirse a los interesados el uso obligatorio de firma.
Para formular solicitudes, presentar declaraciones
responsables o comunicaciones, interponer recursos, desistir
de acciones y renunciar a derechos.

51.- Segun el articulo 4 de la ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun, son interesados en el procedimiento administrativo:

a)
b)

c)

d)

Quienes lo promuevan como titulares de derechos o intereses
legitimos individuales o colectivos.

Quienes los promueven no siendo titulares de derechos legitimos
individuales.

Cualquiera, aunque no hubiesen iniciado el procedimiento y no
tengan derechos que puedan resultar afectados por la decisién que
en el mismo se adopte.

Cualquier persona que se persone en el procedimiento.

52.- Segun el articulo 17 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun, los documentos electronicos deberan conservarse:

a)
b)
c)

d)

En papel.

En formato electrénico.

En un formato que permita garantizar la autenticidad, integridad
y conservaciéon del documento, asi como su consulta, con
independencia del tiempo transcurrido desde su emision.

Como decida la administracion competente en el procedimiento.
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53.- A tenor de lo dispuesto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de
Procedimiento Administrativo Comun, las notificaciones que, conteniendo el
texto integro del acto, omitiesen alguno de los demas requisitos:

a) Surtiran efecto a partir de la fecha en que el interesado realice
actuaciones que supongan el conocimiento del contenido y
alcance de la resolucion o acto objeto de la notificaciéon, o
interponga cualquier recurso que proceda.

b) Surtiran efecto a partir del dia siguiente en que el interesado realice
actuaciones que supongan el conocimiento del contenido y alcance
de la resolucién o acto objeto de la notificacion, o interponga
cualquier recurso que proceda.

c) Surtiran efecto a partir del dia siguiente de la notificacion.

d) Surtiran efecto a partir del mismo dia de la notificacion.

54.- Segun el articulo 47 de la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun, una disposiciéon administrativa que vulnere las leyes u otras
disposiciones administrativas de rango superior:

a) Es nula de pleno derecho.

b) Es anulable.

c) Es susceptible de Recurso.

d) No es nula ni anulable.

55.- Segun el articulo 70 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se entiende por expediente
administrativo:

a) El conjunto ordenado de documentos y actuaciones que sirven
de antecedente y fundamento a la resolucién administrativa, asi
como las diligencias encaminadas a ejecutarla.

b) Los actos de instruccibn necesarios para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los hechos en virtud de los cuales
deba pronunciarse la resolucion.

c) Los hechos relevantes para la decision de un procedimiento
administrativo.

d) Aquel documento mediante el que los interesados ponen en
conocimiento de la Administracion Publica competente sus datos
identificativos o cualquier otro dato relevante para el inicio de una
actividad o el ejercicio de un derecho.
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56.- Segun el articulo 80 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, los informes:
a) Salvo disposicion expresa en contrario, los informes seran
facultativos y vinculantes.
b) Salvo disposicibn expresa en contrario, los informes seran
preceptivos y no vinculantes.
c) Salvo disposicion expresa en contrario, los informes seran
preceptivos y vinculantes.
d) Salvo disposicion expresa en contrario, los informes seran
facultativos y no vinculantes.

57.- Segun el articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, con relacién a las convocatorias y sesiones de
érganos colegiados de las distintas administraciones publicas, senale la
respuesta correcta:

a) Todos los 6rganos se podran constituir, convocar, celebrar sus
sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas exclusivamente de forma
presencial.

b) Para la valida constitucién de un érgano colegiado, a efectos de
la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos,
se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del
Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la
de la mitad, al menos, de sus miembros.

c) Los acuerdos seran adoptados por unanimidad.

d) Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o se abstengan, no
quedan exentos de la responsabilidad que, en su caso, pueda
derivarse de los acuerdos.

58.- Segun lo establecido en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

a) La actuacion del personal al servicio de las Administraciones Publicas
en los que concurran motivos de abstencién implicara
necesariamente y en todo caso la invalidez de los actos en que hayan
intervenido.

b) Contra las resoluciones adoptadas en materia de recusacion cabra
recurso de reposicion.

c) Larecusacion se planteara por escrito en el que se expresara la
causa o causas en que se funda.

d) La no abstencion en los casos en que concurra alguna de las
circunstancias que la motiven dara lugar a apercibimiento del superior
en el plazo de tres dias, previos los informes y comprobaciones que
considere oportunos.
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59.- Segun el art. 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, podran nombrarse funcionarios interinos cuando se dé alguna de las
siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su
cobertura por funcionarios de carrera, por un maximo de tres
anos.

b) La ejecucidn de programas de caracter temporal, que no podran tener
una duracion superior a cinco anos.

c) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de dieciocho
meses.

d) La sustitucion definitiva de los titulares, durante el tiempo que se
estime oportuno.

60.- Segun el articulo 39 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, los o6rganos especificos de representacion de los
funcionarios son:

a) Los Delegados de Personal y las Juntas de Personal.

b) Los Delegados Sindicales y los Comités de Empresa.

c) Los Comités de Empresa y las Juntas de Personal.

d) Los Delegados Sindicales y las Juntas de Personal.

61.- Conforme establece el art. 87 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, los funcionarios de carrera seran declarados en situacién
de servicios especiales:

a) Cuando sean designados como personal eventual por ocupar
puestos de trabajo con funciones expresamente calificadas
como de confianza o asesoramiento politico y no opten por
permanecer en la situacion de servicio activo.

b) Cuando sean autorizados para realizar una misiébn por periodo
determinado inferior a tres meses en organismos internacionales,
gobiernos o entidades publicas extranjeras o en programas de
cooperacion internacional.

c) Cuando en virtud de los procesos de transferencias o por los
procedimientos de provision de puestos de trabajo, obtengan destino
en una Administracion Publica distinta.

d) Cuando se desempefen cargos electivos no retribuidos en las
entidades locales.
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62.- El Reglamento General del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad de Sevilla es de aplicacion:

a) Atodala comunidad universitaria.

b) Al personal de administracion y servicios que preste servicios
retribuidos con cargo al Capitulo | de los Presupuestos de la
Universidad de Sevilla.

c) Al personal que desempefie funciones retribuidas en la Universidad,
incluidos becarios y personal de contratas.

d) Al personal que desemperie funciones retribuidas en la Universidad,
incluido el personal funcionario perteneciente a los cuerpos y escalas
de otras administraciones que pasen a prestar servicios en la
Universidad de Sevilla, incluido el Personal Docente e Investigador.

63.- Conforme al articulo 6 del Reglamento General del PAS de la Universidad
de Sevilla, es un deber del personal de administraciéon y servicios:
a) Participar en los érganos colegiados de la Universidad y de sus
Centros en los términos establecidos.
b) Participar en la actividades culturales y recreativas que se organicen
en la Universidad.
c) Participar en la evaluacion del desempeio y de la calidad de su
actividad.
d) Participar en los cursos que se organicen para el perfeccionamiento
de su capacidad personal y profesional, de acuerdo con lo que se
establezca reglamentariamente.

64.- EIl articulo 26 del Reglamento General del Personal de Administraciéon y
Servicios de la Universidad de Sevilla, en relacion a las bolsas de trabajo
establece que:

a) Al terminar el proceso selectivo de promocién interna se elaborara
una bolsa de trabajo por cada uno de las escalas, grupos, categorias
profesionales y especialidades que hayan sido objeto de
convocatoria.

b) Los criterios de seleccion y llamamiento de las personas integradas
en las bolsas de trabajo se ajustaran a los principios de igualdad,
mérito y capacidad.

c) Se constituyen a fin de atender las distintas necesidades de
personal que eventualmente vayan surgiendo.

d) La gestidon de las bolsas corresponde a una comision paritaria mixta.
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65.- De acuerdo con el articulo 51 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, es un criterio de actuacion de
las Administraciones publicas:
a) Laimplantacion de un lenguaje sexista en el ambito administrativo.
b) La corresponsabilidad en las labores domésticas y en la atencion a
la familia, previo acuerdo entre las partes.
c) Establecer medidas efectivas de proteccion frente al acoso
sexual y al acoso por razén de sexo.
d) Facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, aunque
afecte a la promocion profesional.

66.- De acuerdo con el punto 2.2 del Acuerdo 9.1/CG 19-6-18, por el que
aprueba el Protocolo para la Prevencién, Evaluacion e Intervencion ante el
Acoso en la Universidad de Sevilla, el objeto de dicho Protocolo es:
a) Establecer los procedimientos para investigar y resolver las
denuncias formuladas por la comunidad universitaria.
b) Establecer las acciones y procedimientos a seqguir para prevenir,
evitar y erradicar las conductas de acoso en la US, dando a
conocer el mismo a toda la comunidad universitaria e
incluyendo pautas para identificar dichas situaciones.
c) Sancionar a las personas que puedan ser constitutivas de acoso.
d) Establecer procedimientos de mediacion entre las personas
afectadas por una denuncia de acoso.

67.- Segun el punto 2.3 del Acuerdo 9.1/CG 19-6-18, por el que aprueba el
Protocolo para la Prevencién, Evaluacion e Intervencion ante el Acoso en la
Universidad de Sevilla, estan incluidos en su ambito de aplicacion:
a) Estudiantes de la Universidad de Sevilla.
b) Personal contratado en proyectos de investigacion, aunque no
desarrolle su actividad en la Universidad de Sevilla.
c) Personal en formacion que desarrolle su actividad en cualquier
universidad andaluza.
d) Personal becario que desarrolle su actividad en cualquier universidad
espanola.

68.- De acuerdo con el articulo 15 la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, es un principio de la accion preventiva:
a) Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la
colectiva.
b) Combatir los riesgos en su origen.
c) Evaluar los riesgos que se puedan evitar.
d) Sustituir lo peligroso por lo que entrane evolucién de la técnica.
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69.- Conforme al articulo 35 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, ; cuantos Delegados de Prevencion habra en
una empresa de 4.001 en adelante trabajadores?:

a) Diez.

b) Dos.

c) Ninguno.

d) Ocho.

70.- De acuerdo con el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales, se constituira un Comité de Seguridad y
Salud en todas las empresas o centros de trabajo que cuenten:

a) Con 50 o mas trabajadores.

b) Con 100 o mas trabajadores.

c) Con 10 o mas trabajadores.

d) Con 15 o mas trabajadores.

71.- Segun el articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion
de Riesgos Laborales, el Comité de Seguridad y Salud es:

a) El érgano administrativo destinado a la vigilancia y control de las
actuaciones de la empresa en materia de prevencion de riesgos.

b) El érgano unipersonal de participacion destinado a la consulta
regular y periddica de las actuaciones de la empresa en materia
de vigilancia y control de la salud.

c) El érgano paritario y colegiado de participacion destinado a
la consulta regular y peridédica de las actuaciones de la
empresa en materia de prevencion de riesgos.

d) El érgano de gobierno de la empresa destinado a la participacion
en materia de prevencion de riesgos.

72.- Segun la Guia Preventiva para los empleados publicos de la Universidad
de Sevilla, ;como se denomina al érgano paritario y colegiado de participacién
destinado a la consulta regular y periédica de las actuaciones de la Universidad
en materia de prevencion de riesgos?:

a) Comité de Seguridad y Salud.

b) Consejo de Riesgos Laborales.

c) Comité de Prevencion.

d) Area de Asesoria.

73.- De acuerdo con la Guia Preventiva las actividades del SEPRUS se ordenan
en dos grandes areas interrelacionadas de manera integrada e interdisciplinar.
¢ Cuales son?:

a) Area de Prevencién y Area Técnica.

b) Area de Medicina del Trabajo y Area Técnica.

c) Area Técnica y Area de Mantenimiento.

d) Area Juridicay Area de Prevencion.
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74.- Segun el Manual de Prevencidon de Riesgos Laborales de la Universidad
de Sevilla (MPRL-US), ;en qué dos premisas se estructura la organizacién
preventiva?:

a) Centralizacién e integracion.

b) Concentracion y prevision.

c) Prevenciony salud.

d) Descentralizacion e integracion.

75.- Para recuperar la contraseia de mi direccion de correo de la US debo
hacerlo desde:

a) La Secretaria Virtual (https://sevius.us.es).

b) El Autoservicio de Identidad (https://gid.us.es).

c) La direccion de correo electronico sos@us.es.

d) En la Plataforma de Ensefianza Virtual (https://ev.us.es).

76.- Segun el Decalogo del PAS Digital de la US ;dénde debes solicitar el
certificado digital personal para poderlo instalar en tu navegador con el que
podras acceder a multiples servicios digitales incluyendo los de la US?:

a) En la sede electronica de la Universidad de Sevilla.

b) En la pagina web del Servicio de Informatica y Comunicaciones.

c) En la sede electrénica de la Fabrica Nacional de Moneda y

Timbre.
d) En la Secretaria Virtual de la US.

77.- Office 365 ofrece a la Comunidad Universitaria de la US alguna de las
siguientes opciones:
a) Una Secretaria Virtual para consultar mis aplicaciones de uso
personal.
b) Un gestor documental para tramitacion electronica.
¢) Una aplicacién de registro electronico.
d) Un entorno unico e integrado para las aplicaciones de
Microsoft Office, correo electrénico institucional, etc.

78.- Microsoft Outlook es una aplicacién que nos permite la comunicacién y
que incorpora:
a) Elbuscador de personal que presta servicios en la Universidad de
Sevilla.
b) La gestion de matriculas de alumnos/as de la Universidad de
Sevilla.
¢) Una herramienta de gestion documental.
d) Correo electrénico, calendario y contactos.
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79.- En Microsoft Outlook puedo crear una coleccién de direcciones de correo
que me sea util para enviar un correo electréonico a un grupo de personas. Para
ello en la pagina “Contactos” deberé seleccionar la siguiente opcion:

a) Todos los usuarios.

b) Favoritos.

c) Nueva lista de contactos.

d) Directorio.

80.- Si pretendo crear un espacio compartido y colaborativo para la gestion
documental y el trabajo en equipo usaré la siguiente herramienta de Office 365:
a) Onedrive.
b) Excel.
c) OneNote.
d) SharePoint.
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PREGUNTAS DE RESERVA:

81.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 79 del Reglamento General
de Actividades Docentes, por el que se regulan las Ensenanzas Propias de la
Universidad de Sevilla, los estudios conducentes a la obtencion de un titulo de
“Master Propio”:
a) Tendran una extension minima de 70 créditos europeos y maxima de
140.
b) Tendran una extensién minima de 50 créditos europeos y maxima de
100.
c) Tendran una extension minima de 60 créditos europeos y
maxima de 120.
d) Tendran una extension minima de 80 créditos europeos y maxima de
160.

82.- Segun el articulo 32 del Reglamento General de Actividades de Asistencia
a la Comunidad Universitaria, la Universidad de Sevilla incluira en sus
presupuestos anuales una dotaciéon para atender las distintas modalidades de
accion social:

a) Que no podra ser inferior al 1,5%, del personal funcionario.

b) Que no podra ser inferior al 1’5%, de la masa salarial de todos

los trabajadores de la Universidad.
¢) Que no podra ser inferior al 1’5%, del presupuesto del Capitulo II.
d) Que no podra ser inferior al 1’5%, del presupuesto del Capitulo VI.

83.- Conforme al articulo 5 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo
Comun, para los actos y gestiones de mero tramite:
a) Se presumira la representacion del interesado.
b) Debera acreditarse la representacion.
c) Podra llevarse a cabo siempre que acredite como maximo en 10 dias.
d) Los interesados nunca podran actuar por medio de representante.

84.- De conformidad con el articulo 21 de la Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun, el plazo maximo en el que debe notificarse la resolucion
expresa sera el fijado por la norma reguladora del correspondiente
procedimiento. Este plazo no podra exceder de:
a) Tres meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno
mayor o asi venga previsto en el Derecho de la Unién Europea.
b) Cuatro meses salvo que una norma con rango de Ley establezca uno
mayor o asi venga previsto en el Derecho de la Union Europea.
c) Seis meses salvo que una norma con rango de Ley establezca
uno mayor o asi venga previsto en el Derecho de la Unién
Europea.
d) Un mes salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor
0 asi venga previsto en el Derecho de la Union Europea.
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85.- El calendario de Outlook Web App me permitira:
a) Grabar mis listas de contactos.
b) Crear eventos (citas y reuniones) y crear y compartir
calendarios.
c) Enviar un mensaje de correo.
d) Recuperar un correo electrénico eliminado.
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No gire el cuestionario hasta que se le indique



