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Fecha del CVA | 09/09/2025
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Maria Purificacion
Apellidos Pérez Garcia
Sexo (*) Mujer | Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)
DNI, NIE, pasaporte
Direccion email URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 8ggg'0002'0697'
* datos obligatorios
A.1. Situacion profesional actual
Puesto Catedratica de Universidad
Fecha inicio 2021
Organismo/ Institucion Universidad de Granada
Departamento/ Centro DldaCtI(.:? y Organizacion Escolar / Facultad Ciencias de la
Educacién
Pais Espaiia Teléfono |
Formacion inicial, practicum, ética profesional, preparacion y
Palabras clave empleo de profesores

A.2. Situacion profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de
acuerdo con el Art. 14. 2.b)de la convocatoria, indicar meses totales)

Periodo Puesto/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcion

01/04/1994 hasta el 10/07/1994 | Profesora Asociada Tipo 1 /Universidad de
Granada/Espafia/sustitucion

07/11/1994 hasta el 26/02/1995 | Profesora Asociada Tipo 1 /Universidad de
Granada/Espafia/sustitucion

18/10/1995 hasta el 30/09/1998 | Profesora Asociada Tipo 1 /Universidad de
Granada/Espafna/renovacion de contrato

01/10/1998 hasta el 31/12/2001 | Profesora Asociada Tipo 2 /Universidad de
Granada/Espafia/renovacion de contrato

01/01/2002 hasta el 13/01/2006 | Profesora Asociada Tipo 3 /Universidad de
Granada/Espafia/renovacion de contrato




14/01/2006 hasta el 30/09/2006 | Profesora Contratada Doctora/Universidad de
Granada/Espafna/renovacion de contrato

01/10/2006 hasta el 16/03/2007 | Profesora Contratada Doctora Indefinida/Universidad de
Granada/Espafna/paso a Titular de Universidad

A.3. Formacion Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Aino
Doctora en Pedagogia Granada 2001
Experto Universitario en Granada 1993
Educacion de Adultos

Licenciada en Filosofia y Granada 1992
Ciencias de la Educacion

Diplomada en Profesora de | Granada 1989
Educacion General Basica

(Filologia Francesa)

Parte B. RESUMEN DEL CV (max.5000 caracteres, incluyendo espacios)

Mis aportaciones cientificas se resumen en 60 articulos -de los cuales 30 estan
indexados en SJR o JCR-, 11 libros, 32 capitulos de libros, 65 comunicaciones publicadas, 4
memorias y 11 materiales docentes.

Muchas de estas publicaciones son producto de las investigaciones en las que he
participado como investigadora principal o miembro del equipo. Todos los estudios responden
a convocatorias publicas competitivas de [+D+i del Ministerio (7), de |+D+i de la Junta de
Andalucia (1), de Estudio y Andlisis del Ministerio (2), del extinguido Centro de Documentacion
e Investigacion Educativa (CIDE) (7) o del Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad
de Granada (1).

Ademas, he publicado libros y capitulos de libros relacionados con la docencia. Asi,
soy coeditora de un manual de Didactica y colaboradora en otros dos manuales mas de la
editorial Piramide. Pero también, he contribuido en el Diccionario Enciclopédico de Didactica
y en la Enciclopedia de Educacion Infantil, ambos de la editorial Aljibe.

No quiero pasar por alto que practicamente todas mis publicaciones, incluidos los
materiales docentes estan difundidos en repositorios. Desde SSRN (estadounidense),
SSOAR (aleman), HAL (francés, que es el numero 28 del mundo) y DIGIBUG (Universidad de
Granada). Estos repositorios, que son de libre acceso y gratuitos, constituyen un portal al
mundo. Es curioso observar cémo la zona oriental consulta a través de HAL una parte de mis
publicaciones, sobre ética y formacion; y como la zona de Sudamérica lo hace a través de
Digibug, temas sobre formacion inicial.

Debido a la participacién como docente en el Master Universitario Erasmus Mundus
en “Formacién de Profesionales en Formacion”, desde el afo 2008 hasta su finalizacién en
2013, me permitid6 compartir inquietudes sobre la formaciéon universitaria con colegas de
Noruega, Portugal, Francia y otras universidades espafolas y conocer los sistemas
universitarios de los que procedian sus estudiantes (Francia, Portugal, Canada, Rusia,
Polonia, Marruecos, India, Nigeria, Filipinas y gran parte de paises latinoamericanos),
estableciendo fuertes vinculos de colaboracién.

Mi contribucién a la sociedad se ha traducido en el asesoramiento dado a la Concejalia
de Educacién del Ayuntamiento de Vera (Almeria) sobre Comunidades de Aprendizaje; y con
el Ayuntamiento de Granada, participando en la Fundacion Granada Educa, gestora de cuatro
escuelas infantiles. Y en relacion a mi conexion con la industria, he sido evaluadora de material
docente para la editorial Anaya, en concreto del Proyecto Retos para 3, 4, y 5 afios.

Soy miembro del grupo de investigacion FYDAD (Formacion, Desarrollo y Actividad
Docente, del que forman parte doctorandos y profesorado, inmersos en 5 proyectos de
investigacion. En la actualidad, tutorizo 1 contratos FPU del Ministerio y dirijo 3 tesis
doctorales. Quisiera destacar dos de las doce tesis que tengo en mi haber. La primera,



titulada “Hacia una formacion oficial de las Artes Circenses en Espana”, fue defendida en
2016. Recibio el “IX Premio Internacional Artez Blai de Investigacion sobre las Artes
Escénicas”. Este premio, que lo dirime un jurado internacional, es muy relevante en el campo
de las artes escénicas. Aifadiré que el doctorando, maestro en ejercicio, a consecuencia de
la lectura de la tesis, fue nombrado por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, miembro
del jurado del Premio Nacional de Circo 2016 (BOE 275 de 14 de noviembre de 2016).

La segunda tesis, titulada “Actividad cerebral y métodos de ensefanza: estudio
comparativo entre el método de educacion musical tradicional y metodologia de indagacion®,
es relevante por haber sido un estudio sobre métodos de ensefianza de la musica, que ha
abierto una linea de investigacion en neurodidactica cuyos resultados tuvieron repercusion
mediatica en Europa Press, Radio Nacional Ondas o Radio Aragoén.

He ejercido labores de evaluacién como revisora de la editorial Octaedro y de revistas
indexadas tales como Revista de la Facultad de Medicina (SJR, Q2), Educacion XX1 (JCR,
Q1), European Journal of Social Work (JCR, Q2), Revista Electrénica Investigacion Educativa
(SJR, Q2), Formacion Universitaria (SJR, Q2), Revista Mexicana Investigacion Educativa
(SJR, Q3), Revista Profesorado (SJR, Q3), Electronic Journal of Research in Educational
Psychology (SJR, Q3). Aunque también de otras revistas no indexadas: REDU, Educacion y
Humanismo, Educatio Siglo XXI, Perfiles Educativos, Paginas de Educacion, Innovacién
Educativa.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (ultimos 10 afios).

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias (ver instrucciones).

1. Garcia, M., Fernandez, M. y Pérez-Garcia, P. (2024). Learning strategies in initial
teacher training: a systematic review. London Review of Education, 22 (1).
https://doi.org/10.14324/LRE.22.1.03 (SJR, Q2)

2. Masso, B., Pérez-Garcia, P. y Cruz, C. (2021). Applied Theatre as a strategy for
intervention with disadvantaged groups: a qualitative synthesis. Educational Research,
63 (3), 337-356. (2/3) (JCR, Q2).

3. Bolivar, A. y Pérez-Garcia, P. (2019). Politicas educativas sobre el profesorado:
ausencias y abandonos. En De la Herran, A.; Valle, J. y Villena, J.L. (coords.). ;Qué
estamos haciendo mal en educacion? (pp. 39-65). Barcelona: Octaedro. ISBN: 978-
84-17667-49-8. Ranking segun el Scholarly Publishers Indicators (SPI), seccion
educacion, primer cuartil, posicion 4 ICEE: 102.

4. Domingo, L., Pérez-Garcia, P., Domingo, J. (2019). Miradas criticas de los
profesionales de la educacion ante las respuestas educativas al reto de la inclusion en
la escuela andaluza. EPAA/AAPE Education Policy Analysis Archives, 27 (118), 1-
25. (AC;2/3) (SJR, Q2)

5. Pérez-Garcia, P., Bolivar, A., Garcia-Garnica, M., Caracuel, A. (2018). Adaptacion
espafola de la escala de liderazgo pedagoégico Vanderbilt Assessment of Leadership
in Education (VAL-ED). Universitas Psychologica, 17 (1), 1-13. (AC; 1/4) (JCR, Q3)

6. Cacciuttolo, C., Pérez-Garcia, P. y Moreno, A. (2018). Competencias reflexivas
favorecidas durante la formacién practica en Educacion Infantil. Perspectiva
Educacional. Formacion de profesores, 57 (3), 79-103. (2/3) (ESCI, Emerging Sources
Citation Index).

7. Lopez, M.C., Ledn, M.J. y Pérez-Garcia, P. (2018). El enfoque por competencias en
el contexto universitario espafiol. La vision del profesorado. Revista de Investigacion
Educativa, 36(2), 529-545. (3/3) (SJR, Q1)

8. Pérez-Garcia, P., Lopez, C., y Bolivar, A. (2018). Efficacy of the educational leadership
in the spanish context. The perspective of its agents. NASSP Bulletin, 102 (2), 141-
160. (AC; 1/3) (SJR, Q3)

9. Pérez-Garcia, P. (2017). El paradigma ético-critico para la formacién basica.
Cuadernos de Pedagogia, 477, 54-57. (AC; 1/1)

10. Pérez-Garcia, P., Latorre, M.J. y Blanco-Encomienda, F. (2015). Fostering
professional ethical competence during teacher training practice. Pedagogika, 18 (2),
5-17. (1/3) (SJR, Q3)


https://doi.org/10.14324/LRE.22.1.03

|
11. Pérez-Garcia, P. (2015). Querer ser docente. En J. Domingo y Pérez, M. (coords),
Aprendiendo a ensefiar. Manual practico de Didactica (pp. 69-74). Madrid: Piramide.

ISBN: 978-84-368-3477-2. Ranking: segun el Scholarly Publishers Indicators (SPI)
sector Educacion, se situa en el primer cuartil, posicién 6 ICEE 76

C.2. Congresos

- Rios, A., Masso, B., Garcia, M. y Pérez-Garcia, P. (2021). El debate académico como
estrategia metodoldgica alternativa a la presencialidad para los Seminarios de practicum.
XVI Symposium Internacional sobre el Practicum y las practicas externas: “Practicas externas
virtuales versus presenciales: transformando los retos en oportunidades para la innovacion”.
Poio (Pontevedra), del 7 al 9 de julio. Comunicacion oral.

- Villena, D., Morales, A., Burgos, A., Caballero, K., Linares, L. y Pérez-Garcia, P. (2019).
Identidad profesional: Reflexiones desde la formacion inicial. | Jornadas sobre Identidad
Profesional Docente. Granada, 17 de junio. Comunicacion oral.

- Pérez-Garcia, P., Morales, A., Martin, A. y Garcia, |. (2018). Initial Training of Future
Education Professionals: Are You Prepared for Inclusion?. The European Conference on
Educational Resarch. Bolzano (ltalia) del 4 al 9 de septiembre. Comunicacion oral.

- Pérez-Garcia, P. (2017). La Docencia en la Universidad: ¢ es una trampa metodoldgica o un
reto?. V Jornadas Internacionales sobre Innovacion Docente en las Titulaciones Técnicas.
Granada, del 19 al 20 de octubre. Conferencia invitada de clausura.

- Pérez-Garcia, P. (2016). Formacion del profesorado de Ensefianza superior. Formagao
pedagogia e a docéncia no ensino superior. Coimbra (Portugal), el 20 de octubre.
Comunicacion oral.

- Pérez-Garcia, P., Hidalgo, E., Montes, S., Bellotti, B., Hidalgo, V. (2015). Como documenta
el estudiante en practicas la interaccion y comunicacion en el aula durante su estancia en el
centro. Xlll Symposium Internacional sobre el Practicum y las Practicas Externas. Poio
(Pontevedra), del 29 de junio al 1 de julio.

- Pérez-Garcia, P. y Sandez, A. (2014).Etica profesional en la formacién inicial del grado de
educacion Primaria. /| Congreso Internacional de Ciencias de la Educacion y del Desarrollo.
Granada, del 25 al 27 de junio.

- Pérez-Garcia, P., Sandez, A., Viciana, V. (2014). El método de casos elemento clave para
estimular la competencia ética. /| Congreso Internacional de Ciencias de la Educacion y del
Desarrollo. Granada, del 25 al 27 de junio.

- Arenas, T., Domingo, J., Hernandez, L., Latorre, M., Lépez, C., Molina, E., Moll, M., Montes,
S., Pérez-Garcia, P. (2013). Estimular la competencia "compromiso ético" durante el
practicum a través de los cuentos. X/l Symposium Internacional sobre el Practicum y las
Practicas en Empresas en la Formacion Universitaria. Poio (Pontevedra), del 25 al 28 de junio.

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

- Ref. PID2021-129018NB-I00.Title: “La formacién ética docente de los futuros profesionales
de los grados de educacion infantil y educaciéon primaria como elemento de seleccion:
diagndstico y analisis (FED)”. MCIN/AEI/10.13039/501100011033/FEDER. Una manera de
hacer Europa). IP: Purificacion Pérez Garcia. Duracion: 01/01/2022 to 31/12/2025.
Financiacion: 58564 €.

- Ref.: P20_00698. Titulo:”El desarrollo personal en la formacion inicial del docente: la
empatia del estudiantado y del profesorado”. Proyecto de investigacion I+D+i con fondos
PAIDI 2020 Junta de Andalucia. IP: Purificacion Pérez Garcia. Duracion: 4/10/2021 al
30/06/2023. Financiacién: 20688,34 €

- Ref.: 610227-EPP-1-2019-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP. Titulo: “Neurodevelopmental CAre for
REfugees”. Education, Audiovisual & Culture Executive Agency. Erasmus+: Higher Education-
International Capacity Building. IP: Coordinadora Local del Paquete de Trabajo n°®

2 “Methodology Design, Materials and Resources”: Purificaciéon Pérez Garcia. Duracion:
15/01/2020 al 15/01/2023. Financiacion: 668,750.00€. Investigadora.

- Ref.: EDU2013-48432-P. Titulo: “Liderazgo pedagdgico y desarrollo del centro como
comunidad profesional: practicas de éxito en educacion obligatoria”. Ministerio de Economia



|

y Competitividad. IP: Antonio Bolivar Botia. Duracion: 01/01/2014 al 31/12/20106.
Financiacion: 30.250 €. Investigadora.




