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DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los

Criterios de Valoracion de la plaza de Profesor Titular de Universidad TU-150-25, del

Departamento de Administracion de Empresas y Marketing, Area de conocimiento de

Comercializacién e Investigacion de Mercados, publicada en la Resolucion de 11 de
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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Comercializacion e Investigacion de Mercados
DEPARTAMENTO

Administracion de Empresas y Marketing
PERFIL DOCENTE

Introduccion al Marketing (Grado en Administracidn y Direccion de Empresas)
PERFIL INVESTIGADOR
Creacion de valor para el cliente, valor percibido y experiencia del cliente en relacidn con los procesos de gestion de
conocimiento en empresas de servicios.
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE LA PLAZA

11/02/2026 19/02/2026 TU-150-25

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y ENVIESE
POR E_MAIL, SEPARADO DEL ACTA DE CONSTITUCION, AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE
(concursospdi@us.es). Para evitar incidencias debe usarse el PORTAFIRMAS que dispone de opcién de invitados.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
y en el art. 33 del Real Decreto 678/2023, de 18 de julio, por el que se regula la acreditacidn estatal para el acceso a
los cuerpos docentes universitarios y el régimen de los concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos, los miembros
de la comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica, ACUERDAN establecer los siguientes
criterios de valoracion de los méritos a considerar de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas por todos
los miembros de la Comision; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las evaluaciones de
los candidatos). La Comision debera tener en cuenta a la hora de fijar los criterios, la experiencia docente y la
experiencia investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento, que tendran una
consideracion analoga en el conjunto de los referidos criterios de valoracion.

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia e intercambio del conocimiento

e Capacidad para la exposicién y el debate

e Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

Sevilla, a 13 de marzo de 2026

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: José Luis Galan Gonzalez Fdo.: Carlos Javier Rodriguez Rad
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RESUMEN:

1
2
3
4
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. Historial académico: MAXIMO DE 5 PUNTOS

. Historial y experiencia docente: MAXIMO DE 30 PUNTOS

. Historial y experiencia investigadora: MAXIMO DE 30 PUNTOS

. Historial y experiencia en transferencia e intercambio de conocimiento: MAXIMO DE 5 PUNTOS

. Capacidad para la exposicion y el debate: MAXIMO DE 10 PUNTOS

. Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza: MAXIMO DE 10 PUNTOS
. Adecuacién de los proyectos docentes e investigador: MAXIMO DE 10 PUNTOS

CRITERIOS DESGLOSADOS

1

2

3

. HISTORIAL ACADEMICO (hasta 5 puntos).
e Titulacidén/es universitaria/s.
® Tesis doctoral.
® Becas (pre- o posdoctorales).
e Premios.
e Otros méritos: formacidn especializada, cursos y seminarios recibidos, etc.

. HISTORIAL Y EXPERIENCIA DOCENTE (hasta 30 puntos).
e Docencia universitaria impartida en grado y master universitario, doctorado, o docencia analoga.
e Direccidn de tesis doctorales, trabajos fin de estudio o trabajos andlogos.
® Evaluaciones positivas de su actividad docente.
e Material docente original y publicaciones docentes, y proyectos de innovacidn docente.
® Participacion en congresos orientados a la formacidn docente universitaria.
e Otros méritos docentes.

. HISTORIAL Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA (hasta 30 puntos).
e Publicaciones cientificas en revistas, libros y capitulos de libros, y participaciones como ponente en
congresos, conferencias y seminarios.
o Calidad de proyectos de investigacion como participante (investigador principal, investigador, colaborador,
técnico de apoyo).
 Estancias en centros de investigacion.
e Otros méritos de investigacion.

4. HISTORIALY EXPERIENCIA EN TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO (hasta 5 puntos).

o Actividades de transferencia del conocimiento al sector productivo.
e Contratos y convenios con empresas y organismos.

e Patentes y productos con registro de propiedad intelectual.

® Otros méritos.

5. CAPACIDAD PARA LA EXPOSICION Y EL DEBATE (hasta 10 puntos).

6

7

Firma (1): JOSE ANGEL IBANEZ ZAPATA

e Sobre la base de la presentacion realizada

. ADECUACION DE LOS PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS AL PERFIL DOCENTE DE LA PLAZA (hasta 10 puntos).
e Sobre la base de la documentacién aportada

. ADECUACION DE LOS PROYECTOS DOCENTE E INVESTIGADOR (hasta 10 puntos).
® Sobre la base de la documentacién aportada
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