NOTA INFORMATIVA

CONVOCATORIA PERSONAL LABORAL, ACCESO LIBRE, CONCURSO-OPOSICION

PLAZAS VACANTES, EN REGIMEN LABORAL CON CARACTER FIJO, CORRESPONDIENTES A
LOS GRUPOS I, Il 'Y IV DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS DE ANDALUCIA. (RESOLUCION DE 18 DE JUNIO DE 2026).

Con respecto a este procedimiento, se informa:

HA SIDO PUBLICADA en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(BOJA) nimero 125 de 1 de julio de 2026, Resolucién de la Universidad de Sevilla, de 18 de

junio de 2026, por la que se convocan para su provisién por acceso libre, mediante el sistema

de concurso-oposicién, plazas vacantes en régimen laboral con caracter fijo, correspondientes
a los Grupos I, Il 'y IV del Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades

Publicas de Andalucia.

lgualmente se ha publicado, con fecha 8 de julio de 2026, Anuncio de esta

Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE), con indicacién de las principales

caracteristicas de la misma.

El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto, desde el

9 al 22 de julio de 2026, ambos dias inclusive.

PROCEDIMIENTO DE CUMPLIMENTACION Y PRESENTACION DE SOLICITUDES

1. Cumplimentacion telematica a través de la pagina Web de Recursos Humanos de la
Universidad de Sevilla en la siguiente URL:

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes.

Una vez cumplimentados en la citada pagina web los datos solicitados, deberéan pulsar
en la parte inferior del formulario sobre la opcién “Generar solicitud”. Cada solicitud

debidamente generada tendré asignado un nimero de referencia identificativo Unico.

La cumplimentacion teleméatica por si sola no da acceso al proceso selectivo.


https://www.juntadeandalucia.es/eboja/2026/125/BOJA26-125-00096-8762-01_00339993.pdf
https://www.juntadeandalucia.es/eboja/2026/125/BOJA26-125-00096-8762-01_00339993.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2026/07/08/pdfs/BOE-A-2026-14829.pdf
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=solicitudes

2. Realizado este tramite podra presentarse la solicitud. Junto a la misma habra de
adjuntarse:

- Justificante del abono de los derechos de examen, salvo que se encuentre en alguno
de los supuestos de exencién de dicho pago total o parcialmente por pertenecer a
uno de los colectivos descritos en la convocatoria. En estos casos deberéa aportar la
documentacién que acredite la exencién del abono de tasas (Ver Base 3.2).

- Copia del DNI, NIE o pasaporte.

- Copia de la titulacién académica oficial que le permita acceder a la/s plaza/s
ofertada/s.

- Las personas que opten a las plazas con coédigos 4147, 4156 y 4158 deberén
aportar documentacién que acredite estar en posesién del requisito indicado en el
apartado «7. Otros requisitosy del anexo correspondiente a la plaza.

- En el caso de solicitar adaptacién y ajuste razonable de tiempo y medios para
realizar las pruebas del proceso selectivo, Dictamen Técnico Facultativo emitido por
el 6rgano técnico de calificacién del grado de discapacidad o informe expedido por
facultativo de la Seguridad Social, en caso de tratarse de una situacién de salud
sobrevenida.

En caso de optar a mas de una plaza o categoria profesional debera marcar el orden de
preferencia.

Hasta que no se produzca la publicacién de la valoracion definitiva de la fase de
oposicién, NO habra de adjuntarse ninguna documentacion referida a la valoracién de
meéritos de la fase de concurso, que consistira en un procedimiento de autobaremacién, del
cual se informara en su momento.

3. Presentacion de la solicitud y documentaciéon anexa. De forma telematica a través de
la Sede Electrénica de esta Universidad, siempre que se esté en posesién de certificado
digital o DNI electrénico, accediendo al enlace "Presentacién de Instancias vy

Solicitudes. Modelo Genérico", o bien a través del enlace: https://reg.redsara.es/es

En ningln caso tendré validez el envio de documentacién a través del correo electrénico.

Sevilla, 8 de julio de 2026.


https://reg.redsara.es/es

