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DILIGENCIA: Para hacer constar que se ha publicado en la Pagina Web de

esta Universidad https://recursoshumanos.us.es, Acuerdo, de fecha 18 de

junio de 2026, del Tribunal de Valoracién nombrado para juzgar el proceso
selectivo de acceso libre, por el sistema de concurso-oposicion, convocado
por Resolucién de fecha 3 de noviembre de 2025 (BOJA Num. 215, de 7 de
noviembre), para el ingreso en la Escala Auxiliar de la Universidad de Sevilla,
en plazas reservadas para ser cubiertas por personas que acrediten
discapacidad general o mental, por el que se publican las calificaciones
definitivas del ejercicio de |la fase de oposicion y se ordena la apertura de la

fase de concurso.

El plazo de presentacion del autobaremo y la documentaciéon
acreditativa de los méritos estara abierto entre los dias 19 de junioy 2 de

julio de 2026, ambos dias inclusive.

En Sevilla, a fecha de la firma

LA JEFA DEL SERVICIO DE SELECCION

DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

P.D. LA RESPONSABLE DEL SERVICIO DE SELECCION

DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

Fdo.: Maria Mercedes Dofia Casado.
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