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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

“CUERPO.DOCENTE - St VAREADEICONOCIMIENTO - o s s
PROFESOR TITULAR DE UNiVERSIDAD Periodismo
' DEPARTAMENTO T
Departamento de Pertodlsmo I
3f'PERFfL DE LA PLAZA R i
Perfil docente: ANALISIS DEL DISCURSO PERiODJSTECO Y PERIODISMO CIENTIFICO Y AMBIENTAL. Perfil investigador: ANALISIS
DEL DISCURSO MEDIOAMBIENTAL Y BiOIVIEDECO RETORICA DE LA CIENCEA
& RESOLUCION] RECTORAL ' : ‘N2DE LA PLAZA::

22/11/2021 29/11/2021 2/184/21

ENVIESE POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacidn, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: {los epigrafes que se indican deberdn desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de {a Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

¢ Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestion universitaria

e Historial y experiencia asistencial {en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicién y el debate

e Adecuacion de los programas de fas asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e  Otros méritos
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CRITERIOS DE BAREMACION DE LA PLAZA 2/184/21
DEPARTAMENTO DE PERIODISMO |
Sevilla, 11/01/2022

e Historial académico 5 (puniuacién maxima)

- Formacion predoctoral {puntuacién maxima 2,5)
- Formacidn postdoctoral {puntuacién maxima 2,5}

e Historial y experiencia docente 20 (puntuacién maxima)

- Trayectoria docente (puntuacién maxima; 8)

- Resuitados de encuestas de evaluacion docente {puntuacion maxima: 3)

- Dedicacién a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad {puntuacidn
maxima: 1)

- Docencia impartida en inglés {puntuacién maxima: 2)

- Elaboracién de material docente original (puntuacién maxima: 2)

- Proyectos de innovacidén docente {puntuacién maxima: 2)

- Direccién de TFG, TFM, tesinas o similares {puntuacién maxima: 2)

» Historial y experiencia investigadora 30 (puntuaciéon maxima)
- Publicaciones cientificas {puntuacion maxima: 20)
# Articulos JCR, SCOPUS (puntuacién maxima: 8)
# Articulos en revistas cientificas ne JCR o SCOPUS {puntuacién méxima: 4)
# Libros SPI {(puntuacion maxima; 5)
# Capitulos de libros o similares (videos, etc.) con ISBN o ISAN {puntuacién maxima: 3)

- Ponencias y comunicaciones a congresos (puntuacion maxima: 2)

- Direccién y participacion en proyectos competitivos de investigacion {puntuacién
maxima: 3)

- Direccién y participacidn en otros proyectos y contratos de investigacién (puntuacién
maxima: 1)

- Direccion de tesis doctorales {puntuacion maxima: 2)

- Estancias en centros de investigacion (de mas de un mes) (puntuacién maxima: 2}
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e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad 8 {puntuacion
maxima)

- Trabajos de transferencia de conocimiento a ia sociedad {puntuacidén maxima: 5)
- Otros méritos {materiales de creacion, colaboraciones internacionales, premios, etc.)
{puntuacién méxima; 3)

e Historial y experiencia en gestién universitaria 5 {puntuacién maxima)

- Desempefio de cargos de responsabilidad en gestion universitaria pUblica recogidos en
los estatutos de las universidades o que hayan sido asimilados, o en erganismos
piiblicos de investigacidn durante al menos un afio {puntuacidn maxima: 4}

- Desempefio de puestos en el entorno educative, cientifico o tecnoldgico dentro de las
Administraciones Piblicas durante al menos un afio (puntuacién maxima: 1).

» Capacidad para la exposicion y el debate 10 {puntuacién méxima)

- Desarrollo expositivo {puntuacién méxima: 5)
- Capacidad de debate (puntuacién méxima: 5)

* Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza 8 (puntuacién
maxima)

- Definicidn de objetivos de los programas de las asignaturas {puntuacion maxima: 4)

- Disefio programatico de os programas de las asignaturas {(puntuacion maxima: 4)

e Adecuacidn de los proyectos docente e investigador 12 (puntuacién maxima)

- Definicidn de objetivos (puntuacién maxima: 2)

- Disefio programatico {puntuacion maxima: 2)

- Disefio metodoldgico y didactico {puntuacion maxima: 2)

- Disefio de evaluacién (puntuacién maxima: 2}

- Adecuacién de los objetivos del proyecto investigador {puntuacién maxima: 2)
- Disefio metodoldgico del proyecto investigador (puntuacidn maxima: 2)

s Otros méritos 2 puntos {puntuacién maxima)

- Experiencia profesional fuera del dmbito universitario (puntuacidén maxima: 1)
- Oftros méritos {puntuacién maxima: 1)
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