RESOLUCION DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
FECHA 3 DE JULIO DE 2017, POR LA QUE SE APRUEBA LA
RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, ASI
COMO COMPOSICION DE LA COMISION DE VALORACION,
CORRESPONDIENTE AL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR
RESOLUCION DE 1 DE JUNIO DE 2017, PARA CONSTITUIR UNA
BOLSA DE TRABAJO PARA ATENDER NECESIDADES DE
CONTRATACION, CON CARACTER TEMPORAL, DE PROFESORES
DEL INSTITUTO DE IDIOMAS (AREA DE INGLES).

En cumplimiento de la Resolucién de fecha 1 de junio de 2017, por
la que se efectlia convocatoria para constituir una bolsa de trabajo para
atender necesidades de contratacion, con caracter temporal, de
profesores del Instituto de Idiomas (Area de Inglés), una vez finalizado el
plazo de presentacion de solicitudes, resuelvo:

PRIMERO.- Publicar la relacion provisional de admitidos (Anexo 1)
y excluidos (Anexo Il) al mencionado proceso selectivo.

SEGUNDO.- Hacer publica la composicion de la Comision de
Valoracién, que juzgara las pruebas y valorara los méritos de los
candidatos.

Contra la presente Resolucién podran los interesados interponer
reclamacion en el plazo de tres dias habiles a contar desde el siguiente
a su publicacion.

Sevilla, 3 de julio de 2017.
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS,

Fdo.: Santiago Melcon Pérez.
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