DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO
ESTETICA Y TEORIA DE LAS ARTES

DEPARTAMENTO
ESTETICA E HISTORIA DE LA FILOSOFIA

PERFIL DE LA PLAZA

ESTETICA DEL DISENO INDUSTRIAL | (GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL PRODUCTO)/ESTETICA
DEL DISENO INDUSTRIAL | (DOBLE GRADO EN INGENIERIA EN DISENO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL PRODUCTO E
INGENIERIA MECANICA). ESTETICA: HETERONOMIA Y AFECTIVIDAD.

RESOLUCION RECTORAL
22/11/2021

B.O.E.
29/11/2021

Ne DE LA PLAZA
2/156/21

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
siguientes criterios de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los

concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidn; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente
e Historial y experiencia investigadora
e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
e Historial y experiencia en gestion universitaria
e Capacidad para la exposicion y el debate
e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza

e Adecuacion de los proyectos docente e investigador
e Otros méritos

Presidente/a,

GUTIERREZ

Sevilla, a 20 de diciembre de 2021

Firmado digitalmente

por GUTIERREZ POZO

POZO ANTONIO antenio

Fecha: 202 ... c.cv
11:26:39 +01'00'

Fdo.: ANTONIO GUTIERREZ POZO

Vocal primero/a,

ANAC LETO Firmado digitalmente por

ANACLETO|FERRER|MAS

FERRER|MAS fo3sieaios

Fdo.: ANACLETO FERRER MAS

Vocal segundo/a,

LOPEZ LLORET Firmado digitalmente

por LOPF7 1 1 NRFT
JORGE - JORGE

Fecha; 2u21.12.20
11:16:46 +01'00'

Fdo.: JORGE LOPEZ LLORET

Vocal Secretario/a,

Firmado por GODOY

DOMINGUEZ MARIA JESUS
dia 20/12/2021 e«

un certiticado emitido por AC

Fdo.: MARIA JESUS GODOY DOMINGUEZ

Vocal tercero/a,

Magda
Polo ars
Pujadas Fech: 20201220 10247 40100

Firmado digtalmente par Magda
Pol das

Fdo.: MAGDA POLO PUJADAS

Area de Personal Docente - Servicio de Programacién Docente
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® Historial académico: (hasta 5 puntos)
- Titulacion (Licenciatura o Grado) vinculada al drea de conocimiento de la plaza
- Titulo de méster o equivalente
- Doctorado

- Becas, ayudas y premios
- Otros méritos asociados a la formacién académica
- Otras titulaciones
* Historial y experiencia docente (hasta 20 puntos)
- Afos de experiencia docente universitaria en primero, segundo y tercer ciclo en
asignaturas vinculadas al drea de conocimiento de la plaza
- Proyectos de innovacién docente
- Publicaciones docentes y material docente original
- Ponencias en congresos orientados a la formacién docente universitaria
- Asistencia a congresos orientados a la formacién docente universitaria
- Formacion para la docencia
- Direccion de trabajos (tesis doctorales, tesinas, trabajos de investigacién, DEA,
TFG, TFM
- Otros méritos relacionados con la actividad docente
e Historial y experiencia investigadora (hasta 20 puntos)
- Publicaciones en revistas indexadas
- Publicaciones de libros y capitulos de libros
- Creaciones artisticas y profesionales
- Congresos, conferencias y seminarios
- Otras publicaciones
- Proyectos y contratos de investigacidn
- Estancias en Centros de investigacién
- Otros méritos relacionados con la calidad y difusion de la actividad investigadora
* Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad vinculada al
area de conocimiento de la plaza (hasta 5 puntos)
e Historial y experiencia en gestién universitaria (hasta 5 puntos)
- Cargos unipersonales o colegiados en la universidad o en administraciones
- Otros
* Capacidad para la exposicion y el debate (hasta 10 puntos)
* Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (hasta 15
puntos)
* Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 15 puntos)
¢ Otros méritos (hasta 5 puntos)
Sevilla, a 20 de diciembre de 2021

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Firmado digitalmente Firmado pOI’ GODOY
3 n 1
GUTIERREZ AT EEREE B DOMINGUEZ MARIA JESU
POZO ANTONIO sokl ¢l dia 20/12/202
e syl con un certificado emitido por
Fdo.: ANTONIO GUTIERREZ POZO Fdo.: MARIA JESUS GopOY pOMRRDES Usuarios
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,

st o T Fimado digitamente Magda Polg e s

ANACLETO' :NACZETO?FtERIRERIM:S ‘Il-g;ég I-LORE fg&é? 711 ORFT Pujadas :iﬁﬁ}::'ﬁﬁ;i;:'uﬁuﬁum,

FERRER|MAS ReCi 3021230 T3 7150 a0y Feche: 20211220 102565 10107

: 30 +01'00
Fdo.: ANACLETO FERRER MAS Fdo.: JORGE LOPEZ LLORET Fdo.: MAGDA POLO PUJADAS

Area de Personal Docente - Servicio de Programacion Docente
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