DILIGENCIA: Para hacer constar, que con esta fecha quedan
expuestos en la pagina web de Recursos Humanos de la
Universidad de Sevilla, los siguientes documentos, referidos al
proceso selectivo convocado mediante Resolucién de 12 de marzo
de 2018, para realizar dos contratos, con caracter temporal, como
Técnico Especialista Laboratorio, con destino en el Servicio General
de Investigacion Caracterizacion Funcional del Centro de
Investigacion, Tecnologia e Innovacion de la Universidad de Sevilla
(CICUS):

» Acuerdo de la Comision de Valoracion, de fecha 19 de
diciembre de 2018, por el que se eleva a definitiva, la
puntuacién del segundo ejercicio y la calificacién total,
incluyendo la valoracion de meéritos de la fase de
concurso.

* Resolucion de la Direcciéon de Recursos Humanos, de
fecha 19 de diciembre de 2018, que pone fin al proceso
selectivo y ordena la formalizacion de la contratacion
temporal que corresponda a la candidata seleccionada.

Sevilla, 19 de diciembre de 2018.

LA JEFA DEL SERVICIO DE GESTION DEL PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL,

Fdo.: Reyes Soto Repiso.

Codigo Seguro De Verificacion Cu9UpNFt dHi 7EQ7 OX5H W== Fecha 19/12/2018

Firmado Por Reyes Soto Repiso

Url De Verificacién https://pfirnma.us.es/verifirm/ code/ Cu9UpNFt dH 7EQ7OX5H Wh== Péagina 1/1



https://pfirma.us.es/verifirma/code/Cu9UpNFtdHi7EQ7OX5H/Ww==

