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[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD FISIOTERAPIA
DEPARTAMENTO

FISIOTERAPIA

PERFIL DE LA PLAZA
Perfil docente: Fundamentos de Fisioterapia. Perfil investigador: Fisioterapia en sindromes dolorosos, alteraciones
musculoesqueléticas y oftalmoldgicas. Fisioterapia en la salud de la mujer. Fisioterapia en pediatria.

RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N2 DE LA PLAZA

22/07/2022 18/08/2022 2/53/22

ENVIESE POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva redaccion
dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios
de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
por todos los miembros de la Comisidon; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico

e Historial y experiencia docente

e Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad

e Historial y experiencia en gestidn universitaria

e Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

e Capacidad para la exposicion y el debate

e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
e Adecuacion de los proyectos docente e investigador

e Otros méritos

Sevilla, a 08 de septiembre de 2022

Presidente/a, Vocal Secretario/a,
Fdo.: D2. Cocepcién Ruiz Rodriguez Fdo.: D2. Maria del Carmen Garcia Rios
Vocal primero/a, Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
Fdo.: D2. Inmaculada Concepcién Fdo.: D. Manuel Rebollo Salas Fdo.: D. Manuel Albornoz
Lugue Moreno Cabello
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1

CRITERIOS DE EVALUACION EN LOS QUE SE FUNDAMENTARA EL JUICIO SOBRE

fg LOS MERITOS DE LOS CANDIDATOS ADMITIDOS AL CONCURSO
: 3% %
= £¢5 | RESOLUCION RECTORAL: 22/07/2022.
S 8528 | B.O.E.:Num. 198. 18/08/2022. Sec. I.B. pag. 119398
2 S22 | N°DEORDEN DE LA PLAZA: 2/53/22.
S £22 | CUERPO DOCENTE: Profesor Titular de Universidad.
5 AREA DE CONOCIMIENTO: Fisioterapia.
g DEPARTAMENTO: Fisioterapia.
PERFIL DE LA PLAZA: Perfil docente: Fundamentos de Fisioterapia. Perfil investigador: Fisioterapia
en sindromes dolorosos, alteraciones musculoesqueléticas y oftalmologicas. Fisioterapia en la salud de la
o mujer. Fisioterapia en pediatria.
e (é 2 E Historial académico (hasta 2 puntos)
E 2 é 8 ¢ Titulos académicos.
2 g § % e Titulos académicos independientes de los requeridos para esta plaza.
g =2 e Becasy ayudas recibidas.
S e Otros méritos relacionados con el historial académico.
Historial y experiencia docente (hasta 18 puntos)
e Amplitud, diversidad, responsabilidades y ciclos de imparticién.
§ e e Experiencia docente en la materia relacionada con el perfil docente.
8 z 23 e Evaluacién sobre su calidad.
§ & § g e Participacién como ponente en cursos, congresos y/o seminarios orientados
; % s % a la formacién docente universitaria.
S = ":; 2 e Cursosy/o seminarios recibidos y participacion en congresos orientados a la
§ - formacion docente universitaria.
e Elaboracién de Material docente y/o participacién en proyectos de
innovacién docente.
§ e Otros méritos docentes.
=
_% = | A) Historial y experiencia investigadora (hasta 18 puntos)
g gﬁ g e Direccidén de Tesis Doctorales.
% g g 8 e Participacién en proyectos de investigacion.
Z s88 e Publicacidn cientifica de articulos JCR, libros o capitulos de libros.
= T% % ‘%’ e Aportaciones en congresos.
£ 37 e Participacién en grupos de investigaciéon
E e Otros méritos relacionados con la experiencia investigadora.
B) Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
3 (hasta 6 puntos)
%5 P e Actividades en empresas y/u organismos de investigacion mediante
< §§ 5 contratos de investigacion (Arts. 68/83)
@ E S e e Experiencia laboral en empresas privadas-hospitales-instituciones.
% %g § e Patentes y Productos con Registro de la Propiedad Intelectual.
. 832 e Otros méritos.
58>
2 C) Historial y experiencia en gestion universitaria (hasta 1 punto)

e Méritos relacionados con actividades de gestion.
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VOCAL SECRETARIA
Fdo.: D2 Maria del Carmen Garcia Rios

Titular de Universidad

Universidad de Granada

VOCAL TERCERO
Fdo.: D. Manuel Albornoz Cabello

Titular de Universidad

Universidad de Sevilla

VOCAL SEGUNDO
Fdo.: D. Manuel Rebollo Salas

Titular de Universidad
Universidad de Sevilla

VOCAL PRIMERA
Fdo.: D2 Inmaculada Concepcién Luque Moreno

Catedratica de Universidad

Universidad de Cordoba

PRESIDENTA
Fdo.: D2 Concepcion Ruiz Rodriguez

Catedratica de Universidad

Universidad de Granada

F) Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
No aplicable a esta plaza.

G) Capacidad para la exposicion y el debate (hasta 18 puntos)
e Se valorara la claridad y calidad de la exposiciéon tematica, asi como la
capacidad para debatir su contenido.
e Se valorard la presentacion y defensa del proyecto docente e investigador.

H) Adecuacioén de los programas de las asignaturas al perfil docente de la
plaza (hasta 18 puntos)
e Sevalorara la adecuacion del programa de la asignatura presentado al perfil
docente de la plaza.

I) Adecuacion de los proyectos docente e investigador (hasta 18 puntos)
e Se valorara el contenido del proyecto en el que figuren los planteamientos
docentes e investigadores, atendiendo a su fundamentacién, su organizacién
y su desarrollo.

]) Otros méritos (hasta 1 puntos)

e Cualesquiera otros méritos que no estando incluidos en los apartados
anteriores puedan ser considerados dignos de especial valoracién.

Rango de la puntuacién: 0-100.
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